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Ministério da Salde

FIOCRUZ
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FUNDACAO OSWALDO CRUZ
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EDITAL N2 DO PREGAO N2 02/2022 - INCQS
Processo n? 25385.000153/2021-43
EDITAL
FUNDACAO OSWALDO CRUZ
INSTITUTO NACIONAL DE CONTROLE DE QUALIDADE EM SA UDE
PREGAO ELETRONICO N° 02/2022

Processo Administrativo n° 25385.000153/2021-43

Torna-se publico que a Fundacdo Oswaldo Cruz, por meio do Instituto Nacional de Controle de
Qualidade em Saude, sediado na Av. Brasil, 4.365 - Manguinhos- Rio de Janeiro/RJ - CEP 21040-900,
realizara licitacdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, sob a forma de execucéo indireta,
nos termos da Lei n°® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n°® 10.024, de 20 de setembro de 2019,
do Decreto 9.507, de 21 de setembro de 2018, do Decreto n°® 7.746, de 05 de junho de 2012, das
Instrucdes Normativas SEGES/MP n° 05, de 26 de maio de 2017 e n°® 03, de 26 de abril de 2018 e da
Instrucado Normativa SLTI/MP n° 01, de 19 de janeiro de 2010, da Lei Complementar n° 123, de 14 de
dezembro de 2006, do Decreto n°® 8.538, de 06 de outubro de 2015, aplicando-se, subsidiariamente, a
Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993 e as exigéncias estabelecidas neste Edital..

Data da sessao: 27/04/2022
Horario: 10h

Local: Portal de Compras do Governo Federal - https://www.gov.br/compras/pt-br

Critério de Julgamento: Menor preco

Regime de Execucao: Empreitada por Preco Global

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacao é a escolha da proposta mais vantajosa para a contratacédo de
Prestacao de servicos continuos com dedicacédo exclusiva de mao-de-obra para as atividades de
laboratério da qualidade em apoio a servicos de vigilancia aplicado a satide publica vinculada as
demandas de controle de qualidade em satde aplicadas a Vigilancia Sanitaria, ao designo do
cumprimento da missao institucional, conforme condic¢ées, quantidades e exigéncias estabelecidas
neste Edital e seus anexos.

1.2. A licitacao sera realizada em Unico item.

1.3. O critério de julgamento adotado sera o menor preco do item, observadas as exigéncias contidas
neste Edital e seus Anexos quanto as especificacdes do objeto.
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2. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

2.1. As despesas para atender a esta licitacao estdo programadas em dotagcdo orcamentaria propria,
prevista no orcamento da Unido para o exercicio de 2022, na classificacdo abaixo:

Gestao/Unidade: 25201/254448

Fonte: 6153000000

Programa de Trabalho: 10.304.2015.6174.0001
Elemento de Despesa: 33.90.39.79

PI:

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1. O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a participacao dos
interessados na modalidade licitatéria Pregdo, em sua forma eletrénica.

3.2. O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio
https://www.gov.br/compras/pt-br/, por meio de certificado digital conferido pela Infraestrutura de
Chaves Publicas Brasileira — ICP - Brasil.

3.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de seu
representante legal e a presuncéo de sua capacidade técnica para realizacdo das transacdes inerentes a
este Pregao.

3.4. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacoes efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgao
ou entidade promotora da licitacdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de
acesso, ainda que por terceiros.

3.5. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no SICAF e
manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela informacao, devendo proceder,
imediatamente, a correcao ou a alteracédo dos registros tao logo identifique incorrecao ou aqueles se
tornem desatualizados.

3.5.1. A ndo observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar desclassificacdo no momento
da habilitacéo.

4. DA PARTICIPACAO NO PREGAO

4.1. Poderao participar deste Pregao interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto
desta licitacdo, e que estejam com Credenciamento regular no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — SICAF, conforme disposto no art. 9° da IN SEGES/MP n° 3, de 2018.

4.1.1 Os licitantes deverao utilizar o certificado digital para acesso ao Sistema
4.2. Nao poderao participar desta licitacao os interessados:

4.2.1. proibidos de participar de licitacdes e celebrar contratos administrativos, na forma da legislacao
vigente;

4.2.2. que nao atendam as condicoes deste Edital e seu(s) anexo(s);

4.2.3. estrangeiros que néao tenham representacao legal no Brasil com poderes expressos para receber
citacao e responder administrativa ou judicialmente;

4.2.4. que se enquadrem nas vedacoes previstas no artigo 9° da Lei n°® 8.666, de 1993;

https://sei.fiocruz.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1649370&infra_sist... = 2/103


https://www.gov.br/compras/pt-br/

12/04/2022 10:00 SEI/FIOCRUZ - 1606423 - Edital

4.2.5. que estejam sob faléncia, concurso de credores ou insolvéncia, em processo de dissolucao ou
liquidacao, observado o disposto no item 9.10.1.1 deste Edital;

4.2.6. entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio;

4.2.7. organizacoes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condicdo (Acérdao
n® 746/2014-TCU-Plenario);

4.2.8. sociedades cooperativas, considerando a vedagdo contida no art. 10 da Instru¢ao Normativa
SEGES/MP n° 5, de 2017; e,

4.3. Nos termos do art. 5° do Decreto n® 9.507, de 2018, é vedada a contratacado de pessoa juridica na
qual haja administrador ou s6cio com poder de direcéo, familiar de:

a) detentor de cargo em comissao ou funcédo de confianca que atue na area responsavel pela demanda
ou contratacao; ou

b) de autoridade hierarquicamente superior no ambito do érgédo contratante.

4.3.1. Para os fins do disposto neste item, considera-se familiar o conjuge, o companheiro ou o parente
em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau (Stimula
Vinculante/STF n° 13, art. 5°, inciso V, da Lei n°® 12.813, de 16 de maio de 2013 e art. 2°, inciso III, do
Decreto n.° 7.203, de 04 de junho de 2010);

4.4. Nos termos do art. 7° do Decreto n° 7.203, de 2010, é vedada, ainda, a utilizacao, na execucao dos
servicos contratados, de empregado da futura Contratada que seja familiar de agente publico ocupante
de cargo em comissao ou funcao de confianca neste 6rgado contratante.

4.5. Como condicdo para participacdo no Pregao, o licitante assinalara “sim” ou “ndo” em campo proprio
do sistema eletronico, relativo as seguintes declaracoes:

4.5.1. que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de 2006,
estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49.

4.5.1.1. nos itens em que a participacdo nao for exclusiva para microempresas e empresas de pequeno
porte, a assinalacdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o licitante néo ter direito ao
tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n° 123, de 2006, mesmo que microempresa,
empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

4.5.2. que esta ciente e concorda com as condic¢des contidas no Edital e seus anexos;

4.5.3. que cumpre os requisitos para a habilitacdo definidos no Edital e que a proposta apresentada
esta em conformidade com as exigéncias editalicias;

4.5.4. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores;

4.5.5. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°,
XXXIII, da Constituicao;

4.5.6. que a proposta foi elaborada de forma independente.

4.5.7. que nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forcado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso III do art. 5° da Constituicao
Federal,

4.5.8. que os servicos sdo prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as
regras de acessibilidade previstas na legislacao, conforme disposto no art. 93 da Lei n° 8.213, de 24 de
julho de 1991.

4.6. A declaracao falsa relativa ao cumprimento de qualquer condicdo sujeitara o licitante as sancoes
previstas em lei e neste Edital.
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5. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

5.1. Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente com os
documentos de habilitacdo exigidos no edital, proposta com a descricdo do objeto ofertado e o preco, até
a data e o horario estabelecidos para abertura da sessao publica, quando, entdo, encerrar-se-a
automaticamente a etapa de envio dessa documentacao.

5.2. O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitacao exigidos neste Edital, ocorrera
por meio de chave de acesso e senha.

5.3. Os licitantes poderao deixar de apresentar os documentos de habilitacdo que constem do SICAF,
assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados constantes dos sistemas.

5.4. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdao encaminhar a documentacao de
habilitacdo, ainda que haja alguma restricdo de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43,
§ 1° da LC n° 123, de 2006.

5.5. Incumbira ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletréonico durante a sessdo publica do
Pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negobcios, diante da inobservancia de
quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

5.6. Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta e os
documentos de habilitacao anteriormente inseridos no sistema.

5.7. Nao sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacdo entre as propostas
apresentadas, o que somente ocorrera apos a realizacdo dos procedimentos de negociacdo e julgamento
da proposta.

5.8. Os documentos que compdem a proposta e a habilitacao do licitante melhor classificado somente
serao disponibilizados para avaliacdo do pregoeiro e para acesso publico apds o encerramento do envio
de lances.

6. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

6.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos
seguintes campos:

6.1.1. valor total do item;

6.1.2. Descricao do objeto, contendo as informacdes similares a especificacdo do Termo de Referéncia,
incluindo-se, dentre outras, as seguintes informacdes:

6.1.2.1.. A indicac¢do dos sindicatos, acordos coletivos, convengées coletivas ou sentengas normativas que
regem as categorias profissionais que executardo o servico e as respectivas datas bases e vigéncias, com
base na Classificagdo Brasileira de Ocupagées - CBO;

6.1.2.2. Produtividade adotada e, se esta for diferente daquela utilizada pela Administragdo como
referéncia, ou ndo estiver contida na faixa referencial de produtividade, mas admitida pelo ato
convocatorio, a respectiva comprovagdo de exequibilidade;

6.1.2.3. A quantidade de pessoal que serd alocado na execugdo contratual;
6.2. Todas as especificacoes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

6.3. Nos valores propostos estarao inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na
prestacado dos servicos, apurados mediante o preenchimento do modelo de Planilha de Custos e
Formacao de Precos, conforme anexo deste Edital;

6.3.1. A Contratada devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e
incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los,
caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da
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licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do §1° do artigo 57 da Lei n°
8.666, de 1993.

6.3.2. Caso o eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos se revele superior as
necessidades da contratante, a Administracdo devera efetuar o pagamento seguindo estritamente as
regras contratuais de faturamento dos servicos demandados e executados, concomitantemente com a
realizacdo, se necessario e cabivel, de adequacao contratual do quantitativo necessario, com base na
alinea "b" do inciso I do art. 65 da Lei n. 8.666/93 e nos termos do art. 63, §2° da IN SEGES/MP n°
5/2017.

6.3.3. A proposta apresentada deverd contemplar o valor total dos custos da contratacdo, inclusive
aqueles estimados para as ocorréncias de fatos geradores.

6.4. A empresa é a Unica responsavel pela cotacdo correta dos encargos tributarios. Em caso de erro ou
cotacao incompativel com o regime tributario a que se submete, serdo adotadas as orientacoes a seguir:

6.4.1. cotacao de percentual menor que o adequado: o percentual sera mantido durante toda a
execucao contratual,

6.4.2. cotacao de percentual maior que o adequado: o excesso sera suprimido, unilateralmente, da
planilha e havera glosa, quando do pagamento, e/ou reducao, quando da repactuacao, para fins de
total ressarcimento do débito.

6.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a
cotacao adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos
doze meses, devendo o licitante ou contratada apresentar ao pregoeiro ou a fiscalizacdo, a qualquer
tempo, comprovacao da adequacao dos recolhimentos, para os fins do previsto no subitem anterior.

6.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento dos servicos,
serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

6.7. Na presente licitacdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte ndo poderdo se beneficiar do
regime de tributacdo pelo Simples Nacional, visto que 0s servigcos serdo prestados com disponibiliza¢do de
trabalhadores em dedicacgdo exclusiva de méo de obra, o que configura cessdo de mdo de obra para fins
tributdrios, conforme art. 17, inciso XII, da Lei Complementar no 123/2006.

6.8. A apresentacao das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicoes nelas
contidas, em conformidade com o que dispoe o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar os servigcos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita
execucao contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.

6.9. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, nédo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracéo, sob alegacédo de
erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

6.10. O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentacao.

6.11. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de
contratacoes publicas federais, quando participarem de licitacoes publicas;

6.11.1. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo por parte dos contratados
pode ensejar a responsabilizacdo pelo Tribunal de Contas da Uniado e, apds o devido processo legal,
gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adocao das medidas necessarias ao exato
cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou condenacao dos agentes
publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a
ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execucao do contrato.

7. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE LANCES

7.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-a em sesséo publica, por meio de sistema eletronico, na
data, horario e local indicados neste Edital.
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7.2. O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que néo
estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham vicios insanaveis,
ilegalidades, ou nao apresentem as especificacoes exigidas no Termo de Referéncia.

7.2.1. Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

7.2.2. A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em
tempo real por todos os participantes.

7.2.3. A nao desclassificacdo da proposta nado impede o seu julgamento definitivo em sentido contrario,
levado a efeito na fase de aceitacao.

7.3. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participardo da fase de lances.

7.4. O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.

7.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de
sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no
registro.

7.5.1. O lance deverd ser ofertado pelo valor total do item.

7.6. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao tltimo por ele ofertado e registrado
pelo sistema.

7.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto superior ao
ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

7.8. Sera adotado para o envio de lances no pregdo eletrénico o modo de disputa “aberto e fechado”, em
que os licitantes apresentardo lances ptblicos e sucessivos, com lance final e fechado.

7.9. A etapa de lances da sessdo publica terda duragdo inicial de quinze minutos. Apés esse prazo, o
sistema encaminhard aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que transcorrerd o periodo de
tempo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual serd automaticamente encerrada a
recepgao de lances.

7.10. Encerrado o prazo previsto no item anterior, o sistema abrira oportunidade para que o autor da
oferta de valor mais baixo e os das ofertas com precos até dez por cento superiores aquela possam
ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste
prazo.

7.10.1. Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condicoes definidas neste item, poderdo os autores dos
melhores lances subsequentes, na ordem de classificacao, até o maximo de trés, oferecer um lance final
e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

7.11 Apo6s o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara os lances
segundo a ordem crescente de valores.

7.11.1 Néo havendo lance final e fechado classificado na forma estabelecida nos itens anteriores, haverd
o reinicio da etapa fechada, para que os demais licitantes, até o mdximo de trés, na ordem de
classificagdo, possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual serd sigiloso até o
encerramento deste prazo.

7.12. Poderd o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da etapa
fechada, caso nenhum licitante classificado na etapa de lance fechado atender as exigéncias de
habilitacdo.

7.13. Nao serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.

7.14. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor
do menor lance registrado, vedada a identificacao do licitante.

7.15. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema
eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepcao dos lances.
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7.16. Quando a desconexao do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por tempo superior a dez
minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente apos decorridas vinte e quatro horas da
comunicacao do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para divulgacao.

7.17. O critério de julgamento adotado sera o menor preco, conforme definido neste Edital e seus
anexos.

7.18. Caso o licitante nao apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

7.19. Em relacao a itens nao exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de pequeno
porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificacdo automatica, junto a Receita
Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna propria as microempresas e
empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparacédo com os valores da primeira
colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de
aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n°® 8.538, de
2015.

7.20. Nessas condicoes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serao
consideradas empatadas com a primeira colocada.

7.21. A melhor classificada nos termos do item anterior tera o direito de encaminhar uma ultima oferta
para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco)
minutos controlados pelo sistema, contados apés a comunicacdo automatica para tanto.

7.22. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou nao se
manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de
pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificacao,
para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

7.23. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno
porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado sorteio entre
elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

7.24. S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da
fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

7.25. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele previsto
no art. 3°, § 2°, da Lei n° 8.666, de 1993, assegurando-se a preferéncia, sucessivamente, ao objeto
executado:

7.25.1. por empresas brasileiras;
7.25.2. por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

7.25.3. por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa
com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade
previstas na legislacao.

7.26. Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema eletronico dentre as
propostas ou os lances empatados.

7.27. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o pregoeiro devera encaminhar, pelo
sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor preco, para que seja
obtida melhor proposta, vedada a negociacdao em condigodes diferentes das previstas neste Edital.

7.27.1. A negociacao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

7.27.2. O pregoeiro solicitara ao licitante melhor classificado que, no prazo minimo de até 2 (duas)
horas, envie a proposta adequada ao tltimo lance ofertado apés a negociacdo realizada, acompanhada,
se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmacao daqueles exigidos
neste Edital e ja apresentados.

7.27.3. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitacdo fundamentada
feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.
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7.28. Apo6s a negociacao do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitacao e julgamento da proposta.

8. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.

8.1. Encerrada a etapa de negociacdo, o pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar
quanto a adequacao ao objeto e a compatibilidade do preco em relacdo ao maximo estipulado para
contratacao neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no paragrafo tinico do art. 7° e no § 9°
do art. 26 do Decreto n.° 10.024/2019.

8.2. A analise da exequibilidade da proposta de precos devera ser realizada com o auxilio da Planilha de
Custos e Formacao de Precos, a ser preenchida pelo licitante em relacdo a sua proposta final, conforme
anexo deste Edital.

8.3. A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da Planilha de Custos e Formacao de
Precos nao caracteriza motivo suficiente para a desclassificacdo da proposta, desde que nédo contrariem
exigéncias legais.

8.4. Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, nos termos do item 9.1 do Anexo VIIA da IN
SEGES/MP n° 5/2017, que:

8.4.1. nao estiver em conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital;
8.4.2. contenha vicio insanavel ou ilegalidade;
8.4.3. nao apresente as especificacoes técnicas exigidas pelo Termo de Referéncia;

8.4.4. apresentar preco final superior ao preco maximo fixado (Acérdao n° 1455/2018 TCU (Plenario),
percentual de desconto inferior ao minimo exigido ou que apresentar preco manifestamente
inexequivel.

8.4.4.1. Quando o licitante ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos suficientes para
executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de precos ou menor lance que:

8.4.4.1.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacao, apresente precos global ou
unitarios simbolicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os precos dos insumos e salarios de
mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da licitacdo ndo tenha
estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalacoes de propriedade do
proprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracéao.

8.4.4.1.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados em
instrumentos de carater normativo obrigatorio, tais como leis, medidas provisorias, acordo, dissidio ou
convencgao coletivas de trabalho vigentes.

8.4.4.2 A fim de assegurar o tratamento isondémico entre as licitantes, bem como para a contagem da
anualidade prevista no art. 3°, §1° da Lei n. 10.192/2001, informa-se que foram utilizadas os seguintes
acordos, dissidios ou convencgodes coletivas de trabalho no calculo do valor estimado pela Administracao:

8.4.4.2.1. Para a utilizacao do calculo do valor estimado, contido na ETP (Estudos Técnicos
Preliminares), o estudo tomou como base, para formulacao dos custos em geral, os seguintes
sindicatos: SINDEAPR - Sindicato dos Empregados de Agentes Autonomos e em Empresas de
Assessoramento, Pericias, Informacoes e Pesquisas, Intermunicipal do Estado do RJ, SINEESP AC
- Sindicatos dos Empregados em Estabelecimento de Servicos de Pesquisa e Analises Clinicas,
com abrangéncia territorial em RJ, SEES - Sindicato dos Empregados em Estabelecimento de
Servicos de Saiude do RJ, e SIEMACO - Sindicatos dos Empregados de Empresas de Asseio e
Conservacao do Municipio do RJ.

8.4.4.2.2. Os sindicatos indicados nos subitens acima néo sao de utilizacdo obrigatoria pelos licitantes
(Acérdao TCU n° 369/2012), mas sempre se exigira o cumprimento dos acordos, dissidios ou
convencoes coletivas adotados por cada licitante/contratante.

8.4.4.2.3. Os beneficios, ou seus valores (assisténcia a saude e alimentacdo), a serem concedidos pela
contratada aos seus empregados, deverao adotar os beneficios e valores previstos em Acordo,
Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho, como minimo obrigatério, quando houver, conforme letra
"b" do Anexo VII-B da IN 05/17.
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8.5. E vedado a proponente incluir na Planilha de Custos e Formacao de Precos:

8.5.1. item relativo a despesas decorrentes de disposi¢coes contidas em Acordos, Convenc¢des ou
Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros
ou resultados da empresa contratada, de matéria nao trabalhista, ou que estabelecam direitos nao
previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem
como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade (art. 9°, paragrafo tinico, incisos
I a IlI, do Decreto n.® 9.507/2018, e art. 6° da IN SEGES/MP n.° 5, de 2017);

8.5.2. item relativo a despesas decorrentes de disposi¢cdes contidas em Acordos, Convencoes ou
Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos
contratos com a Administracdo Publica (art. 6°, paragrafo tinico, da IN SEGES/MP n.° 5/2017);

8.5.3. rubricas que prevejam o custeio de despesas com treinamento, reciclagem e capacitacdo ou
congéneres, pois tais parcelas ja sdo cobertas pelas despesas administrativas (Acérddao TCU n°
2.746/2015 - Plenario);

8.5.4. rubrica denominada “reserva técnica”, exceto se houver justificativa, na proposta, que indique,
claramente e por meio de memoria de calculo, o que esta sendo custeado, de modo a haver a
comprovacao da nao cobertura do valor, direta ou indiretamente, por outra rubrica da planilha
(Acoérdaos TCU n°® 2.746/2015 — Plenario, n® 64/2010 - 2% Camara e n° 953/2016 - Plenario);

8.5.5. rubrica para pagamento do Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ e da Contribuicdo Social
Sobre o Lucro Liquido — CSLL (Stumula TCU n° 254 /2010);

8.5.6. rubrica denominada “verba” ou “verba provisional”, pois o item nao esta vinculado a qualquer
contraprestacdo mensuravel (Acérdaos TCU n® 1.949/2007 — Plenario e n° 6.439/2011 - 1* Camara).

8.6. A inclusao na proposta de item de custo vedado nédo acarretara a desclassificacao do licitante,
devendo o pregoeiro determinar que os respectivos custos sejam excluidos da Planilha, adotando, se for
0 caso, as providéncias do art. 47, caput, do Decreto n.° 10.024, de 2019.

8.6.1. Na hipotese de contratacdo com a previsao de itens de custos vedados, tais valores serdo glosados
e os itens serdo excluidos da Planilha, garantidas ampla defesa e contraditorio.

8.7. A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da Planilha de Custos e Formacao de
Precos nao caracteriza motivo suficiente para a desclassificacdo da proposta, desde que néao contrariem
exigéncias legais.

8.8. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, na forma do § 3° do artigo 43 da
Lei n° 8.666, de 1993 e a exemplo das enumeradas no item 9.4 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP N. 5,
de 2017, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

8.9. Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% (trinta por cento) da média dos precos
ofertados para o mesmo item, e a inexequibilidade da proposta nao for flagrante e evidente pela analise
da planilha de custos, ndo sendo possivel a sua imediata desclassificacdo, sera obrigatoéria a realizacao
de diligéncias para aferir a legalidade e exequibilidade da proposta.

8.10. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade e a
legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que fundamentam a suspeita.

8.10.1. Na hipétese de necessidade de suspensao da sessao publica para a realizacdo de diligéncias,
com vistas ao saneamento das propostas, a sessao publica somente podera ser reiniciada mediante
aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera
registrada em ata.

8.11. O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por meio de
funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de até 2 (duas),horas sob pena de nao aceitacdo da
proposta.

8.11.1. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitacdo fundamentada
feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

8.11.2. Dentre os documentos passiveis de solicitacdo pelo Pregoeiro, destacam-se as planilhas de custo
readequadas com o valor final ofertado.
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8.12. Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha deverao refletir com fidelidade os custos
especificados e a margem de lucro pretendida.

8.13. O Pregoeiro analisara a compatibilidade dos precos unitarios apresentados na Planilha de Custos
e Formacao de Precos com aqueles praticados no mercado em relacdo aos insumos e também quanto
aos salarios das categorias envolvidas na contratacao;

8.14. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da proposta. A
planilha podera ser ajustada pelo licitante, no prazo indicado pelo Pregoeiro, desde que nao haja
majoracao do preco.

8.14.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a
substancia das propostas;

8.14.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcao a indicacao de
recolhimento de impostos e contribui¢des na forma do Simples Nacional, quando nao cabivel esse
regime.

8.15. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacoes do objeto, podera ser
colhida a manifestacao escrita do setor requisitante do servico ou da area especializada no objeto.

8.16. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta ou lance
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacdo.

8.17. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessao, informando no “chat” a nova data e
horario para a continuidade da mesma.

8.18. Nos itens ndo exclusivos para a participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte,
sempre que a proposta nao for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente, havera nova
verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n°
123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o caso.

8.19. Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, o pregoeiro verificara a habilitacao do
licitante, observado o disposto neste Edital.

9. DA HABILITACAO

9.1. Como condicdo prévia ao exame da documentacao de habilitacao do licitante detentor da proposta
classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o eventual descumprimento das condicoes de
participacdo, especialmente quanto a existéncia de sancao que impeca a participagcdo no certame ou a
futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a. SICAF;

b. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da
Uniao (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c. Cadastro Nacional de Condenacoes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo
Conselho Nacional de Justica (www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php).

d. Lista de Inidoneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU
(https:/ /contas.tcu.gov.br/ords /fPp=INABILITADO:CERTIDAO:0:);

9.1.1. Para a consulta de licitantes pessoa juridica podera haver a substituicdo das consultas das
alineas “b”, “c” e “d” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU
(https:/ /certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)

9.1.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu so6cio
majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢des impostas ao
responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicao de contratar com o Poder
Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.

9.1.2.1. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.
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9.1.2.1.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

9.1.2.1.2. O licitante sera convocado para manifestacéo previamente a sua desclassificacao.

9.1.3. Constatada a existéncia de sancdo, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado, por falta de
condicao de participacao.

9.1.4. No caso de inabilitacao, havera nova verificacao, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate
ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes
estabelecida para aceitacao da proposta subsequente.

9.2. Caso atendidas as condicdes de participacao, a habilitacdo dos licitantes sera verificada por meio
do SICAF, nos documentos por ele abrangidos, em relacdo a habilitacdo juridica, a regularidade fiscal e
trabalhista, a qualificacdo econoémica financeira e habilitacdo técnica, conforme o disposto na Instrucao
Normativa SEGES/MP n° 03, de 2018.

9.2.1. O interessado, para efeitos de habilitacao prevista na Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 03, de
2018 mediante utilizacdo do sistema, devera atender as condicoes exigidas no cadastramento no SICAF
até o terceiro dia util anterior a data prevista para recebimento das propostas;

9.2.2. E dever do licitante atualizar previamente as comprovacdes constantes do SICAF para que
estejam vigentes na data da abertura da sessao publica, ou encaminhar, em conjunto com a
apresentacdo da proposta, a respectiva documentacao atualizada.

9.2.3. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitacdo do licitante, exceto se a consulta
aos sitios eletronicos oficiais emissores de certidoes feita pelo Pregoeiro lograr éxito em encontrar a(s)
certidao(oes) valida(s), conforme art. 43, §3°, do Decreto 10.024, de 2019.

9.3. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacido complementares, necessarios a
confirmacao daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o licitante sera convocado a encaminha-
los, em formato digital, via sistema, no prazo de 2 (duas) horas, sob pena de inabilitacao.

9.4. Somente havera a necessidade de comprovacao do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais nao-digitais quando houver duvida em relacédo a integridade do
documento digital.

9.5. Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacao de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

9.6. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e se o licitante
for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade
técnica, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos
somente em nome da matriz.

9.6.1. Serao aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferencas de ntimeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do
recolhimento dessas contribuicoes.

9.7. Ressalvado o disposto no item 5.3, os licitantes deverao encaminhar, nos termos deste Edital, a
documentacéo relacionada nos itens a seguir, para fins de habilitacéo:

9.8. Habilitacao juridica:

9.8.1 no caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

9.8.2. Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacao ficara condicionada a verificacao da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

9.8.3. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhado de documento comprobatoério de seus administradores;
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9.8.4. inscricao no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro
onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

9.8.5. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus administradores;

9.8.6. decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em funcionamento
no Pais;

9.8.7. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidacao
respectiva.

9.9. Regularidade fiscal e trabalhista:

9.9.1. prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;

9.9.2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacédo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e & Divida Ativa da Uniado
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral
da Fazenda Nacional.

9.9.3. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

9.9.4. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.9.5. prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio ou sede do
licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.9.6. prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.9.7. caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao objeto licitatorio,
devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracao da Fazenda Municipal do seu
domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

9.10. Qualificacao Economico-Financeira:

9.10.1. certidao negativa de faléncia, recuperacéo judicial ou recuperacéo extrajudicial expedida pelo
distribuidor da sede do licitante;

9.10.1.1. No caso de certidao positiva de recuperacao judicial ou extrajudicial, o licitante devera
apresentar a comprovagao de que o respectivo plano de recuperacédo foi acolhido judicialmente, na
forma do art. 58, da Lei n.° 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de inabilitacao, devendo,
ainda, comprovar todos os demais requisitos de habilitacao.

9.10.2. balanco patrimonial e demonstracdes contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacao financeira da empresa, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balancos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais
quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentacao da proposta;

9.10.2.1. no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentacao de
balanco patrimonial e demonstracoes contabeis referentes ao periodo de existéncia da sociedade;

9.10.2.2. é admissivel o balanco intermediario, se decorrer de lei ou contrato/estatuto social.

9.10.3. comprovacao da boa situacédo financeira da empresa mediante obtencédo de indices de Liquidez
Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um), obtidos pela aplicacao
das seguintes formulas:

LG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo/Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
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SG = Ativo Total/Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

LC = Ativo Circulante/Passivo Circulante

9.10.4. As empresas que apresentarem resultado inferior ou igual a 1(um) em qualquer dos indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), deverao comprovar patrimoénio
liquido de 10% (dez por cento) do valor total ofertado pela licitante.

9.10.5. As empresas deverdo ainda complementar a comprovacao da qualificacdo econémico-financeira
por meio de:

9.10.5.1. Comprovacédo de possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo Circulante
— Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento)
do valor estimado para a contratacdo ou item pertinente, tendo por base o balanco patrimonial e as
demonstracdes contabeis ja exigiveis na forma da lei;

9.10.5.2. Comprovacao de patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacao,
por meio da apresentacao do balanco patrimonial e demonstracdes contaveis do Gltimo exercicio social,
apresentados na forma da lei, vedada a substituicdo por balancetes ou balancos provisorios, podendo
ser atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da
apresentacao da proposta.

9.10.5.3. Comprovacao, por meio de declaracdo, da relacdo de compromissos assumidos, conforme
modelo constante do Anexo IX, de que 1/12 (um doze avos) do valor total dos contratos firmados com a
Administracao Publica e/ou com a iniciativa privada, vigentes na data da sessdo publica de abertura
deste Pregdo, nao é superior ao Patriménio Liquido do licitante, podendo este ser atualizado na forma ja
disciplinada neste Edital,

9.10.5.3.1. a declaracao de que trata o item acima devera estar acompanhada da Demonstracao do
Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao ultimo exercicio social,

9.10.5.5. quando houver divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento), para mais ou para
menos, entre a declaracao aqui tratada e a receita bruta discriminada na Demonstracao do Resultado
do Exercicio (DRE), deverao ser apresentadas, concomitantemente, as devidas justificativas.

9.11. Qualificacao Técnica:

9.11.1. Comprovacao de aptidao para a gestdo de mao-de-obra em caracteristicas, quantidades e prazos
compativeis com o objeto desta licitagcdo, ou com o item pertinente, mediante a apresentacao de
atestado(s) fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

9.11.1.1. Para fins da comprovacao de que trata este subitem, os atestados deverao dizer respeito a
servicos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

9.11.1.1.1. Para a comprovacdo do nimero minimo de postos exigido, sera aceito o somatério de
atestados que comprovem que o licitante gerencia ou gerenciou servicos de terceirizacdo compativeis
com o objeto licitado, nos termos do item 10.7 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

9.11.1.2. Os atestados deverao referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade econémica
principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

9.11.1.3. Somente serdo aceitos atestados expedidos apo6s a conclusao do contrato ou se decorrido, pelo
menos, um ano do inicio de sua execucao, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior,
conforme item 10.8 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5, de 2017.

9.11.1.4. Podera ser admitida, para fins de comprovacao de quantitativo minimo do servico, a
apresentacdo de diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante, pois essa situacéo
se equivale, para fins de comprovacao de capacidade técnico-operacional, a uma unica contratacao, nos
termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

9.11.1.5. Deverda haver a comprovagdo da experiéncia minima de 3 (trés) anos na presta¢do dos servigos,
sendo aceito o somatério de atestados de periodos diferentes, ndao havendo obrigatoriedade de os 3 (trés)
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anos serem ininterruptos, conforme item 10.7.1 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

9.11.1.6. O licitante disponibilizara todas as informacoes necessarias a comprovacao da legitimidade
dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato que deu
suporte a contratacao, endereco atual da contratante e local em que foram prestados os servicos,
consoante o disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

9.11.1.7. Na contratacao de servigos continuados com mais de 40 (quarenta) postos, o licitante devera
comprovar que tenha executado contrato com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do nimero de
postos de trabalho a serem contratados.

9.11.1.8. Quando o numero de postos de trabalho a ser contratado for igual ou inferior a 40 (quarenta),
o licitante devera comprovar que tenha executado contrato(s) em ntiimero de postos equivalentes ao da
contratacdo, conforme exigido na alinea c2 do item 10.6 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

9.11.1.9. Para a comprovacdo do numero minimo de postos exigido, sera aceito o somatério de
atestados que comprovem que o licitante gerencia ou gerenciou servicos de terceirizacao compativeis
com o objeto licitado, nos termos do item 10.7 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

9.11.2. As empresas deverdo apresentar atestado de vistoria assinado pelo servidor responsdvel, caso
exigida no Termo de Referéncia.

9.11.2.1. O atestado de vistoria poderd ser substituido por declaragcdo emitida pelo licitante em que
conste, alternativamente, que conhece as condicées locais para execugdo do objeto; ou que tem pleno
conhecimento das condigées e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, assumindo total
responsabilidade por este fato e que ndo utilizard deste para quaisquer questionamentos futuros que
ensejem desavencas técnicas ou financeiras com a contratante.

9.12. O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de
inscricao nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

9.13. A existéncia de restricao relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede que a
licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarada vencedora, uma
vez que atenda a todas as demais exigéncias do edital.

9.13.1. A declaracao do vencedor acontecera no momento imediatamente posterior a fase de habilitacao.

9.14. Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa equiparada, e uma vez constatada a existéncia de alguma restricao no que tange
a regularidade fiscal e trabalhista, a mesma sera convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias tteis, apos
a declaracao do vencedor, comprovar a regularizacado. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo,
a critério da administracdo publica, quando requerida pelo licitante, mediante apresentacao de
justificativa.

9.15. A ndo-regularizacao fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretara a
inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das sancodes previstas neste Edital, sendo facultada a convocacao
dos licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo. Se, na ordem de classificacdo, seguir-se outra
microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa com alguma restricdo na
documentacao fiscal e trabalhista, sera concedido o mesmo prazo para regularizacéo.

9.16. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro
suspendera a sessao, informando no “chat” a nova data e horario para sua continuidade.

9.17. Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar quaisquer
dos documentos exigidos para tanto, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Edital.

9.18. Nos itens nao exclusivos a microempresas e empresas de pequeno porte, em havendo
inabilitacdo, havera nova verificacao, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos
artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitacdao da
proposta subsequente.

9.19. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo fixadas no Edital, o licitante sera declarado
vencedor.
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10. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

10.1. A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo de 2 (duas)
horas, a contar da solicitacdo do Pregoeiro no sistema eletronico e devera:

10.1.1. ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, sem emendas,
rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a ultima folha ser assinada e as demais rubricadas pelo
licitante ou seu representante legal.

10.1.2. apresentar a planilha de custos e formacgao de precos, devidamente ajustada ao lance vencedor,
em conformidade com o modelo anexo a este Edital.

10.1.3. conter a indicacado do banco, nimero da conta e agéncia do licitante vencedor, para fins de
pagamento.

10.2. A proposta final devera ser documentada nos autos e sera levada em consideracao no decorrer da
execucao do contrato e aplicacao de eventual sancao a Contratada, se for o caso.

10.2.1. Todas as especificacoes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

10.3. Os precos deverao ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitario em algarismos e o
valor global em algarismos e por extenso (art. 5° da Lei n°® 8.666/93).

10.3.1. Ocorrendo divergéncia entre os precos unitarios e o preco global, prevalecerao os primeiros; no
caso de divergéncia entre os valores numeéricos e os valores expressos por extenso, prevalecerao estes
ultimos.

10.4. A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital, sem conter
alternativas de preco ou de qualquer outra condicdo que induza o julgamento a mais de um resultado,
sob pena de desclassificacao.

10.5. A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo considerada aquela
que nao corresponda as especificacoes ali contidas ou que estabeleca vinculo a proposta de outro
licitante.

10.6. As propostas que contenham a descricdo do objeto, o valor e os documentos complementares
estardo disponiveis na internet, apos a homologacao.

11. DOS RECURSOS

11.1. Declarado o vencedor e decorrida a fase de regularizacao fiscal e trabalhista da licitante
qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso, sera concedido o prazo de
no minimo trinta minutos, para que qualquer licitante manifeste a intencao de recorrer, de forma
motivada, isto €, indicando contra qual(is) decisao(des) pretende recorrer e por quais motivos, em campo
proprio do sistema.

11.2. Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a existéncia de
motivacao da intencéo de recorrer, para decidir se admite ou ndo o recurso, fundamentadamente.

11.2.1. Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrara no mérito recursal, mas apenas verificara as
condicoes de admissibilidade do recurso.

11.2.2. A falta de manifestacdo motivada do licitante quanto a intencdo de recorrer importara a
decadéncia desse direito.

11.2.3. Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entdo, o prazo de trés dias para
apresentar as razoes, pelo sistema eletronico, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para,
querendo, apresentarem contrarrazdes também pelo sistema eletrénico, em outros trés dias, que
comecarao a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos
elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

11.3. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

11.4. Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados, no endereco
constante neste Edital.
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12. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA
12.1. A sessao publica podera ser reaberta:

12.1.1. Nas hipéteses de provimento de recurso que leve a anulacao de atos anteriores a realizacao da
sessdo publica precedente ou em que seja anulada a propria sessao publica, situacdo em que serdo
repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

12.1.2. Quando houver erro na aceitacao do preco melhor classificado ou quando o licitante declarado
vencedor nao assinar o contrato, ndo retirar o instrumento equivalente ou ndo comprovar a
regularizacao fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, §1° da LC n°® 123/2006, serao adotados os
procedimentos imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de lances.

12.2. Todos os licitantes remanescentes deverao ser convocados para acompanhar a sessao reaberta.

12.2.1. A convocacéo se dara por meio do sistema eletréonico (“chat”) ou e-mail, de acordo com a fase do
procedimento licitatorio.

12.2.2. A convocacdo feita por e-mail dar-se-a de acordo com os dados contidos no SICAF, sendo
responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

13. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

13.1. O objeto da licitacdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do Pregoeiro, caso
nao haja interposicao de recurso, ou pela autoridade competente, apos a regular decisdo dos recursos
apresentados.

13.2. Apés a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente
homologara o procedimento licitatorio.

14. DA GARANTIA DE EXECUCAO

14.1. Sera exigida a prestacdo de garantia na presente contratacao, conforme regras constantes do
Termo de Referéncia.

15. DO TERMO DE CONTRATO OU INSTRUMENTO EQUIVALENTE

15.1. Apés a homologacao da licitacdo, em sendo realizada a contratacao, sera firmado Termo de
Contrato ou emitido instrumento equivalente.

15.2. O adjudicatario tera o prazo de até 2 (dois) dias uteis, contados a partir da data de sua
convocacao, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o caso
(Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizacao), sob pena de decair do direito a contratacao, sem
prejuizo das sancoes previstas neste Edital.

15.2.1. Alternativamente a convocacao para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a assinatura
do Termo de Contrato, a Administracdo podera encaminha-lo para assinatura, mediante
correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR), disponibilizacido de acesso a sistema de processo
eletronico para esse fim ou outro meio eletrénico, para que seja assinado e devolvido no prazo de até 2
(dois) dias, a contar da data de seu recebimento ou da disponibilizacdo do acesso ao sistema de
processo eletronico.

15.2.2. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitacdo
justificada do adjudicatario e aceita pela Administracéao.

15.3. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa adjudicada,
implica no reconhecimento de que:
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15.3.1. referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relacdo de negocios ali estabelecida as
disposicoes da Lei n°® 8.666, de 1993;

15.3.2. a contratada se vincula a sua proposta e as previsoes contidas no edital e seus anexos;

15.3.3. a contratada reconhece que as hipéteses de rescisdo sdo aquelas previstas nos artigos 77 e 78
da Lei n°® 8.666/93 e reconhece os direitos da Administracao previstos nos artigos 79 e 80 da mesma
Lei.

15.4. O prazo de vigéncia da contratacéo é o estabelecido no Termo de Referéncia.

15.5. Previamente a contratacdo a Administracio realizara consulta ao SICAF para identificar possivel
suspensao temporaria de participacdo em licitacdo, no ambito do 6rgao ou entidade, proibicao de
contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no
art. 29, da Instrucao Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018, e nos termos do art. 6°, IlI, da Lei n°
10.522, de 19 de julho de 2002, consulta prévia ao CADIN.

15.5.1. Nos casos em que houver necessidade de assinatura do instrumento de contrato, e o fornecedor
nao estiver inscrito no SICAF, este devera proceder ao seu cadastramento, sem 6nus, antes da
contratacao.

15.5.2. Na hipotese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado devera regularizar a sua
situacao perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias 1uteis, sob pena de aplicacdo das penalidades
previstas no edital e anexos.

15.6. Na assinatura do contrato ou da ata de registro de precos, sera exigida a comprovacao das
condicoes de habilitacido consignadas no edital, que deverdo ser mantidas pelo licitante durante a
vigéncia do contrato ou da ata de registro de precos.

15.7 Na hipétese de o vencedor da licitacdo ndo comprovar as condicdes de habilitacdo consignadas no
edital ou se recusar a assinar o contrato ou a ata de registro de precos, a Administracdo, sem prejuizo
da aplicacao das sancoes das demais cominacdes legais cabiveis a esse licitante, podera convocar outro
licitante, respeitada a ordem de classificacdo, para, apos a comprovacao dos requisitos para habilitacao,
analisada a proposta e eventuais documentos complementares e, feita a negociacédo, assinar o contrato
ou a ata de registro de precos.

16. DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO GERAL

16.1. As regras acerca do reajustamento em sentido geral do valor contratual sao as estabelecidas no
Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

17. DA ACEITACAO DO OBJETO E DA FISCALIZACAO

17.1. Os critérios de aceitacdo do objeto e de fiscalizacdo estao previstos no Termo de Referéncia.

18. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

18.1. As obrigacdes da Contratante e da Contratada sao as estabelecidas no Termo de Referéncia.

19. DO PAGAMENTO
19.1. As regras acerca do pagamento sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

19.1.1. E admitida a cessao de crédito decorrente da contratacédo de que trata este Instrumento
Convocatério, nos termos do previsto na minuta contratual anexa a este Edital.

20. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA— BLOQUEADA PARA MOVIMENTAGCAO
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20.1. Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras acerca da Conta-
Depésito Vinculada — bloqueada para movimentag¢do a que se refere o Anexo XII da IN SEGES/MP n.
5/2017 sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

21. DAS SAN(_‘,()ES ADMINISTRATIVAS.
21.1. Comete infracao administrativa nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, a CONTRATADA que:

a) nao assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente, quando
convocado dentro do prazo de validade da proposta;

b) nao assinar a ata de registro de precos, quando cabivel;
c) apresentar documentacao falsa;

d) deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
e) ensejar o retardamento da execucao do objeto;

f) nao mantiver a proposta;

g) cometer fraude fiscal;

h) comportar-se de modo inidoneo;

21.2. Pela inexecucao total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracao pode aplicar a
CONTRATADA as seguintes sancoées:

i) Adverténcia por escrito, quando do nao cumprimento de quaisquer das obrigacoes contratuais
consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que nao acarretam prejuizos significativos
para o servico contratado;

ii) Multa de:

(1) 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor
adjudicado em caso de atraso na execucao dos servicos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias.
Apos o décimo quinto dia e a critério da Administracao, no caso de execucao com atraso, podera
ocorrer a nao-aceitacao do objeto, de forma a configurar, nessa hipotese, inexecucao total da
obrigacao assumida, sem prejuizo da rescisao unilateral da avenca;

(2) 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de
atraso na execucao do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de
inexecucao parcial da obrigacao assumida;

(3) 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de
inexecucao total da obrigacao assumida;

(4) 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das
tabelas 1 e 2, abaixo; e

(5) 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentacao da
garantia (seja para reforco ou por ocasiao de prorrogacao), observado o maximo de 2% (dois por

cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a Administracaio CONTRATANTE a

promover a rescisao do contrato;

(6) as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serao consideradas independentes entre
si.

iii) Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgao, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administracao Pablica opera e atua concretamente, pelo prazo de até
dois anos;
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iv) Sancao de impedimento de licitar e contratar com o6rgaos e entidades da Uniao, com o
consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

v) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicao ou até que seja promovida a reabilitacao
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

21.3. A Sancao de impedimento de licitar e contratar prevista no subitem “iv” também é
aplicavel em quaisquer das hipoteses previstas como infracao administrativa no Termo de
Referéncia.

21.4. As sancoes previstas nos subitens “i”, “iii”, “iv” e “v” poderao ser aplicadas a CONTRATADA
juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

21.5. Para efeito de aplicacao de multas, as infracoes sao atribuidos graus, de acordo com as
tabelas 1 e 2:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do
contrato
> 0,4% ao dia sobre o valor mensal do
contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do
contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do
contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do
contrato
Tabela 2
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU
Permitir situacao que crie a
1 possibilidade de causar dano fisico, 05
lesao corporal ou conseqiiéncias letais,
por ocorréncia;
2 Suspender ou interromper, salvo 04
motivo de forca maior ou caso fortuito,
os servicos contratuais por dia e por
unidade de atendimento;
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Manter funcionario sem qualificacao
para executar os servicos contratados,
por empregado e por dia;

03

Recusar-se a executar servico
determinado pela fiscalizacao, por
servico e por dia;

02

Retirar funcionarios ou encarregados
do servico durante o expediente, sem a
anuéncia prévia do CONTRATANTE,
por empregado e por dia;

03

Para os itens a seguir, deixar de:

Registrar e controlar, diariamente, a
assiduidade e a pontualidade de seu
pessoal, por funcionario e por dia;

01

Cumprir determinacao formal ou
instruciao complementar do 6rgao
fiscalizador, por ocorréncia;

02

Substituir empregado que se conduza
de modo inconveniente ou nao atenda
as necessidades do servico, por
funcionario e por dia;

01

Cumprir quaisquer dos itens do Edital
e seus Anexos nao previstos nesta
tabela de multas, apos reincidéncia
formalmente notificada pelo 6rgao
fiscalizador, por item e por ocorréncia;

03

10

Indicar e manter durante a execucao
do contrato os prepostos previstos no
edital/contrato;

01

11

Providenciar treinamento para seus
funcionarios conforme previsto na
relacao de obrigacoes da CONTRATADA

01

12

IAtender solicitacoes pertinentes ao
contrato

01

21.6. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, IIl e IV da Lei n°® 8.666, de 1993, as

empresas ou profissionais que:

21.6.1. tenham sofrido condenacao definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no

recolhimento de quaisquer tributos;
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21.6.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;

21.6.3. demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Administracao em virtude de
atos ilicitos praticados.

21.7. A aplicacao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o
procedimento previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n° 9.784, de 1999.

21.8. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serio deduzidos dos valores a
serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o
caso, serao inscritos na Divida Ativa da Uniao e cobrados judicialmente.

21.7.1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 30
(trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicacao enviada pela autoridade
competente.

21.8. Caso o valor da multa nao seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta
do licitante, a Uniao ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme
artigo 419 do Codigo Civil.

21.9. A autoridade competente, na aplicacao das sancées, levara em consideracao a gravidade
da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administraciao, observado o principio da proporcionalidade.

21.10. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de pratica de
infracado administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administracao piublica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a
apuracao da responsabilidade da empresa deveriao ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisao sobre a eventual instauracao de investigacao
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacao - PAR.

21.11. A apuracao e o julgamento das demais infracoes administrativas nao consideradas como
ato lesivo a Administracao Pablica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n°® 12.846, de 1° de
agosto de 2013, seguirao seu rito normal na unidade administrativa.

21.12. O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracao da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracao
Puablica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacao
de agente puablico.

21.13. Serao observados os termos da Portaria n° 150/2019-COGEAD, sobre as condutas e a
dosimetria na aplicacao das penalidades de impedimento de licitar e contratar, previstas no art.
7° da Lei n° 10.520/2002, no ambito da FIOCRUZ.

21.14. As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.

22. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

22.1. Até 03 (trés) dias uteis antes da data designada para a abertura da sessao publica, qualquer
pessoa podera impugnar este Edital.

22.2. A impugnacado podera ser realizada por forma eletrénica, pelo e-mail pregao@incgs.fiocruz.br, ou
por peticao dirigida ou protocolada no endereco Av. Brasil, 4.365 — Manguinhos — Rio de Janeiro/RJ -
CEP 21040-900, secao de Protocolo do INCQS.

22.3. Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elaboracado deste Edital e seus anexos,
decidir sobre a impugnacdo no prazo de até 2 (dois) dias tteis contados da data de recebimento da
impugnacao.

22.4. Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a realizacao do certame.
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22.5. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério deverado ser enviados ao
Pregoeiro, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data designada para abertura da sessao publica,
exclusivamente por meio eletronico via internet, no endereco indicado no Edital.

22.6. O Pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de 2 (dois) dias uteis, contado da
data de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios formais aos responsaveis pela elaboracao
do Edital e dos anexos.

22.7. As impugnacodes e pedidos de esclarecimentos nédo suspendem os prazos previstos no certame.

22.7.1. A concessao de efeito suspensivo a impugnacao é medida excepcional e devera ser motivada pelo
pregoeiro, nos autos do processo de licitacao.

22.8. As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e vinculardo os
participantes e a Administracao.

23. DAS DISPOSICOES GERAIS
23.1. Da sessdo publica do Pregdo divulgar-se-a Ata no sistema eletronico.

23.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo do
certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacao em
contrario, pelo Pregoeiro.

23.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observarado o horario
de Brasilia — DF.

23.4. No julgamento das propostas e da habilitacdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que nao
alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de
habilitacao e classificacao.

23.5. A homologacédo do resultado desta licitacdo nao implicara direito a contratacao.

23.6. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacao da
disputa entre os interessados, desde que nao comprometam o interesse da Administracéo, o principio
da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

23.7. Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administracdo nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducédo ou do resultado do processo licitatorio.

23.8. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na
Administracao.

23.9. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante,
desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse
publico.

23.10. Em caso de divergéncia entre disposicoes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que
compodem o processo, prevalecera as deste Edital.

23.11. O Edital esta disponibilizado, na integra, no endereco

eletrénico www.comprasgovernamentais.gov.br, e também podera ser lido e/ou obtido no endereco
Av. Brasil, 4.365 — Manguinhos — Rio de Janeiro/RJ — CEP 21040-900, nos dias tteis, no horario das 08
horas as 17 horas, mesmo endereco e periodo no qual os autos do processo administrativo
permanecerdao com vista franqueada aos interessados.

23.12. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
23.12.1. ANEXO I — Minuta do Termo de Referéncia;
23.12.1.1. Apéndice do Anexo I — Estudo Técnico Preliminar

23.12.2. ANEXO II - Minuta de Termo de Contrato;
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23.12.3. ANEXO III - Minuta de Autorizacdo Complementar ao Contrato

23.12.4. ANEXO IV - Termo de Conciliacao Judicial firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a
Uniao;

23.12.5. ANEXO V - Planilha de Custos e Formacao de Precos;

23.12.6. ANEXO VI - Modelo de autorizacdo para a utilizacdo da garantia e de pagamento direto
(conforme estabelecido na alinea "d" do item 1.2 do Anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017);

23.12.7. ANEXO VII — Modelo de Termo de Vistoria; (quando for o caso)

23.12.8. ANEXO VIII - Modelo de declaracédo de contratos firmados com a iniciativa privada e a
Administracao Publica;

23.12.9. ANEXO IX - Modelo de Instrumento de Medicao de Resultado - IMR Anexo VB da IN
SEGES/MP N.5/2017.

Rio de Janeiro, 11 de abril de 2022.

eil Documento assinado eletronicamente por ANTONIO LIMA ORNELAS, Analista de Gestdo em Satde, em 11/04/2022, as
- * 'l'j_l| 18:23, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de

assinalura

eletrdnica 2015.

ANEXOS AO EDITAL
ANEXO I
TERMO DE REFERENCIA

Pregao eletronico para contratacao de prestacao de servico continuo com dedicacao de mao-
deobra exclusiva

Processo Administrativo n° 25385.000153/2021-43

1. DO OBJETO

1.1. Contratacao de servicos continuos, com dedicacdo exclusiva de mao de obra para as
atividades de suporte em apoio técnico-operacional em desenvolvimento tecnolégico, de analitico-
laboratoriais de produtos, ambientes e servicos, da garantia do sistema de controle dos servigcos em
Laboratério da Qualidade em Saude, vinculada a area de controle de qualidade em satide aplicado a
Vigilancia Sanitaria, pelo periodo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.,
conforme condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento e seus anexos:

Valor
i Unitario
ITEM DESCRICAO/ ﬁmdd.zde de
A s QTD Salario
ESPRCIFICACAC (Posto/Servico)

(R$)
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Técnico em Laboratério da Apoio técnico 7 2.514,87
Qualidade I operacional em
1 Laboratério

Apoio técnico
Técnico em Laboratério da operacional
2 Qualidade II analitico
laboratoriais

12 2.889,54

Apoio técnico
Analista em Laboratério da operacional
3 Qualidade I analitico
laboratoriais

11  4.273,31

Apoio técnico
Analista em Laboratério da operacional
4 Qualidade II analitico
laboratoriais

8 5.963,78

Apoio técnico
operacional em
Técnico em Calibracéao I 1 2.479,16
5 Gestao da
Qualidade

Apoio técnico
operacional em
Técnico em Calibracao II 2 3.783,86
6 Gestao da
Qualidade

Apoio técnico

i iali racional em
Analista Especializado em operacional €

7 Calibracdo 1 6.324,96

Gestao da
Qualidade

Apoio técnico

Analista Especializado em operacional em

8 Metrologia 1 7.531,80

Gestao da
Qualidade

1.2. O objeto da licitacdo tem a natureza de servico comum de prestacdo de servicos continuos com
dedicacao exclusiva de mao de obras para servicos de laboratério da qualidade.

1.3. Os quantitativos e respectivos cédigos dos itens sdo os discriminados na tabela acima.
1.4. A presente contratacdo adotara como regime de execucdo a Empreitada por Preco Global.

1.4.1. Visto que a natureza do objeto proposto no certame se ajusta ao regime de empreitada por preco
global, compativel com a realizacdo de medi¢cdes mensais, e do pagamento de servigos a serem
executados, conforme apresentado nos autos do processo. Este regime trara maior seguranca a
unidade requisitante, considerando que os pagamentos corresponderao aos servicos que forem
efetivamente executados a partir de suas demandas, de modo que os riscos para a area técnica
requisitante em relacao a diferencas de quantitativos serdao efetivamente menores.
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1.5. O prazo de vigéncia do contrato &€ de 12 (meses), podendo ser prorrogado por interesse das partes
até o limite de 60 (sessenta) meses, com base no artigo 57, II, da Lei 8.666, de 1993.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

2.1. A Justificativa e objetivo da contratacdo encontram-se pormenorizados em Tépico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO

3.1. A descricao da solucdo como um todo, encontra-se pormenorizada em Tépico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR

4.1. Trata-se de servico comum, de carater continuado e com fornecimento de méao de obra em regime
de dedicacao exclusiva, a ser contratado mediante licitacdo, na modalidade pregao, em sua forma
eletronica de natureza do objeto a ser contratado é comum nos termos do paragrafo inico, do art. 1°, da
Lei 10.520, de 2002, c/c art. 3°, II do Decreto n® 10.024/2019. Vide arts. 14 a 17 da IN SEGES/MP n°
5/2017.

4.2. A prestacao dos servicos nao gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a
Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relacao entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinacéao direta.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO
5.1. Conforme Estudos Preliminares, os requisitos da contratacdo abrangem o seguinte:
5.1.1. Servico continuado, com fornecimento de mao de obra em regime de dedicacdo exclusiva;

5.1.2. Trata-se de servico de apoio com regime de dedicacao exclusiva de méao de obra, com contratacao
de empresa para execucao de servico comum, de natureza continuada, conforme estabelecido pela
Instrucdo Normativa n° 5, de 25 de maio de 2017, do art. 1°, paragrafo tinico da Lei 10.520/200 e pela
Lei n. 13.249/2017. Através da contratacdo do servico continuado pretendido sera possivel contribuir
para o atendimento das demandas do INCQS que estdo relacionadas ao controle de qualidade em saude
e nos campos da ciéncia e da tecnologia. A Contratada prestara servicos de apoio técnico-operacional
em desenvolvimento tecnolégico, de analitico-laboratoriais de produtos, ambientes e servicos, da
garantia do sistema de controle dos servicos em Laboratério da Qualidade em Saude, através do
preenchimento dos postos de trabalho pré-definidos, obedecendo as descricdes dos cargos como
também, aos manuais, procedimentos, instrucoes e demais metodologias pertinentes a area de atuacao.
Desta forma, o investimento a contratacdo do objeto em questao vem a equilibrar a relagao custo x
beneficio, agregando qualidade aos servicos na area de saude.

5.1.3. O contrato tera duracéo inicial de 12 (doze) meses. O contratado nao tera direito subjetivo a
prorrogacao contratual que objetiva a obtencao de precos e condi¢cdoes mais vantajosas para a
Administracdo. Assim, podera ser prorrogada até o limite de 60 (sessenta) meses, conforme disposto no
art. 57 da Lei n° 8.666/1993.

5.1.4. A transicao gradual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas sera
realizada por meio de elaboracao de documentos técnicos, manuais, procedimentos operacionais,
publicacdo de artigos cientificos e registros das metodologias em documentos préprios da area
laborativa (atividades executadas e treinamento interno para equipe gestora e técnica). Muito embora o
objeto nao envolva criacédo, inovagcdo ou conjugacao de requisitos técnicos especiais, serdo elaborados
documentos, fluxos, artefatos inerentes ao planejamento das contratacdes, instrumentos de fiscalizacdo
contratual, mapeamento de processos, dentre outros, que submeterdo, em dado momento, a contratada
e seus empregados ao devido sigilo, bem como devera promover a transferéncia de conhecimento,
tecnologia e técnicas empregadas a FIOCRUZ, sempre que assim for determinado pela Administracao,
quando da transicao contratual;

5.1.5. O quadro com solugoes de mercado, como um todo, encontra-se pormenorizado em topico e
especifico do Estudos Técnicos e no item 1.1, deste Termo de Referéncia;

5.1.6. Optou-se pela juncao dos itens em apenas um grupo, tendo em vista a compatibilidade dos itens
da licitacao, ficando inviavel administrar um contrato para cada item. Tal agrupamento facilitara a
gestdo do contrato e a fiscalizacdo dos servicos prestados. O agrupamento propiciara ainda uma maior
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participacado de empresas interessadas, alcancando maior competitividade ao certame, que
proporcionara um ganho de escala uma vez que a prestacdo dos servicos que contemplam apenas um
item poderia ndo despertar interesse por parte das empresas;

5.1.7. Dessa forma, os itens agrupados em Uinico grupo permitem ao fornecedor, detentor do melhor
lance, ofertar precos bem vantajosos para a Administracdo Pablica na presente contratacédo. O nao
parcelamento do objeto, neste caso, se demonstra técnica e economicamente viavel e ndo tem finalidade
de reduzir o carater competitivo da licitacdo, visa somente, assegurar a geréncia segura da contratacao
e, principalmente, assegurar, nao s6 a mais ampla competicdo necessaria em um processo licitatério,
mas também a atingir a sua finalidade e efetividade, mas também a atingir a sua finalidade e
efetividade, de atender a contento as necessidades da Administracao Publica.

5.2. Além dos pontos acima, o adjudicatario devera apresentar declaracdo de que tem pleno
conhecimento das condi¢cdes necessarias para a prestacado do servico como requisito para celebracédo do
contrato.

5.3. Para este servico ndo havera necessidade deslocamento e nem a necessidade de hospedagem.

5.3.1. O conceito de sustentabilidade visa verificar os aspectos AMBIENTAIS, ECONOMICOS e SOCIAIS,
que devem estar em equilibrio. Afim de aderir a esse conceito, o INCQS possui diretrizes internas de
Sustentabilidade, pela CBIO, que implementa acdes preventivas e mitigadoras dos riscos e os impactos
ambientais nas suas operacoes.

5.4. Para o correto dimensionamento e elaboracao de sua proposta, o licitante podera, caso tenha
interesse, realizar vistoria nas instalacdes do local de execucdo dos servigcos, acompanhado por servidor
designado para esse fim, com prévio agendamento, de segunda a sexta-feira, das 9h horas as 15 horas.

5.5. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicacdo do Edital, estendendose até
o dia util anterior a data prevista para a abertura da sessédo publica.

5.5.1. Para a vistoria o licitante, ou o seu representante legal, devera estar devidamente identificado,
apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua
habilitacdo para a realizacdo da vistoria.

5.6. Por ocasido da vistoria, ao licitante, ou ao seu representante legal, podera ser entregue CDROM,
“pen-drive” ou outra forma compativel de reproducao, contendo as informacoes relativas ao objeto da
licitacdo, para que a empresa tenha condicoes de bem elaborar sua proposta.

5.7. A nao realizacao da vistoria ndo podera embasar posteriores alegacoes de desconhecimento das
instalacodes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos servicos,
devendo a licitante vencedora assumir os 6nus dos servicos decorrentes.

5.8. A licitante devera declarar que tomou conhecimento de todas as informacoes e das condicdes locais
para o cumprimento das obrigacoes objeto da licitacao.

6. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
6.1. A execucao do objeto seguira a seguinte dinamica:

6.1.1. O INCQS adotara o critério de remuneracao da Contratada por postos de trabalho, tendo em vista
a inadequacao da adocao do critério de afericao dos resultados em razao dos servicos administrativos
demandados, conforme excecdo prevista no Anexo V, 2.6, d.1.2, da IN SEGES/MPDG n° 05, de 25 de
maio de 2017 e suas respectivas alteracdes.

6.2. As especificacoes das fungdes de cada cargo encontram-se pormenorizadas em tépico especifico
neste Termo de Referéncia, conforme descritos abaixo.

6.3. A execucao dos servicos sera iniciada logo apés a assinatura do contrato, na forma que segue:
6.3.1. SERVICO: TECNICO EM LABORATORIO DA QUALIDADE I - CBO: 5152/ 3011/ 3111/ 3201

6.3.1.1. Requisitos: Desejavel experiéncia profissional minima de 2 anos em praticas de laboratério, nas
questodes de esterilizacao e higienizacdo de materiais contaminados, de producao de meios de cultura e
reagentes com conhecimento de média a alta complexidade na area, formacao de Nivel Médio e/ou
formacao técnica na area.
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6.3.1.2. Area de Atuacdo: Apoio técnico-operacional em Laboratério da Qualidade em Saude nas
atividades de esterilizacao e higienizacao de materiais contaminados e outros.

6.3.1.3. Funcoes do Cargo/Servico:

¢ Realizar as tarefas e atividades de acordo com os procedimentos operacionais padronizados (POP)
do Setor de Esterilizacao e com os POPs e afins;

¢ Recolher e transportar os materiais contaminados dos diversos setores do Departamento de
Microbiologia;

¢ Colocar as caixas de materiais contaminados na autoclave para descontaminacao;

e Registrar os procedimentos de descontaminacdo no formulario e caderno apropriados;

e Separar os materiais apés o processo de descontaminacao, dispondo para o descarte adequado ou
para a lavagem,;

e Preparar solucdo de detergente;

¢ Preparar solucoes de hipoclorito de s6dio para lavagem e descontaminacao de vidrarias;

¢ Realizar a lavagem criteriosa das vidrarias e demais materiais de laboratorio;

+ Enxaguar todas as vidrarias e demais materiais de laboratorio em agua destilada;

e Verificar o pH da agua destilada diariamente;

¢ Dispor o material lavado para secagem em estufas de secagem ou no ambiente de acordo com a
natureza do mesmo;

¢ Inspecionar minuciosamente o material lavado, separando aqueles que necessitarem novo
processo de lavagem,;

¢ Montar e embalar as vidrarias e materiais nos invélucros adequados, identificando cada
embalagem;

e Operar equipamentos: gerador de vapor, autoclaves, destilador, estufas, computador, medidor de
pH de acordo com os procedimentos de uso especificos (PUs), registrando as operacoes efetuadas;

o Esterilizar os materiais de acordo com sua natureza e com o ciclo de esterilizacdo apropriado e
validado;

¢ Registrar em formulario e cadernos apropriados todos os dados dos ciclos de esterilizacao;

e Acompanhar os ciclos de esterilizacao e verificar a conformidade dos processos;

e Retirar os materiais esterilizados das autoclaves;

¢ Identificar os lotes de esterilizacdo dos materiais esterilizados;

¢ Armazenar os materiais preparados em local adequado, conferir e organizar o local de
armazenamento;

¢ Receber os pedidos de vidrarias estéreis e nao estéreis;

e Entregar os materiais esterilizados de acordo com os pedidos recebidos;

¢ Conferir os dados dos pedidos e entrega dos materiais;

¢ Realizar o controle biolégico dos processos de esterilizacdo em autoclaves, semanalmente,
registrando todos os dados;

e Apoiar as coletas das amostras de agua destilada para a realizacdo do controle microbiolégico,
registrando os respectivos dados e medindo o pH das amostras; * Limpar e higienizar os
equipamentos de acordo com os respectivos Pus;

o Participar da elaboracao de procedimentos de uso de equipamentos e de tarefas do Setor de
Esterilizacao;

o Verificar as condi¢coes dos equipamentos e das instalacoes do Setor de Esterilizacao, elaborando o
pedido de manutencdo, sempre que necessario;

¢ Atender as demandas de vidraria, materiais e esterilizacoes de rotina e aquelas advindas de
necessidades analiticas do Departamento de Microbiologia e de outros departamentos em funcao
de programas de saude puUblica emergenciais ou suspeitas de agravos a saude.

6.3.2. SERVICO: TECNICO EM LABORATORIO DA QUALIDADE II - CBO: 5152/ 3011/ 3201

6.3.2.1. Requisitos: Desejavel experiéncia profissional de 3 a 5 anos devera possuir experiéncia
profissional em praticas de laboratério em producédo de meios de cultura e reagentes, controle de
qualidade de insumos, envase em ambiente estéril, controle ambiental e elaboracao de laudos, com
conhecimento de média a alta complexidade na area, formacéao de Nivel Médio e/ou formacéo técnica na
area.

6.3.2.2. Area de Atuacdo: Apoio técnico-operacional em desenvolvimento tecnolégico em Laboratério da
Qualidade em Saude.
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6.3.2.3. Funcoes do Cargo/Servico:

¢ Atividades de producédo de meios de cultura e solucdes do departamento de microbiologia;

¢ Realizar atividades Preparo e Controle de Meios de Cultura e Solucdes

¢ Analise de material e executar servicos especificos em vigilancia sanitaria;

e Realizar servicos de Laboratorio da Qualidade;

¢ Analise de Produtos Biolégicos e de Vacinas Virais;

o Fazer ensaio de Esterilidade de soros, vacinas, medicamentos injetaveis, artigos e insumos de
saude e hemoderivados;

¢ Analise fisico-quimica de vacinas, artigos para satide e hemoderivados.

¢ Atuar no desenvolvimento de novas metodologias para o controle das vacinas e da covid-19
disponiveis no pais;

e Realizar Servicos de Laboratorio da Qualidade em Biotério;

e Zelar pela limpeza e conservacao de vidrarias, bancadas e equipamentos de laboratoério. Nocao das
diretrizes da norma ABNT NBR ISO/IEC 17025; ¢ Utilizar as normas de Boa Praticas de
Laboratério e Biosseguranca

¢ Contribuir para a execucdo de programas de monitoramento para atendimentos as demandas
sanitarias de artigos de satde e hemoderivados e no Programa Nacional de

Imunizacoes;

¢ Executar atividades relacionadas aos quesitos de qualidade como elaboracao de PUs e POPs, além
do acompanhamento de atividades de rotina como controle de temperatura, umidade, calibracoes
de instrumentos e validade de insumos.

¢ Analise dos protocolos resumidos de Producao e Controle de Qualidade de vacinas bacterianas e
soros hiperimunes.- Ensaios de poténcia in vivo;

¢ Realizar manejo de animais de laboratério; contencao, inoculacgdes, coletas de sangue e anestesia
nos animais; preparo de material de referéncia, toxinas e suspensao bacteriana; preparo das
diluicoes e elaboracao do desenho experimental dos ensaios; analise estatistica dos resultados °
Participar nas linhas de pesquisa em Métodos Alternativos ao uso de animais para os ensaios de
poténcia: desenvolvimento, implementacao e validacao de técnicas in vitro, como ELISA, ToBI e

Ensaios de citotoxicidade e estudo para refinamento e reducao no uso de animais em ensaios in vivo;

¢ Fazer analise dos protocolos resumidos de Producao e Controle de Qualidade de Vacinas Virais; *
Realizar cultivo de células animais em monocamada e suspensao - fornecimentos de suspensoes
celulares do laboratoério, meios de cultura e solucoes conforme solicitacoes;

¢ Fazer preparo de meios e solucgoes para uso nas culturas de células animais. Realizar ensaios de
poténcia, termoestabilidade, identidade, imunogenicidade e /ou infectividade de vacinas virais e
recombinantes;

+ Estabelecer lotes de vacinas de referéncia de trabalho; - Implementacdo do ensaio de poténcia da
vacina COVID com utilizacdo de células humanas;

¢ Realizar avaliacdo da poténcia através do Ensaio Imunoenzimatico ELISA.- Implementacdo dos
requisitos estabelecidos na ABNT NBR ISO/IEC 17025:2017, garantindo o controle de qualidade
dos ensaios;

o Fazer a Gestado da Qualidade do Laboratorial: POPs; registros; formularios; graficos de controle.

e Fazer o controle de materiais, de residuos e insumos.

6.3.3. SERVICO: ANALISTA EM LABORATORIO DA QUALIDADE I - CBO: 3912/ 3111/ 3011

6.3.3.1. Requisitos: Desejavel experiéncia profissional de 5 anos, formacao de nivel superior ou
equivalente. Devera possuir experiéncia em praticas laboratério, e gestdo da qualidade, Bioterismo em
ciéncia de animais de laboratorio, conhecer as legislacdes pertinentes ao controle de qualidade das
vacinas virais, com conhecimento de média a alta complexidade na area.

6.3.3.2. Apoio técnico-operacional em desenvolvimento tecnolégico em Laboratério da Qualidade em
Saude.

6.3.3.3. Funcdes do Cargo/Servico:
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Realizar servicos de Laboratorio da Qualidade técnicas analiticas microbiolégicas e de biologia
molecular e validar ensaios;

Realizar servicos de Laboratorio da Qualidade analise de Produtos Biolégicos e de Vacinas Virais;
Realizar Servicos de Laboratério da Qualidade em geral;

Analise de Hemocomponentes/  Hemoderivados/Kits para  diagnéstico/
Reagentes imunohematologicos;

Realizar servicos em Bioterismo, ciéncia de animais de laboratério, piscicultura, aquicultura,
relacionadas a manejo e criacdo de animais de laboratoério;

Fazer analise fisico-quimica de produtos sujeitos a acdo da Vigilancia Sanitaria. Atuara no
desenvolvimento de novas metodologias e na execucao de programas de monitoramento de
produtos para atendimentos as demandas sanitarias;

Realizar servicos de Laboratério da Qualidade, recepcao, cadastro e distribuicao de
amostras/Formacéo, instrucdo e arquivo de processos;

Apoiar e dar suporte a geréncia e suporte ao sistema GAL em nivel nacional, treinamento e
monitoramento no sistema GAL

Fazer a conferéncia; cadastro e triagem de amostras biolégicas sistema GAL,;

Dar atendimento ao publico para entrega de resultados e outros;

Gerir e disseminar o Procedimentos do Sistema de Gestao da Qualidade - reestruturar a

CeAC;

Dar suporte aos laboratorios de controle da qualidade de insumos e produtos para a saude na area
de metrologia Quimica, Biolégica, no uso/selecao/producado de Materiais de Referéncia, e na
determinacao das incertezas de medicao;

Realizar analises fisico-quimicas de medicamentos e de produtos sujeitos a acéo da Vigilancia
Sanitaria. Preparo de solucdes de padrdes de substancias quimicas de referéncia; * Fazer a

Execucao do planejamento do estudo Inter laboratorial,;

Cuidar da Execucao do planejamento do desenvolvimento e validacdo de metodologias de
determinacao de principios ativos em medicamentos e IFA. Avaliacédo estatistica dos dados
analiticos dos resultados obtidos no desenvolvimento e validacao de metodologias;

Fazer a elaboracao do relatorio técnico de atividades executadas;

Executar atividades relacionadas aos quesitos de qualidade como elaboracédo de PUs e

POPs;

Executar atividades acompanhamento de atividades de rotina como controle de temperatura,
umidade, calibracoes de instrumentos e validade de insumos;

Planejar e cuidar da execucéo de toda a rotina de criacdo dos animais, incluindo o monitoramento
dos sistemas de recirculacao de agua;

Usar a técnica de lavagem e esterilizacao (biotério de peixes - zebrafish /Danio rerio);

Aplicar o uso e Manejo de Animais de Laboratério, Boas Praticas em Descarte de Residuos, Boas
Praticas em Experimentacido Animal);

Fazer o Analise dos protocolos resumidos de Producédo e Controle de Qualidade de Vacinas Virais;
Cuidar do Cultivo de células animais em monocamada e suspensao - fornecimentos de suspensoes
celulares do laboratério, meios de cultura e solugdes conforme solicitacoes - criopreservacao de
linhagens celulares (congelamento e descongelamento celular);

Fazer a contagem e calculo da viabilidade celular com Azul de Tripan (hematocitometro e
equipamento automatico) - observacao da morfologia das culturas celulares com auxilio do
microscopio 6ptico invertido - preparo de meios e solugcdes para uso nas culturas de células
animais;

Realizar ensaios de poténcia, termoestabilidade, identidade, imunogenicidade e /ou infectividade
de vacinas virais e recombinantes;

Estabelecer lotes de vacinas de referéncia de trabalho; - Implementacao do ensaio de poténcia da
vacina COVID com utilizacao de células humanas;

Fazer a avaliacdo da poténcia através do Ensaio Imunoenzimatico ELISA.- Implementacao dos
requisitos estabelecidos na ABNT NBR ISO/IEC 17025:2017;

Executar técnicas analiticas microbiologicas e de biologia molecular utilizadas no controle da
qualidade de produtos sujeitos a vigilancia sanitaria utilizando as normas de Boa Praticas de
Laboratério e Biossegurancga.

Desenvolver, adequar e validar ensaios microbiolégicos;

Preparar meios de cultura, reagente e solucgdes utilizadas no laboratoério; ¢ Elaborar projetos de
carater técnico-cientifico, procedimentos e manuais técnicos;
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e Fazer o controle de materiais, de residuos e insumos.

6.3.4. SERVICO: ANALISTA EM LABORATORIO DA QUALIDADE II - CBO: 3912/ 3111/ 3011

6.3.4.1. Requisitos: Desejavel experiéncia profissional de 6 a 8 anos, formacao de nivel superior/pos-
graduacao ou equivalente, com conhecimento de alta complexidade na area. Devera possuir experiéncia
em praticas laboratério, e gestdo da qualidade, Bioterismo em ciéncia de animais de laboratério,
conhecer as legislacdes pertinentes ao controle de qualidade das vacinas virais, com conhecimento de
média a alta complexidade na area.

6.3.4.2. Apoio técnico-operacional em desenvolvimento tecnolégico em Laboratério da Qualidade em
Saude.

6.3.4.3. Funcgoes do Cargo/Servico:

¢ Realizar servicos de Laboratoério da Qualidade técnicas analiticas microbiologicas e de biologia
molecular e validar ensaios;

¢ Realizar Analise de Hemocomponentes/ Hemoderivados/ Kits para diagnostico/ Reagentes
imunohematolégicos

e Realizar Servicos de Laboratério da Qualidade em bioterismo, ciéncia de animais de laboratoério,
atividades relacionadas a manejo e criacdo de animais de laboratério, conhecimento em anatomia
de roedores e lagomorfos;

¢ Realizar Servicos de Laboratorio da Qualidade e analise fisico-quimico de saneantes e cosméticos;

o Fazer a gestdo das ndo-conformidades/Trabalho ndo-conforme, Acdes Preventivas/Oportunidades
de Melhoria e atividades relacionadas a aplicacdo da qualidade;

e Supervisao dos servicos de Laboratorio da Qualidade e realizar a recepcao, cadastro

e distribuicdo de amostras/Formacéo, instrucdo e arquivo de processos;

o Executar técnicas analiticas microbioléogicas e de biologia molecular utilizadas no controle da
qualidade de produtos sujeitos a vigilancia sanitaria utilizando as normas de Boa Praticas de
Laboratério e Biosseguranca e desenvolver, adequar e validar ensaios microbioloégicos. Elaborar
projetos de carater técnico-cientifico, procedimentos e manuais técnicos.

¢ Garantir a manutencao do Sistema da Garantia da Qualidade de acordo com as diretrizes da
norma ABNT NBR ISO/IEC 17025:2017.

¢ Controle de qualidade de produtos como: HEMODERIVADOS (Albumina Humana; Imunoglobulina
Humana normal; Imunoglobulina Especifica como: Imunoglobulina antitetanica; anti-Hepatite B;
anti-Rh(o); anti-Varicella zoster; anti-rabica; Fator VIII; Fator IX; Fator XIII; Fator VII, VIII e IX
recombinante; Complexo Protrombinico; Complexo Protrombinico Parcialmente Ativado; Cola
Biologica; C1 esterase e Fibrinogénio. /KITS PARA DIAGNOSTICO: Deteccédo Sorolégica;

e Fazer teste Rapido; Aglutinacéo; ELISA; Quimioluminescéncia; RPR;

VDRL;
Imunofluorescéncia Indireta; ImmunoDot; Western Blot; Deteccdo Molecular (RT-PCR) para
HIV; HCV; HBV; Multiplex HIV/HCV/HBV; Dengue; Chikungunya e Zika e Multiplex

Dengue/Chikungunya/Zlka. /| REAGENTES IMUNOHEMATOLOGICOS: antisoros do sistema ABO e Rh
em diferentes plataformas de analise e painéis de soros raros em imunohematologia;

¢ Realizar controle de Qualidade de Medidores de Glicose e tiras para medicdo da glicose;

¢ Realizar a manutencao e o manejo de animais de laboratério (roedores, lagomorfos); auxiliar nas
atividades de experimentacdo animal (tratamento, sexagem e marcacdo de roedores, administracao
de medicamentos e substancias em roedores por diversas vias, eutanasia, anestesia e analgesia de
roedores e lagomorfos, remocao e pesagem de 6rgaos de roedores, coleta sanguinea de roedores,
enriquecimento ambiental);

e Preparar solucdes, insumos e materiais necessarios a manutencio e o manejo dos animais; manter
a limpeza dos equipamentos, materiais e estrutura fisica, necessarios ao desenvolvimento das
atividades; limpar e higienizar gaiolas, bebedouros, tampas, bicos, bandejas, estantes, materiais
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especificos para a manutencao, manejo e experimentacdo animal; preparar e autoclavar materiais
e insumos; descartar material biolégico de acordo com as normas de biosseguranca,;

Trabalhar de acordo com normas e procedimentos técnicos, de qualidade e de seguranca e
demonstrar dominio de conhecimentos técnicos especificos da area (Norma ABNT NBR ISO/IEC
17025:2017, Uso e Manejo de Animais de Laboratério, Boas Praticas em Descarte de Residuos,
Boas Praticas em Experimentacdo Animal);

Efetuar o recebimento, estocagem e distribuicdo de insumos; monitorar as condi¢cdes ambientais e
fisicas do biotério; realizar analise estatistica e construcdo de graficos; dar apoio a ensaios de
experimentacao animal. Efetuar o recebimento, estocagem e distribuicdo de insumos, além de
auxiliar nos processos de aquisicéo;

Realizacao dos ensaios de citotoxicidade e genotoxicidade/mutagenicidade para o controle de
qualidade de produtos sujeitos a Vigilancia sanitaria, de acordo com as demandas do setor;
Desenvolver, implementar e validar ensaios nessas areas, seguindo as normas de compéndios
oficiais vigentes, como Farmacopeias e OECD;

Elaborar projetos de carater técnico-cientifico, procedimentos e manuais técnicos. Coordenar e
participar de cursos, treinamentos e outros eventos cientificos com a finalidade de atualizacéo e
aprimoramento da area especifica;

Analise fisico-quimica de produtos sujeitos a acdo da Vigilancia Sanitaria. Atuara no
desenvolvimento de novas metodologias e na execucao de programas de monitoramento de
produtos para atendimentos as demandas sanitarias;

Elaborar PUs e POPs além do acompanhamento de atividades de rotina como controle de
temperatura, umidade, calibracoes de instrumentos e validade de insumos;

Analises fisico-quimicas de medicamentos. Preparo de solucdes de padroes de substancias
quimicas de referéncia,

Execucédo do planejamento do desenvolvimento e validacdo de metodologias de determinacéo de
principios ativos em medicamentos e IFA;

Avaliacao estatistica dos dados analiticos dos resultados obtidos no desenvolvimento e validacédo de
metodologias;

Fazer a elaboracao do relatorio técnico de atividades executadas;

Gerenciar o Recebimento de amostras e analise da qualidade;

Fazer a geréncia e suporte ao sistema GAL em nivel nacional; Treinamento e monitoramento no
sistema GAL; Controle de qualidade do setor; Confeccdo de procedimentos;

Planejar e cuidar do Monitoramento da qualificacdo e certificacdo de equipamentos;

Recebimento, conferéncia; cadastro e triagem de amostras biologicas sistema GAL; Atendimento ao
publico para entrega de resultado;

Cuidar e alimentar do recebimento, cadastro e distribuicdo de amostras de produtos no sistema
HARPYA;

Fazer a organizacao de documentos em pastas;

Manutencao de pastas na rede para inclusdo de comprovantes de entrega de resultados;

Fazer o controle de materiais, de residuos e insumos.

6.3.5. SERVICO: TECNICO EM CALIBRACAO I - CBO: 3134

6.3.5.1. Requisitos: Desejavel experiéncia profissional de 3 anos, em laboratério acreditado pelo
Inmetro. Atuacado em Metrologia fisica — calibracoes, nivel médio, com conhecimento técnico:
Calibracoes nas areas de Volume, Temperatura e Massa. Habilidades: Trabalho em equipe / Capacidade
de tratamento com o publico-alvo -clientes / Organizacao e atencdo com a geracao de registros

6.3.5.2. Area de Atuacdo: Apoio técnico-operacional em Gestdo da Qualidade para execucéo de servicos
em Metrologia: Calibracao de equipamentos e instrumentos de medicdo, suporte e garantia da
confiabilidade dos resultados das medicoes realizadas nos laboratoérios.

6.3.5.3. Funcodes do Cargo/Servico:
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¢ Calibrar nas areas de Volume, Temperatura e Massa. Uso de softwares de editoracao de textos,
planilhas e bancos de dados / Nocao de determinacao de incerteza e Estatistica basica.

6.3.6. SERVICO: TECNICO EM CALIBRACAO II - CBO: 3134

6.3.6.1.Requisitos: Desejavel experiéncia profissional de 5 a 6 anos, em laboratério acreditado pelo
Inmetro. Conhecimento técnico: Calibracoes nas areas de Volume, Temperatura e Massa. Atuacao em
Metrologia fisica — calibracdes, nivel médio, com conhecimento técnico: Calibracdes nas areas de
Volume, Temperatura e Massa. Habilidades: Trabalho em equipe / Capacidade de tratamento com o
publico-alvo -clientes / Organizacdo e atencdo com a geracao de registros.

6.3.6.2. Area de Atuacdo: Apoio técnico-operacional em Gestdo da Qualidade para execucao de servicos
em Metrologia: Calibracdo de equipamentos e instrumentos de medicdo, suporte e garantia da
confiabilidade dos resultados das medicoes realizadas nos laboratoérios.

6.3.6.3. Funcoes do Cargo/Servico:

¢ Avaliar os itens recebidos para calibracéo;

o Executar as calibracoes nas suas areas de atuacao;

e Atualizar as informacoes dos bancos de dados;

¢ Executar as rotinas de manutencéo e verificacdo de status dos padrodes do laboratério;

¢ Participar da elaboracao dos procedimentos em sua area de atuacao;

e Calibrar nas areas de Volume, Temperatura e Massa. Uso de softwares de editoracao de textos,
planilhas e bancos de dados / Nocao de determinacao de incerteza e Estatistica basica;

o Calibracoes internas sistematicas para manutencdo dos requisitos normativos como verificacdo
intermediaria dos padrdes utilizados e garantia da validade dos resultados das calibracoes
relatados nos Certificados de Calibracédo emitidos;

* Revisar periodicamente a documentacao que estabelece os procedimentos técnicos para execucao
das calibracoes e demais controles necessarios para cumprir os requisitos da ABNT NBR
ISO/IEC17025 - conforme necessidade do laboratorio ou apds auditoria (interna ou externa). Meta
avaliada pela chefia imediata;

¢ Revisar/atualizar/validar todas as planilhas de calculos para todas as modalidades de calibracao:

conforme necessidade do laboratorio.

6.3.7. SERVICO: ANALISTA ESPECIALIZADO EM CALIBRACAO - CBO: 2012

6.3.7.1. Requisitos: Desejavel experiéncia profissional de 5 a 8 anos, formacéo superior (area técnica).
Atuacao em Metrologia fisica, aplicacdo de Normas da Qualidade e especificas da area. Conhecimento
técnico: Calibracoes / Gestdo da Qualidade / Estatistica / Gestdo de equipamentos / Calculo de
incerteza / Avaliacdo e elaboracao de protocolos de participacdo em Ensaios de Proficiéncia ou
Interlaboratoriais / Uso avancado de softwares de editoracdo de textos, planilhas e bancos de dados /
Conhecimento basico de programacéo. Habilidades: Gestao de trabalho em equipe / Capacidade de
comunicagdo / Pensamento critico / Estabelecimento de objetivos / Capacidade de redacao / Visao
abrangente / Interacdo com clientes / Organizacdo / Gestao de documentos, incluindo registros e
evidéncias documentais

6.3.7.2. Area de Atuacdo: Apoio técnico-operacional em Gestdo da Qualidade para execucéo de servicos
em Metrologia: Calibracao de equipamentos e instrumentos de medicdo, suporte e garantia da
confiabilidade dos resultados das medicoes realizadas nos laboratoérios.

6.3.7.3. Funcoes do Cargo/Servico:

e Coordenar as atividades de calibracao;
o Elaborar os procedimentos para as calibracoes efetuadas pelo Laboratério de metrologia;
¢ Assinar Certificados de Calibracao e Relatérios;
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¢ Responsabilizar-se pela qualidade técnico-estatistica dos servicos de Calibracdo prestados a
Instituicao e aos demais clientes da Fiocruz;

¢ Acompanhar as participacdes em Programas Interlaboratoriais e Intralaboratoriais na area da
metrologia;

¢ Participar da elaboracao do programa de capacitacdo e desenvolvimento de Recursos

Humanos, na sua area de atuacao;

¢ Dar suporte técnico aos demais laboratorios do INCQS na sua area de atuacao;

¢ Coordenar/conferir os servicos de calibracdo executados pelos técnicos do Laboratério;

e Acompanhar/manter os processos de acreditacdo das calibracdes do Instituto junto ao Inmetro,
que incluem as calibracdes dos itens para calibracao, a calibracdo dos equipamentos do
Laboratoério de Metrologia, os calculos necessarios a elaboracao dos

Certificados de Calibracao, a logistica de recebimento e envio dos itens a calibrar etc; * Ser responsavel
pelo atendimento as demandas de calibragoes, assegurando a rastreabilidade das medic¢oes
executadas;

¢ Desenvolver/aprimorar as atividades de calibracao;

¢ Especificar os requisitos técnicos para a aquisicao de produtos e servicos de calibracao dos
padroes do Laboratério;

¢ Revisar periodicamente a documentacdo que estabelece os procedimentos técnicos para execucao
das calibracdes e demais controles necessarios para cumprir os requisitos da ABNT NBR
ISO/IEC17025 - conforme necessidade do laboratério ou apés auditoria (interna ou externa). Meta
avaliada pela chefia imediata.

6.3.8. SERVICO: ANALISTA ESPECIALIZADO EM METROLOGIA - CBO: 2012

6.3.8.1. Requisitos: Desejavel experiéncia profissional de 8 a 10 anos, formacdo superior (area técnica).
Atuacdo em Metrologia fisica, quimica e biolégica e Normas da Qualidade e especificas da area.
Conhecimento técnico: Calibracdes / Gestdo da Qualidade / Estatistica Gestao de equipamentos /
Calculo de incerteza / Uso e selecdo de Materiais de Referéncia / Avaliacao e elaboracao de protocolos
de participacdo em Ensaios de Proficiéncia ou Interlaboratoriais / Funcionamento basico e controles de
equipamentos de laboratérios (area quimica e biolégica) / Uso avancado de softwares de editoracao de
textos, planilhas e bancos de dados / Conhecimento basico de programacao. Habilidades: Gestao de
trabalho em equipe / Capacidade de comunicacdo / Pensamento critico / Estabelecimento de objetivos
/ Capacidade de redacao / Visdo abrangente.

6.3.8.2. Area de Atuacdo: Apoio técnico-operacional em Gestdo da Qualidade para execucéo de servicos
em Metrologia: Calibracao de equipamentos e instrumentos de medicdo, suporte e garantia da
confiabilidade dos resultados das medicoes realizadas nos laboratérios.

6.3.8.3. Funcodes do Cargo/Servico:

* Responsavel pelo funcionamento do Laboratério de Metrologia, seja nas atividades relacionadas as
calibracdes, seja pela assessoria aos demais laboratérios nas areas de metrologia fisica, quimica e
biologica;

¢ Dar suporte aos laboratérios de controle da qualidade de insumos e produtos para a satide na area
de metrologia Quimica, Biolégica, no uso/selecao/producao de Materiais de Referéncia, e na
determinacao das incertezas de medicao;

¢ Supervisionar e aprovar os procedimentos para as calibracoes efetuadas pela equipe do
Laboratério de Metrologia;

¢ Elaborar documentos técnicos e disseminar conhecimentos metrolégicos;

¢ Supervisionar e orientar as atividades de calibracao;

¢ Assinar Certificados de Calibracao e Relatérios, quando necessario;

¢ Monitorar a competéncia da equipe de calibracao;

e Coordenar a elaboracao e participar da consolidacao e avaliacado do planejamento estratégico
institucional na sua area de atuacao.

e Supervisdo da execucdo de todas as calibracoes realizadas pelo laboratério de acordo com as metas
acima. Meta avaliada pela Vice-Diretoria de Gestdo da Qualidade.

+ Prover atendimento a todas as solicitacoes internas de apoio metrolégico feitas pelos laboratoérios
de ensaio do INCQS, incluindo apoio estatistico e de calculo de incerteza de ensaio. Meta avaliada
pela Vice-Diretoria de Gestao da Qualidade.
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¢ Dar apoio metrolégico para a Diretoria do INCQS e durante as auditorias internas e externas nos
laboratérios de ensaio. Meta avaliada pela Vice-Diretoria de Gestao da Qualidade ¢ Fazer a
elaboracdo da analise critica anual da area de Metrologia da instituicao.

7. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

7.1. Para a perfeita execucao dos servicos, a Contratada nao necessitara disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir
estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario. Os materiais a serem disponibilizados
ficara a cargo da Contratante.

8. INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA
8.1. A demanda do 6rgao tem como base as seguintes caracteristicas:

8.1.1. O Quantitativo e especificacdo técnica dos postos de trabalho: Para a execucao dos servicos, a
Contratada devera disponibilizar profissionais especializados com as competéncias necessarias a
prestacédo dos servicos demandados, conforme requisitos descritos nos perfis detalhados no Termo de
Referéncia.

8.1.2. Condicodes Adicionais:

8.1.2.1. Quanto ao valor maximo mensal, sera pela composicado do preco, demonstrada e provisionada
na planilha de custos e formacdo de precos, conforme redacido da IN 05/2017, em seu item 6 do Anexo
VII-A e modelo do Anexo VII-D, considerando-se as informacoes do presente Termo e demais
observacoes constantes no Edital.

8.1.2.2. A jornada de trabalho sera de 08 horas diarias, a ser executada por posto de trabalho/Servico,
de segunda-feira a sexta-feira, em dias tteis, preferencialmente no horario de 08 horas as 17 horas
(horario normal de funcionamento do INCQS), ndo devendo ultrapassar 08 (oito) horas diarias por
profissional, conforme art. 58 CLT. Fica vedada a prorrogacao de jornada de trabalho, qualquer
compensacao devera ser realizada através de banco de horas, caso haja previsdo na convencédo coletiva
de Trabalho da categoria.

8.1.2.3. O quantitativo de profissionais e salario a ser praticado, estabelecido no salario base dos
grupos de profissionais, foram sugeridos com base na média da pesquisa interna e externa realizada
pelo Servico de Gestao do Trabalho e area de Contratos/DA e de acordo com as peculiaridades destes,
expressando as necessidades no que concerne ao servico a ser contratado, refletindo nas necessidades
minimas vislumbrando o pleno atendimento das demandas do INCQS/FIOCRUZ e Orgaos parceiros,
sem prejuizo destas. A Administracdo, para consecucdo de seu objetivo final de resposta as demandas
Governamentais, do Sistema Unico de Sauide e da sociedade, orienta-se, também, na argumentacao
utilizada pelo TCU, em seu Acérdao n°® 614/2008 - Plenario, para justificativa de divulgacdo dos salarios
estimados no presente Termo de Referéncia.

8.1.2.4. As definicoes salarias definidas na tabela salarial, do item 1.1, deste termo de referéncia
subjugam-se de acordo com o Inciso VI, Art. 2°, Secao I, Capitulo I, da IN n° 05/2017, que para
realizacao da prestacao de servicos serdo necessarios conter profissionais com habilitacido/experiéncia e
técnica especifica e vigilancia em saude superior daqueles que, no mercado, sdo remunerados pelo piso
salarial da categoria;

8.1.2.5. Quanto aos “pisos” para os perfis de mao-de-obra, serdo utilizados os valores segundo a
qualificacdo técnica/experiéncia de cada posto/perfil/cargo. Os salarios foram definidos a fim de
garantir servicos de exceléncia, nas areas de Assessoria, de Desenvolvimento e de Gestédo, que deverao
possuir formacao especifica a ser realizada por profissionais altamente qualificados;

8.1.2.6. Em relacao ao valor referencial utilizado como salario base, os valores unitarios fixados
neste TR e na planilha de custos e formacéo de precos, contido no anexo I, Estudos Técnico
Preliminares identificados em cada Posto/servico de trabalho foram estabelecidos na intencdo de
evitar a evasdo de profissionais qualificados, minimizar a rotatividade destes profissionais,
garantindo assim a efetividade dos servicos prestados, mantendo a sua continuidade com a
qualidade necessaria a consecucdo da missdo organizacional do INCQS/FIOCRUZ;

8.1.2.7. Na condicédo de néo a haver previsdo de acordo ou convencao coletiva da categoria profissional
objeto desta licitacao, visa assim evitar que tais custos sejam objeto de disputa de lances, reduzindo a
inseguranca quanto a disponibilidade de profissionais qualificados dispostos a trabalhar por
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remuneracao passivel de ser reduzida. Os valores foram estipulados com base no histérico da ultima
contratacao do os referidos servicos conforme descritos no item 9, do Estudos Preliminares, que
considerou os salarios praticados no Contrato n°® 004/2016, do PE n°® 31/2015 e no Contrato n°
006/2016, do PE n° 32/2015 que ambos foram absorvidos por este TR para dar continuidade aos
servicos a serem prestados, conforme justificado no item 3.4 dos Estudos preliminares, levado em
conta, assim, as contratacoes anteriores;

8.1.2.8. A referida justificativa de fixacédo salarial visa preservar a dignidade do trabalho e dar melhor
qualidade nos servicos a serem prestados, para esta decisao foi observado a decisado de Voto, item 11,
do Acérdao do TCU 2799/2017-Primeira Camara, do relator Ministro BRUNO DANTAS. A
jurisprudéncia do TCU é no sentido de que a regra é a vedacao de fixacao de piso salarial minimo para
as contratacdes de servicos. Entretanto, existem varios precedentes que admitem a flexibilizacao de tal
regra em situacoes especificas (p.ex., Acéordaos 256/2005, 290/2006, 1.327 /2006, 332/2010,
1.584/2010 e 189/2011, todos do Plenario);

8.1.2.8.1. Com relacédo ao aviso prévio, a Contratada devera considerar que todos os postos terdo em
sua totalidade seu aviso prévio trabalhado e indenizado na sua proporcionalidade estatistica, conforme
planilha de custos, que ao fim do primeiro ano devera ser suprimido, atendendo o item 9, do anexo IX,
da IN n° 05/2017;

8.1.2.8.2. A Contratada em caso de capacitacdo dos profissionais, no que se fizer necessario, em face de
atualizacdo, mudanca dos processos de trabalho e nova Legislacdo que alterem sua atividade. Para este
fim, o Custo devera estar previsto na Planilha de Custos e Formacéo de Precos. Ainda, para o
dimensionamento da proposta, cabe ressaltar que a contratada nao deve cotar o item “treinamento,
capacitacdo e reciclagem”, em sua Planilha de Custos em atendimento a decisdo proferida pelo TCU no
Acérdao 825/2010 - Plenario, tais custos devem estar inclusos no item da Planilha de Custos
denominado “Custos Indiretos”, que além destes, inclui os gastos da Contratada com sua estrutura
administrativa, organizacional e gerenciamento de seus contratos, tais como as despesas relativas
funcionamento e manutencédo da sede, aluguel, agua, luz, telefone, Imposto Predial Territorial Urbano —
IPTU, dentre outros, pessoal administrativo, material e equipamentos de escritério, supervisido de
servicos (Preposto) e seguros. Cabe informar no que tange a matéria, tais exigéncias nao importarao em
custos adicionais as interessadas em participar da licitacao

8.1.2.8.3. A contratada devera efetuar a contratacado dos profissionais de forma regular, obedecendo a
legislacao trabalhista e previdenciaria vigente, bem como os acordos, convencoes ou dissidios coletivos
das categorias profissionais.

8.1.2.8.4. Do cracha - Fornecer cracha de identificacdo, a ser utilizado na altura do térax, em que
conste o nome e logotipo da empresa, o nome do profissional, o nimero da matricula, o registro geral, a
fotografia e a Unidade de lotacdo (INCQS/Fiocruz). Devera haver um campo destinado a assinatura do
representante da Fiocruz. O uso do cracha dentro da Instituicao é obrigatério e sua entrega ao
profissional devera ser feita no prazo maximo de até 15 dias corridos, apds a sua contratacdo. O mesmo
devera ser recolhido no ato do desligamento

8.1.3. Da Elaboracao da Proposta e da Planilha de Formacao de Precos:

8.1.3.1. Insalubridade: O exercicio de trabalho em condicées insalubres, acima dos limites de tolerancia
estabelecidos pelo Ministério do Trabalho, assegura a percepcao de adicional respectivamente de 40%
(quarenta por cento), 20% (vinte por cento) e 10% (dez por cento) do salario-minimo Federal e/ou os
previstos na CCT da classe de trabalho que a contratada estiver obrigada, segundo se classifiquem nos
graus maximos, médio e minimo, conforme determina o art. 192 do Decreto-Lei n°® 5.452/43. No
momento da proposta as empresas licitantes cotardo somente o adicional de insalubridade de 40%,
para todos os postos/cargos. O faturamento mensal devera ser adequado aos percentuais definidos no
laudo que a empresa vencedora devera providenciar e apresentar a Administracdo no inicio da
contratacao, conforme solicitado pela Contratante.

8.1.3.2. Os adicionais de insalubridade somente serdo pagos mediante o competente laudo pericial
emitido por médico ou engenheiro de seguranca do trabalho inscrito no respectivo conselho de classe
para os locais e condicdes nele determinados, sendo de responsabilidade da licitante o procedimento
para emissdo deste.

8.1.3.3. Caso a proposta apresente eventual equivoco no dimensionamento de valores, em especial
aqueles que possuam um carater estimativo, caso favoreca ou prejudique a contratada, este sera
revertido como lucro ou prejuizo, durante a vigéncia da contratacdo, mas poderao ser objeto de
negociagdo para a eventual prorrogacdo contratual ou repactuacao de valores
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8.1.3.4. Para cotacao do percentual de 40% do adicional de insalubridade, as licitantes deverao
observar, ainda, que o salario minimo sera a base de calculo para o mesmo, exceto expressa previsao
em norma coletiva de trabalho (CCT) estipulando que o piso fixado sera considerado o indexador do dito
adicional,

8.1.3.5. Auxilio Transporte: A contratada devera fornecer o auxilio transporte para utilizacao efetiva, por
seus profissionais, em despesas de deslocamento residéncia/trabalho e vice-versa, conforme Lei 7.418
de 16/12/85, regulamentada pelo Decreto Federal n® 95.247 de 17/11/87;

8.1.3.6. O custo efetivo do auxilio transporte somente podera ser repassado a Contratante mediante
comprovacao de uso deste beneficio. Este custo sera de acordo com os numeros de tarifas utilizadas
pelo profissional para deslocamento.

8.1.3.7. Para efeito de estimativa de custo e isonomia entre as licitantes é indicado o fornecimento diario
de 04 (quatro) tarifas do transporte coletivo do Rio de Janeiro. Para execucédo do contrato, a empresa
devera sempre que possivel utilizar a politica do Bilhete tinico ou Bilhete Unico Carioca de acordo com o
endereco de cada profissional

8.1.3.8. Assisténcia a saude: Em razao do compromisso social da Fiocruz e com a finalidade de reduzir
as desigualdades referentes aos determinantes sociais da satude, o fornecimento do plano de satide
obedecera as politicas de beneficios firmadas pela licitante em outros contratos pactuados com o servico
publico. Objetivo é garantir a isonomia profissional, para assegurar que, nao havendo Classe de
trabalho definida para categoria que prestara o servico, haja parametro e teto para repasse de valor,
como também o que estiver previsto pela CCT, exclusivamente aos trabalhadores vinculados ao
contrato, de acordo com a Lei 9.656 de 03 de junho de 1998, com as seguintes caracteristicas
(minimas): sem coparticipacao, de referéncia (consultas, ambulatorio, exames, tratamentos
especializados, internacoes hospitalares e cirurgias), plano local, com emergéncia e urgéncia nacional,
atendimento em enfermaria ou quarto coletivo, compreendendo partos e tratamentos, realizados
exclusivamente no Brasil, centro de terapia intensiva, ou similar, quando necessaria a internacao
hospitalar, registrado na ANS;

8.1.3.9. Para este fim, a contratante pagara o valor/meés previsto em CCT e/ou nas suas politicas
internas de beneficios a cada empregado. O empregado devera arcar de maneira integral com despesas
referentes a possiveis dependentes, porém, nao sendo obrigado, de maneira alguma, a aderir ou manter
tais dependentes vinculados ao plano. O valor custeado pela contratante sera o valor por posto
ocupado, completados os valores faltantes, devidamente comprovados. Sem prejuizo do que estiver
determinado e previsto em Convencao da Classe de Trabalho por meio de dissidio;

8.1.3.10. Auxilio alimentacédo/Refeicdo — O mesmo se dispoem para o fornecimento do Auxilio,
obedecendo as politicas de beneficios firmados em outros contratos, caso houver, como também dada
pela CCT da classe, a fim de assegurar a isonomia e equidade a cada um dos seus empregados no valor
definido por conveccdo ou politicas internas de beneficios por dia trabalhado, na soma de 22 dias vales
mensais. Os valores definidos poderao ser diversos, desde que as convencoes coletivas de trabalho das
categorias envolvidas na contratacdo pratiquem valores superiores nesta estimativa pela Administracao.

8.1.3.11. No caso de fornecimento de vale-refeicao/alimentacéo, a contratada devera ser inscrita no
Programa de Alimentacao do Trabalhador — PAT — TEM, para fazer jus a deducéo desse item na base de
calculo para contribuicéo ao INSS. Caso o trabalhador deva contribuir algum percentual sobre
beneficio, por determinacédo de CCT, o valor diario do vale devera se manter o mesmo, sendo acrescido o
correspondente ao desconto. O recebimento, pelo funcionario, tera que ser comprovado através de
listagem assinada pelos mesmos;

8.1.3.12. Seguro de vida e acidentes pessoais: conforme convencao coletiva dos empregados e/ou
politicas de beneficio da empresa.

8.1.4. Justificativa para provimento em planilha de custo o custeio de beneficios:

8.1.4.1. Com intuito de estabelecer o principio da isonomia da licitacdo, esta administracdo examinou
outros pregoes eletronicos realizados nas demais unidades da Fiocruz, como também em 6rgaos da
esfera publica federal e identificou que ha previsibilidade de beneficios na planilha de custo e formacéao
de precos para a tomada de preco em licitacao;

8.1.4.2. A presente informacédo foi munida em conformidade com pesquisa realizada, conforme descrita
no item 8, dos Estudos Técnico Preliminares;
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8.1.4.3. Os valores estabelecidos nos itens 8.1.3.9 ao 8.1.3.10 foi a média razoavel ja praticada nos
contratos atuais do INCQS;

8.1.4.4. A motivacao de estabelecer estes valores como teto para beneficios se aplica na decorréncia
manutencdo da qualidade dos servicos e da satisfacdo dentro do ambiente organizacional interno e
diminuir as diferencas sociais e econémicas em relacdo a outros servicos de prestacao de servicos
praticados INCQS/Fiocruz. Para reforcar a questao, o parecer se resguardou consultando o trabalho de
pesquisa realizado e obtidas Pregédo Eletronico n® 17/2020 e n°® 31/20-Farmanginhos, Pregao Eletrénico
n°® 18/2021 — ENAP e Pregao Presencial n® 318/2017, serviram como base para composicao de
fornecimento de beneficios de Auxilio Alimentacao, e o Anexo IV, do Edital do Pregao Eletréonico N°
80/2018-TCU para Auxilio alimentacédo e Assisténcia a Satide, ambos como regramento de busca e
pesquisa;

8.1.4.5. As informacgdes em tela seguem como parametro para o licitante, a fim de que haja equidade na
concorréncia e equilibrio nas propostas, mas nao omitindo a observancia do Anexo VII-B, e do Art. 6° da
IN SEGES N° 05/2017.

8.1.5. Nao havera a necessidade de fornecimento de uniformes pela Contratada a seus empregados.
Caso houver a necessidade, ficara a cargo da Contratante o seu fornecimento que deverao ser
condizentes com as atividades a serem desempenhadas no INCQS, compreendendo pecas que sejam
adequadas ao tipo de servico e a areas de trabalho, sem qualquer repasse do custo para a contratada,
observando o disposto nos itens seguintes.

9. UNIFORMES

9.1. Os uniformes serao fornecidos pela Contratante. Caso houver a necessidade, ficara a cargo da
Contratante o seu fornecimento que deverao ser condizentes com as atividades a serem desempenhadas
no INCQS, compreendendo pecas que sejam adequadas ao tipo de servico e a areas de trabalho, sem
qualquer repasse do custo para a contratada, observando o disposto nos itens seguintes.

10. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

10.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

10.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacido dos servicos, por servidor especialmente designado,
anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente
para as providéncias cabiveis;

10.2.1. O fiscal designado néo devera ter exercido a funcao de pregoeiro na licitacdo que tenha
antecedido o contrato, a fim de preservar a segregacao de funcgodes (TCU, acérdao 1375/2015 — Plenario
e, TCU, acordao 2146/2011, Segunda Camara);

10.2.2. A designacao do fiscal devera levar em conta potenciais conflitos de interesse, que possam
ameacar a qualidade da atividade a ser desenvolvida. (Acérdao TCU 3083/2010 — Plenario);

10.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicoes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execucédo dos servicos, fixando prazo para a sua correcao,
certificando-se que as solucdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

10.4. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condi¢coes estabelecidas
neste Termo de Referéncia;

10.5. Efetuar as retencoes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no
que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017;

10.6. Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

10.6.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos
prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratacao previr o
atendimento direto, tais como nos servicos de recepcéo e apoio ao usuario;

10.6.2. direcionar a contratacao de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;
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10.6.3. promover ou aceitar o desvio de funcoes dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizacao
destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relacao a funcao
especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

10.6.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio 6rgao ou
entidade responsavel pela contratacao, especialmente para efeito de concessao de diarias e passagens,
do qual, ndo havera previsibilidade de tais custos na prestacédo de servicos.

10.7. Fornecer por escrito as informacdes necessarias para o desenvolvimento dos servicos objeto do
contrato;

10.8. Realizar avaliacoes periodicas da qualidade dos servicos, apds seu recebimento;

10.9. Cientificar o 6rgao de representacéo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocdo das
medidas cabiveis quando do descumprimento das obrigacdes pela Contratada;

10.10. Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificacoes técnicas, orcamentos,
termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de inspecdes técnicas apéds o recebimento do
servico e notificacoes expedidas;

10.11. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se beneficiado da
preferéncia estabelecida pelo art. 3°, § 5°, da Lei n° 8.666, de 1993;

10.12. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalacoes, apresentem
condicdes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguranca e saude no trabalho,
quando o servico for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado;

10.13. Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do 6rgao para o qual o
trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacdo trabalhista;

10.14. Fornecer equipamentos de protecao individual e/ou kits para uso laboratorial,

10.15. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestacédo dos
servicos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apds a extingdo ou rescisdo do
contrato;

10.16. Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigacoes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:

10.16.1. A concessao de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como de
auxiliotransporte, auxilio-alimentacao e auxilio-satde, quando for devido;

10.16.2. O recolhimento das contribuicoes previdenciarias e do FGTS dos empregados que efetivamente
participem da execucao dos servicos contratados, a fim de verificar qualquer irregularidade;

10.16.3. O pagamento de obrigacdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a
data da extincédo do contrato.

11. OBRIGACOES DA CONTRATADA

11.1. Executar os servicos conforme especificacoes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a
alocacao dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de
fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e
quantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

11.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes
resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

11.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir imediatamente a
Administracdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso
exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;
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11.4. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados,
em conformidade com as normas e determinacodes em vigor;

11.5. Vedar a utilizacdo, na execucao dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissao ou funcao de confianca no 6rgdao Contratante, nos termos do artigo 7°
do Decreto n°® 7.203, de 2010;

11.6. Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, a empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o
dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, os seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e & Divida
Ativa da Unido; 3) certidoes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal/Estadual ou
Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c¢" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN
SEGES/MP n. 5/2017;

11.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacoes previstas em Acordo, Convencao, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacoes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia nao transfere a responsabilidade a Contratante;

11.8. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

11.9. Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pela Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos
a execucao do empreendimento.

11.10. Paralisar, por determinacao da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

11.11. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execucao dos servicos, durante a vigéncia do contrato.

11.12. Promover a organizacao técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzilos eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes que integram este Termo de Referéncia,
no prazo determinado.

11.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores
condicdes de seguranca, higiene e disciplina.

11.14. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovacdo, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacoes do memorial descritivo.

11.15. Nao permitir a utilizacao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicao
de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacao do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

11.16. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condicoes de habilitacao e qualificacédo exigidas na licitacio;

11.17. Cumprir, durante todo o periodo de execucédo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de
acessibilidade previstas na legislacdo, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia
estabelecida pela Lei n°® 13.146, de 2015.

11.18. Guardar sigilo sobre todas as informacoes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

11.19. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os
valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta néo seja satisfatério para o atendimento do objeto da licitacdo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n°® 8.666, de 1993.
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11.20. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca da Contratante;

11.21. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, que forem exigidos neste
termo, com a observancia as recomendacoes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao;

11.22. Assegurar a CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a’e “b”, do Anexo
VII - F da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 25/05/2017:

11.22.1. O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as eventuais
adequacodes e atualizacdes que vierem a ser realizadas, logo ap6s o recebimento de cada parcela, de
forma permanente, permitindo a Contratante distribuir, alterar e utilizar os mesmos sem limitacoes;

11.22.2. Os direitos autorais da solucao, do projeto, de suas especificacdes técnicas, da documentacao
produzida e congéneres, e de todos os demais produtos gerados na execucédo do contrato, inclusive
aqueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando proibida a sua utilizagdo sem que exista
autorizacao expressa da Contratante, sob pena de multa, sem prejuizo das sancoes civis e penais
cabiveis.

11.23. Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por néao receber o vale
transporte.

11.24. Nao serao incluidas nas planilhas de custos e formacao de precos as disposicoes contidas em
Acordos, Dissidios ou Convencodes Coletivas que tratem de pagamento de participacao dos trabalhadores
nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigacoes e direitos
que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, ou que estabelecam direitos nao
previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem
como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

11.25. Autorizar a Administracao contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente
aos trabalhadores, bem como das contribuicées previdenciarias e do FGTS, quando nao demonstrado o
cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacoes, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das
sancoes cabiveis.

11.26. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servicos no
turno imediatamente subsequente;

11.27. Atender as solicitacdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacoes
relativas a execucéao do servico, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

11.28. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
Administracao;

11.29. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a nao
executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda e
qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao;

11.30. Instruir seus empregados, no inicio da execucao contratual, quanto a obtencao das informacodes
de seus interesses junto aos 6rgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacoes a ele
inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

11.30.1. viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas
da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuicoes
previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestacao dos servicos ou da admissao do empregado;

11.30.2. viabilizar a emissao do cartdo cidadao pela Caixa Econémica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacao dos servicos ou da
admissao do empregado;

11.30.3. oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtencao de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletréonico, quando disponivel.
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11.31. Nao se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excecoes previstas no §
5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;

11.32. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacao de servicos
mediante cessdo de mao de obra, salvo as excecoes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar
no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples Nacional a contar do
més seguinte ao da contratacao, conforme previsdo do art.17, XII, art.30, §1°, Il e do art. 31, II, todos da
LC 123, de 2006.

11.32.1. Para efeito de comprovacdo da comunicacédo, a contratada devera apresentar copia do oficio
enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a
assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante cessdo de méao de obra, até o tiltimo dia 1til
do més subsequente ao da ocorréncia da situacédo de vedacéo.

11.33. Manter a execugao do servico nos horarios fixados pela Administracao;
11.34. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente identificados por meio de cracha;

11.35. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacoes previstas em Acordo, Convencao, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacoes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia nao transfere a responsabilidade a Contratante;

11.36. Realizar a transicao contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas
empregadas, sem perda de informacodes, podendo exigir, inclusive, a capacitacdo dos técnicos da
contratante ou da nova empresa que continuara a execucéao dos servicos, caso houver necessidade.

12. DA SUBCONTRATACAO

12.1. Nao sera admitida a subcontratacao do objeto licitatorio.

12.2. E vedada a sub-rogacdo completa ou da parcela principal da obrigacdo
13. DA ALTERACAO SUBJETIVA

13.1. E admissivel a fuséo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde
que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacao exigidos na licitacao
original; sejam mantidas as demais clausulas e condicdes do contrato; ndo haja prejuizo a execucao do
objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracdo a continuidade do contrato.

14. DO CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

14.1. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacao ou a manutencao do
preposto da empresa, hipétese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

14.2. As comunicacoes entre a Contratante e a Contratada serdo realizadas por escrito, através de
Oficio, carta, e-mail e fax.

14.3. A Contratante podera convocar o preposto para adocao de providéncias que devam ser cumpridas
de imediato.

14.4. A Contratada ndo esta obrigada a manter preposto da empresa no local da execucdo do objeto.

14.5. A Contratada mantera preposto da empresa no local da execucao do objeto, durante o periodo a
combinar com contratante por meio de sistema de escala semanal ou mensal.

14.6. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se
em consideracao falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais
no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

14.7. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as
seguintes comprovacoes (os documentos poderdo ser originais ou copias autenticadas por cartorio
competente ou por servidor da Administracdo), no caso de empresas regidas pela Consolidacao das Leis
do Trabalho (CLT):
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14.7.1. no primeiro més da prestacdo dos servicos, a CONTRATADA devera apresentar a seguinte
documentacao:

14.7.1.1. relacao dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcao, horario do posto de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF),
com indicacao dos responsaveis técnicos pela execucao dos servigcos, quando for o caso;

14.7.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucao dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela
CONTRATADA;

14.7.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo os servicos; e

14.7.1.4. declaracao de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacdo dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

14.7.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacédo dos servicos ao setor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando nao for possivel a verificacdo da
regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):

14.7.2.1. Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Uniao (CND);

14.7.2.2. certidoes que comprovem a regularidade perante as Fazendas

Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

14.7.2.3. Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e

14.7.2.4. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

14.7.3. entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes documentos:
14.7.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

14.7.3.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servicos, em que
conste como tomador CONTRATANTE;

14.7.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos
ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depédsitos bancarios;

14.7.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (valetransporte, valealimentacao, entre
outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencao ou Acordo Coletivo de Trabalho,
relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de qualquer empregado; e

14.7.3.5. comprovantes de realizacado de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei ou pelo contrato.

14.7.4. entrega de copia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extincédo ou rescisdo do
contrato, apos o ultimo més de prestacao dos servicos, no prazo definido no contrato:

14.7.4.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

14.7.4.2. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes
contratuais;

14.7.3.3. extratos dos depoésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

14.7.3.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

14.8. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar
termo de quitacdo anual das obrigacoes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a
adocao de providéncias voltadas a sua obtencao, relativamente aos empregados alocados, em dedicacao
exclusiva, na prestacao de servicos contratados.
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14.8.1. O termo de quitacao anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos
Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo tinico, da CLT.

14.8.2. Para fins de comprovacao da adogcao das providéncias a que se refere o presente item, sera
aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacao, declaracao de negativa de negociacao,
ata de negociacao, dentre outros.

14.8.3. Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razao do cumprimento das
obrigacdes previstas neste item.

14.9. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizacdes Sociais, sera exigida a comprovacao de
atendimento a eventuais obrigacoes decorrentes da legislacdo que rege as respectivas organizacoes.

14.10. Sempre que houver admissao de novos empregados pela contratada, os documentos elencados
no subitem 14.7.1 acima deverao ser apresentados.

14.11. A Contratante devera analisar a documentacéao solicitada nos subitens acima no prazo de 30
(trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente.

14.12. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicées previdenciarias, os
fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

14.13. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou
gestores do contrato deverdo oficiar a Superintendéncia Regional do Trabalho.

14.14. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obrigacoes trabalhistas, ndo recolhimento das
contribuicoes sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou a ndo manutencao das condicoes de
habilitacdo, ensejara a aplicacdo de sancdes administrativas, previstas no instrumento convocatorio e
na legislacao vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, por ato unilateral e escrito da
CONTRATANTE, conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n°® 8.666, de 1993.

14.15. A Contratante podera conceder prazo para que a Contratada regularize suas obrigacoes
trabalhistas ou suas condi¢cdes de habilitacao, sob pena de rescisdo contratual, quando néao identificar
ma-fé ou a incapacidade de correcéo.

14.16. Caso nao seja apresentada a documentacao comprobatoria do cumprimento das obrigacoes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a CONTRATADA e
retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacao seja
regularizada.

14.16.1. Nao havendo quitacao das obrigacoes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a
Contratante podera efetuar o pagamento das obrigacoes diretamente aos empregados da contratada que
tenham participado da execucdo dos servicos objeto do contrato.

14.16.2. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela Contratante
para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

14.16.3. Tais pagamentos nao configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncao de
responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da
Contratada.

14.17. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apdés a comprovacao, pela Contratada,
do pagamento de todas as obrigacoes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS
referentes & mao de obra alocada em sua execucao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

14.18. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execucao do contrato.

14.18.1. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais
nao transfere a Administracao Publica a responsabilidade por seu pagamento.

14.19. A fiscalizacao administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo
VIII-B da Instrucdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017.
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14.20. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da Contratada a avaliacado da execucado do objeto
ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacao dos servicos realizada.

14.21. Em hipétese alguma, sera admitido que a propria Contratada materialize a avaliacéo de
desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.

14.22. A Contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

14.23. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servigco em relacédo
a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos
indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sancdes a CONTRATADA de acordo com
as regras previstas neste Termo de Referéncia.

14.24. O fiscal técnico podera realizar avaliacdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo
escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestagéo
dos servicos.

14.25. A fiscalizacao do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execucao do servigo, devera comunicar a autoridade responsavel
para que esta promova a adequacdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se
os limites de alteracao dos valores contratuais previstos no § 1° do artigo 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

14.26. A conformidade da técnica e servicos a ser utilizado na execucao dos servigos devera ser
verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relacdo detalhada destes, de
acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas
quantidades e especificacoes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

14.27. O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando
as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos §§
1° e 2° do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993.

14.28. A fiscalizacao da execucdo dos servigos abrange, ainda, as seguintes rotinas:

14.28.1. Fiscalizacao inicial (no momento em que a prestacédo de servicos é iniciada): Sera elaborada
planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com informacdes sobre todos os empregados
terceirizados que prestam servicos, com os seguintes dados: nome completo, nimero de inscricdo no
CPF, funcao exercida, salario, adicionais, gratificacoes, beneficios recebidos, sua especificacéo e
quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentacao), horario de trabalho, férias, licencas, faltas,
ocorréncias;

14.28.2. Todas as anotacdes contidas na CTPS dos empregados serado conferidas, a fim de que se possa
verificar se as informacoes nelas inseridas coincidem com as informacdes fornecidas pela CONTRATADA
e pelo empregado;

14.28.2.1. O numero de terceirizados por funcdo deve coincidir com o previsto no contrato
administrativo;

14.28.2.2. O salario néo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convencéo
Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT);

14.28.3. Sera verificada a existéncia de condi¢des insalubres ou de periculosidade no local de trabalho
que obriguem a empresa a contratada orientar o uso de determinados Equipamentos de Protecéo
Individual (EPI).

14.28.4. Entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes documentos:
1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
CONTRATANTE;

1. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servigcos, em que conste
como tomador CONTRATANTE;

2. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos ou,
ainda, quando necessario, copia de recibos de depositos bancarios;
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3. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, valealimentacao, entre
outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencao ou Acordo Coletivo de Trabalho,
relativos a qualquer més da prestacao dos servicos e de qualquer empregado; e

4. comprovantes de realizacao de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos
por

lei ou pelo contrato.
14.28.5. Fiscalizacado mensal a ser feita antes do pagamento da fatura;

14.28.6. Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que estéo
prestando servigos e em quais funcdes, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho

14.28.7. Cabe, ainda, a fiscalizacdo do contrato, verificar se a CONTRATADA observa a legislacao
relativa a concessédo de férias e licencas aos empregados, respeita a estabilidade proviséria de seus
empregados e observa a data-base da categoria prevista na CCT, concedendo os reajustes dos
empregados no dia e percentual previstos;

14.28.8. A CONTRATANTE devera solicitar, por amostragem, aos empregados, seus extratos da conta do
FGTS e que verifiquem se as contribuicoes previdenciarias e do FGTS estdo sendo recolhidas em seus
nomes;

14.28.9. A fiscalizacao técnica dos contratos avaliara constantemente a execucao do objeto e utilizara o
Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme modelo previsto pela contratante ou outro
instrumento substituto para afericao da qualidade da prestacao dos servicos, devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos;

14.28.10. A utilizacdo do IMR néo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a
avaliacdo da prestacao dos servicos;

14.28.11. Durante a execucao do objeto, o fiscal técnico devera monitorar constantemente o nivel de
qualidade dos servicos para evitar a sua degeneracado, devendo intervir para requerer 8 CONTRATADA a
correcdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas;

14.28.12. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliacdo da execucgao do
objeto ou, se for o caso, a avaliacado de desempenho e qualidade da prestacao dos servicos realizada;

14.28.13. Em hipoétese alguma, sera admitido que a propria CONTRATADA materialize a avaliacao de
desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada;

14.28.14. Na hipodtese de comportamento continuo de desconformidade da prestacao do servico em
relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos
nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sancoes a CONTRATADA de acordo
com as regras previstas no ato convocatorio;

14.28.15. A verificacdo da adequacdo da prestacao do servico devera ser realizada com base nos
critérios previstos neste Termo de Referéncia.

14.29. A fiscalizacao de que trata esta clausula nao exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicoes técnicas,
vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta,
nao implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade
com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

14.30. As disposigoes previstas nesta clausula ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrucao
Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacao.

15. DOS CRITERIOS DE AFERICAO E MEDICAO PARA FATURAMENTO

15.1. A avaliacdo da execucao do objeto utilizara o Instrumento de Medicao de Resultado (IMR), previsto
e/ou outro instrumento substituto para afericdo da qualidade da prestacdo dos servigos, devendo haver
o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a
CONTRATADA:

a. nao produzir os resultados, deixar de executar, ou nao executar com a qualidade minima exigida
as atividades contratadas; ou
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b. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servico, ou utiliza-los
com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

15.2. A afericdo da execucéo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

15.2.1. Definicdo da forma de afericdo/medicao do servico para efeito de pagamento com base no
resultado, conforme as seguintes diretrizes, no que couber: sera com base na prestacao de servicos, por
posto de trabalho ocupado e pelos dias efetivamente trabalhos, sem prejuizo dos dias de descanso
semana e folgas;

15.2.2. A fiscalizacdo recebera em um modelo de planilha de faturamento que devera ser preenchida
pela contratada, contendo nome, data admissao, cargo ocupado, salario, beneficios, encargos
previdenciarios, tributos, médulo valores de conta vinculada e demais encargos, para melhor afericdo.
As células nao deverao conter bloqueios;

15.2.3. Com a planilha de faturamento, no que couber, devera vir acompanhada da folha de ponto, IMR,
folha salarial e comprovantes de eventuais beneficios (Vale-Transporte, Vale Refeicdo/Alimentacao
Seguro de Vida coletiva, Plano de Assisténcia a Satide e outros previstos CLT ou CCT);

15.2.4. O servico sera pago de acordo com o preenchimento de cada posto e por dias Uteis efetivamente
trabalhados, este ultimo para efeito de beneficios diarios;

15.2.5. A emissao da nota fiscal/fatura sé podera ser feita apdés autorizacdo da Administracéao

15.3. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, sera
indicada a retencao ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das
sancodes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

15.3.1. ndo produziu os resultados acordados;

15.3.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou nédo as executou com a qualidade minima
exigida;

15.3.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servico, ou
utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

16. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

16.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo do objeto
contratual, nos termos abaixo.

16.2. No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera entregar toda
a documentacédo comprobatéria do cumprimento da obrigacao contratual,

16.3. O recebimento provisorio sera realizado pelo fiscal técnico, fiscal administrativo, fiscal setorial ou
equipe de fiscalizacdo, através da elaboracao de relatério circunstanciado, em consonancia com as suas
atribuicoes, contendo o registro, a analise e a concluséo acerca das ocorréncias na execucao do contrato
e demais documentos que julgarem necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.

16.3.1. Quando a fiscalizacao for exercida por um unico servidor, o relatorio circunstanciado devera
conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucao do contrato, em relacao a
fiscalizacéo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminhalos ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

16.4. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal,

16.4.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliacdes da execucado do objeto e, se
for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia
com os indicadores previstos no ato convocatoério, que podera resultar no redimensionamento de valores
a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

16.4.2. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos
salarios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros,
emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.
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16.5. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes resultantes
da execucao ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a tltima e/ou tnica medicao
de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisério.

16.6. O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, & conclusao de todos os testes de
campo e a entrega dos Manuais e Instrucoes exigiveis.

16.7. No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da CONTRATADA, cada
fiscal ou a equipe de fiscalizacao devera elaborar Relatério Circunstanciado em consonancia com suas
atribuicodes, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

16.8. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do relatério
circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

16.8.1. Na hipétese de a verificacdo a que se refere o paragrafo anterior nao ser procedida
tempestivamente, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento provisério no dia do
esgotamento do prazo.

16.9. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisério dos servicos, o Gestor do
Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execucao dos
servicos, obedecendo as seguintes diretrizes:

16.9.1. realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacao apresentada pela fiscalizacao e, caso
haja irregularidades que impecam a liquidacédo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcoes;

16.9.2. emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com
base nos relatorios e documentacoes apresentadas; e

16.9.3. comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado
pela fiscalizacdo, com base no Instrumento de Medicao de Resultado (IMR), ou instrumento substituto.

16.10. O recebimento provisério ou definitivo do objeto néo exclui a responsabilidade da Contratada
pelos prejuizos resultantes da incorreta execugao do contrato, ou, em qualquer época, das garantias
concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forca das disposicoes legais em vigor
(Lei n°® 10.406, de 2002).

16.11. Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser

corrigidos/refeitos /substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem
prejuizo da aplicacdo de penalidades.

17. DO PAGAMENTO

17.1. A emissao da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servigo, conforme
este Termo de Referéncia.

17.2. Quando houver glosa parcial dos servicos, a contratante devera comunicar a empresa para que
emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

17.3. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados do
recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

17.3.1. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de que trata o
inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverado ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias uteis,
contados da data da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 5°, § 3°, da Lei n° 8.6660,
de 1993.

17.4. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

17.4.1. o prazo de validade;

17.4.2. a data da emissao;
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17.4.3. os dados do contrato e do 6rgao contratante;

17.4.4. o periodo de prestacdo dos servicos;

17.4.5. o valor a pagar; e

17.4.6. eventual destaque do valor de retencoes tributarias cabiveis.

17.5. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacao
da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras.
Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a comprovacao da regularizacédo da situacao,
nao acarretando qualquer 6nus para a Contratante;

17.6. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a
manutencao das condicdes de habilitacdo exigidas no edital.

17.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregularidade da contratada, sera providenciada
sua notificacéo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situacédo ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério da Contratante.

17.8. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera
comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da
contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

17.9. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla
defesa.

17.10. Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada nao regularize sua situacéo junto ao SICAF.

17.10.1. Sera rescindido o contrato em execucdo com a contratada inadimplente no SICAF, salvo por
motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse publico de alta relevancia,
devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.

17.11. Previamente a4 emissédo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracao devera realizar
consulta ao SICAF para identificar possivel suspensao temporaria de participacao em licitacao, no
ambito do 6rgao ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrucdo Normativa n° 3, de 26 de abril de
2018.

17.12. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, a empresa privada que tenha
em seu quadro societario servidor publico da ativa do 6rgao contratante, com fundamento na Lei de
Diretrizes Orcamentarias vigente.

17.13. Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislacao aplicavel, em
especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo XI da IN
SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

17.14. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

17.15. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nao tenha concorrido, de
alguma forma, para tanto, o valor devido devera ser acrescido de atualizacéo financeira, e sua apuracao
se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo
calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacao
das seguintes formulas:

EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; VP = Valor da
parcela a ser paga.
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I = Indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

(6/100) I=0,00016438

I =(TX) I= 365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

18. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

18.1. Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras acerca da
ContaDeposito Vinculada a que se refere o Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017 sao as estabelecidas
neste Termo de Referéncia.

18.2. A futura Contratada deve autorizar a Administracao Contratante, no momento da assinatura do
contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicoes previdenciarias e do FGTS,
quando nao demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacodes, até o momento da
regularizacdo, sem prejuizo das sancodes cabiveis.

18.2.1. Quando nao for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administracéo (ex.: por
falta da documentacao pertinente, tais como folha de pagamento, rescisées dos contratos e guias de
recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o
objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas,
bem como das contribuicoes sociais e FGTS decorrentes.

18.3. A CONTRATADA autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario
e rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas repercussoes trabalhistas,
fundiarias e previdenciarias, que serao depositados pela Contratante em conta-depésito vinculada
especifica, em nome do prestador dos servicos, bloqueada para movimentacao, conforme disposto no
anexo XII da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017, os quais somente serdo liberados para o
pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condicdes estabelecidas no item 1.5 do anexo
VII-B da referida norma.

18.4. A Contratante provisionara os valores para o pagamento das férias, 13° (décimo terceiro) salario e
verbas rescisorias aos trabalhadores da Contratada, que serao depositados pela em Conta-Depésito
Vinculada, em nome do prestador dos servicos, bloqueada para movimentacao e utilizada
exclusivamente para crédito das rubricas retidas.

18.4.1. Os valores provisionados somente serdo liberados nas seguintes condicdes:

18.4.1.1. parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario dos
empregados vinculados ao contrato, quando devido;

18.4.1.2. parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a 1/3 (um terco) de férias previsto na
Constituicao, quando do gozo de férias pelos empregados vinculados ao contrato;

18.4.2.3. parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario proporcional, as férias
proporcionais e a indenizacao compensatoria porventura devida sobre o FGTS, quando da dispensa de
empregado vinculado ao contrato; e

18.4.2.4. ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias.

18.5. O montante dos depoésitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN SEGES/MP n.
5/2017 sera igual ao somatério dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a
remuneracao, cuja movimentacdo dependera de autorizacdo do 6rgao ou entidade promotora da
licitacdo e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigacoes:

18.5.1. 13° (décimo terceiro) salario;
18.5.2. Férias e um terco constitucional de férias;
18.5.3. Multa sobre o FGTS e contribuicao social para as rescisdes sem justa causa; e

18.5.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.
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18.6. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no item 14 do
Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017.

18.7. O saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de correcdo da poupanca pro rata die,
conforme definido em Termo de Cooperacao Técnica firmado entre o promotor desta licitacdo e
instituicao financeira.

18.8. Eventual alteracdo da forma de correcdo implicara a revisao do Termo de Cooperacao Técnica.

18.9. Os valores referentes as provisées mencionadas neste termo de referéncia que sejam retidos por
meio da conta-depoésito, deixarao de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a
prestar os servicos.

18.10. Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizacdo da conta-depésito,
os recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores depositados.

18.11. A empresa contratada podera solicitar a autorizacao do 6rgdo ou entidade Contratante para
utilizar os valores da conta-depésito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens
acima ou de eventuais indenizacdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situacgdes ocorridas
durante a vigéncia do contrato.

18.11.1. Na situacao do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatorios da
ocorréncia das obrigacoes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento.

18.11.2. Somente apés a confirmacdo da ocorréncia da situacédo pela Administracao, sera expedida a
autorizacao para a movimentacao dos recursos creditados na conta-deposito vinculada, que sera
encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de S (cinco) dias uteis, a contar da data da
apresentacdo dos documentos comprobatérios pela empresa.

18.11.3. A autorizacdo de movimentacdo devera especificar que se destina exclusivamente para o
pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizacao trabalhista aos trabalhadores
favorecidos.

18.11.4. A empresa devera apresentar ao 6rgao ou entidade contratante, no prazo maximo de 3 (trés)
dias uteis, contados da movimentacao, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a
quitacao das obrigacdes trabalhistas.

18.12. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depésito sera liberado a respectiva
titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente
aos servicos contratados, quando couber, e apés a comprovacao da quitacao de todos os encargos
trabalhistas e previdenciarios relativos ao servico contratado, conforme item 15 da IN SEGES/MP n.
5/2017.

19. DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO (REPACTUACAO)

19.1. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data
limite para a apresentacdo das propostas.

19.2. Apés o interregno de um ano, mediante solicitacdo da Contratada, os precos iniciais poderao ser
repactuados.

19.3. A repactuacao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao
principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratacdo, podendo ser realizada em
momentos distintos para discutir a variacao de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, tais como os custos decorrentes da méao de obra e os custos decorrentes dos insumos
necessarios a execucao do servico.

19.4. A repactuacao para reajuste do contrato em razdo de novo Acordo, Convenc¢do ou Dissidio Coletivo
de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da méo de obra decorrente desses

instrumentos.

19.5. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado:
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19.5.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir
dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencéao coletiva de trabalho, vigente a época da
apresentacdo da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

19.5.2. Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formacéao de Precos que estejam
diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): data do reajuste do preco publico vigente a
época da apresentacado da proposta;

19.5.3. Para os demais custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado (insumos nao decorrentes da
mao de obra): a partir da data limite para apresentacao das propostas constante do Edital.

19.6. Nas repactuacodes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato
gerador que deu ensejo a ultima repactuacado, independentemente daquela em que celebrada ou
apostilada.

19.7. As repactuacdes a que a Contratada fizer jus e que nao forem solicitadas durante a vigéncia do
contrato serdao objeto de preclusao com a assinatura da prorrogacado contratual ou com o encerramento
do contrato.

19.8. Nessas condicodes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacao so6 podera ser
pleiteada apo6s o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

19.8.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convencao coletiva anterior, em relacado aos custos
decorrentes de mao de obra;

19.8.2. da data do ultimo reajuste do preco publico vigente, para os insumos discriminados na planilha
de custos e formacéo de precos que estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa);

19.8.3. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacao da proposta, em relacdo aos
custos sujeitos a variacdo de precos do mercado;

19.9. Caso, na data da prorrogacédo contratual, ainda nao tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio
ou convencao coletiva da categoria, ou ainda néo tenha sido possivel a Contratante ou a Contratada
proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacéo para
resguardar o direito futuro a repactuacao, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados,
sob pena de preclusao.

19.10. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base
diferenciadas, a repactuacao devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios
ou convencoes coletivas das categorias envolvidas na contratacao.

19.11. E vedada a incluséao, por ocasido da repactuacao, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de instrumento legal, sentenca normativa, Acordo,
Convencao e Dissidio Coletivo de Trabalho.

19.12. A CONTRATANTE nao se vincula as disposicoes contidas em Acordos, Dissidios ou Convencoes
Coletivas que tratem do pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da
empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigacoes e direitos que somente se aplicam aos
contratos com a Administracdo Publica, ou que estabelecam direitos néo previstos em lei, tais como
valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os
insumos relacionados ao exercicio da atividade.

19.13. Quando a repactuacao se referir aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuara a
comprovacao da variacao dos custos dos servicos por meio de Planilha de Custos e Formacao de Precos,
acompanhada da apresentacdo do novo acordo, dissidio ou convencéo coletiva da categoria profissional
abrangida pelo contrato.

19.14. Quando a repactuacao solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos sujeitos a variacdo dos
precos de mercado (insumos nao decorrentes da mao de obra), o respectivo aumento sera apurado
mediante a aplicacdo do indice de reajustamento INPC, com base na seguinte férmula (art. 5° do
Decreto n.° 1.054, de 1994):

R=V (I-1° /I° onde:

R = Valor do reajuste procurado;
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V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data fixada para entrega
da proposta da licitacao; I = Indice relativo ao més do reajustamento;

19.14.1. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos insumos e materiais, por meio de termo
aditivo.

19.14.2. Independentemente do requerimento de repactuacado dos custos com insumos, a Contratante
verificara, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que justifique o recalculo dos custos
em valor menor, promovendo, em caso positivo, a reducao dos valores correspondentes da planilha
contratual.

19.15. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

19.15.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

19.15.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessao das proximas repactuacoes futuras; ou

19.15.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacao envolver
revisao do custo de mao de obra em que o préprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou
convencao coletiva, ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser
considerada para efeito de compensacao do pagamento devido, assim como para a contagem da
anualidade em repactuacodes futuras.

19.16. Os efeitos financeiros da repactuacao ficarao restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relacao a diferenca porventura existente.

19.17. A decisao sobre o pedido de repactuacao deve ser feita no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variacdo dos custos.

19.18. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a Contratada ndo cumprir os atos
ou apresentar a documentacgao solicitada pela Contratante para a comprovacao da variacdo dos custos.

19.19. As repactuacoes serao formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a
prorrogacéo contratual, caso em que deverao ser formalizadas por aditamento ao contrato.

19.20. O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo
que se mantenha a proporcao de 5% (cinco por cento) em relacdo ao valor contratado, como condicao
para a repactuacdo, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

20.DA GARANTIA DA EXECUCAO

20.1. A Contratada apresentara, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo,
a critério do Contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestacado de garantia,
podendo optar por caucao em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianca bancaria,
em valor correspondente a S % (cinco por cento) do valor total do contrato, com validade durante a
execucao do contrato e 90 (noventa) dias apés término da vigéncia contratual, devendo ser renovada a
cada prorrogacao.

20.1.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentacido da garantia acarretara a aplicacdo de multa
de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2%
(dois por cento).

20.1.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisdo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os
incisos I e II do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993, que exige a prestacdo de garantia, inclusive para
pagamento de obrigacoes de natureza trabalhista, previdenciaria e para com o FGTS, em valor
correspondente a cinco por cento do valor do contrato, com prazo de validade de até noventa dias ap6s o
encerramento do contrato.

20.2. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:
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20.2.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das
demais obrigacoes nele previstas;

20.2.2. prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou dolo durante a execuc¢ao
do contrato;

20.2.3. multas moratoérias e punitivas aplicadas pela Administracido a contratada; e

20.2.4. obrigacoes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, néo
adimplidas pela contratada, quando couber.

20.3. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no
item anterior, observada a legislacdo que rege a matéria.

20.4. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica na Caixa
Econbémica Federal, com correcdo monetaria.

20.5. Caso a opgao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custédia autorizado pelo Banco
Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econémicos, conforme definido pelo Ministério da
Economia.

20.6. No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, devera constar expressa rentncia do fiador
aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

20.7. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacio de sua vigéncia, a garantia devera ser
ajustada a nova situacdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da
contratacao.

20.8. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacao, a
Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 15 (quinze) dias tteis, contados
da data em que for notificada.

20.9. A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.
20.10. Sera considerada extinta a garantia:

20.10.1. com a devolucao da apdlice, carta fianga ou autorizagcdo para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracao da Contratante, mediante
termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;

20.10.2. no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a Administracao
nao comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado, nos termos da comunicacao,
conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 05/2017.

20.11. O garantidor nao é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela contratante
com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sanc¢oes a contratada.

20.12. A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no
neste Edital e no Contrato.

20.13. A garantia da contratacdo somente sera liberada ante a comprovacado de que a empresa pagou
todas as verbas rescisorias decorrentes da contratacado, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim
do segundo més apods o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussodes previdenciarias e relativas ao FGTS,
conforme estabelecido no art. 8°, VI do Decreto n°® 9.507, de 2018, observada a legislacdo que rege a
matéria.

20.14. Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serao
realocados em outra atividade de prestacédo de servicos, sem que ocorra a interrupcéo do contrato de
trabalho

20.15. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servicos contratados, a Administracao

Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores
vinculados ao contrato no caso da ndao comprovacao:(1) do pagamento das respectivas verbas rescisérias

https://sei.fiocruz.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1649370&infra_sis... 53/103



12/04/2022 10:00 SEI/FIOCRUZ - 1606423 - Edital

ou (2) da realocacao dos trabalhadores em outra atividade de prestacéao de servicos, nos termos da
alinea "j do item 3.1 do Anexo VIIF da IN SEGES/MP n. 5/2017.

21. DAS SAN(}OES ADMINISTRATIVAS
21.1. Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n® 10.520, de 2002, a CONTRATADA que:

a. falhar na execucédo do contrato, pela inexecucao, total ou parcial, de quaisquer das obrigacoes
assumidas na contratacao;

. ensejar o retardamento da execucao do objeto;

. fraudar na execucao do contrato;

. comportar-se de modo inidéneo; ou

. cometer fraude fiscal.

o QL0 o

21.2. Pela inexecucao total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode aplicar a
CONTRATADA as seguintes sancoes:

i. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacdes contratuais
consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que nao acarretam prejuizos significativos
para o servico contratado;

ii. Multa de:

1. 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor
adjudicado em caso de atraso na execucdo dos servicos, limitada a incidéncia a 15 (quinze)
dias. Ap6s o décimo quinto dia e a critério da Administracao, no caso de execuc¢ao com atraso,
podera ocorrer a nao-aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipétese, inexecucao
total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisao unilateral da avenca;

2. 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de
atraso na execucao do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de
inexecucao parcial da obrigacado assumida,;

3. 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de
inexecucao total da obrigacdo assumida;

4. 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das
tabelas 1 e 2, abaixo; e

5. 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentacao da
garantia (seja para reforco ou por ocasido de prorrogacéo), observado o maximo de 2% (dois
por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a Administracéo
CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato;

6. as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdao consideradas independentes
entre si.

iii. Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade administrativa
pela qual a Administracdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;

iv. Sancao de impedimento de licitar e contratar com 6rgéos e entidades da Unido, com o consequente
descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

v. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Puablica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante
a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada
ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

21.3. A Sancao de impedimento de licitar e contratar prevista no subitem “iv” também é aplicavel em
quaisquer das hipoteses previstas como infracdo administrativa neste Termo de Referéncia.

21.4. As sancgoes previstas nos subitens “i”?, “iii”, “iv” e “v” poderao ser aplicadas a CONTRATADA
juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

21.5. Para efeito de aplicacdo de multas, as infracdes sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e
2:

Tabela 1
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GRAU CORRESPONDENCIA

0,2% ao dia sobre o valor mensal do

contrato
9 0,4% ao dia sobre o valor mensal do
contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do
contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do
contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do
contrato
Tabela 2
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU
Permitir situacao que crie a
possibilidade de causar dano fisico,
1 lesdo corporal ou conseqtiéncias letais, 05
por ocorréncia;
Suspender ou interromper, salvo
motivo de forca maior ou caso fortuito,
2 os servicos contratuais por dia 04
e por unidade de atendimento;
Manter funcionario sem qualificacéao
3 para executar os servicos contratados, 03
por empregado e por dia;
Recusar-se a executar servico
4 determinado pela fiscalizacao, por 02

servico e por dia;

Retirar funcionarios ou encarregados
do servico durante o expediente, sem a
5 anuéncia prévia do

CONTRATANTE, por empregado e por
dia;
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Para os itens a seguir, deixar de:

Registrar e controlar, diariamente, a
assiduidade e a pontualidade de seu
6 pessoal, por funcionario e por 01

dia;

Cumprir determinacao formal ou
7 instrucao complementar do 6rgao 02
fiscalizador, por ocorréncia;

Substituir empregado que se conduza
de modo inconveniente ou nao atenda
8 as necessidades do 01

servico, por funcionario e por dia;

Cumprir quaisquer dos itens do Edital
e seus Anexos nao previstos nesta
tabela de multas, apés

reincidéncia formalmente notificada
pelo 6rgao fiscalizador, por item e por
ocorréncia;

Indicar e manter durante a execucao
10 do contrato os prepostos previstos no 01
edital/contrato;

Providenciar treinamento para seus
funcionarios conforme previsto na

11 relacdo de obrigacées da 01
CONTRATADA
12 Atender solicitacoes pertinentes ao 1.

contrato

21.6. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Il e IV da Lei n° 8.666, de 1993, as empresas
ou profissionais que:

21.6.1. tenham sofrido condenacéao definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

21.6.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao;

21.6.3. demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos
ilicitos praticados.

21.7. A aplicacao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa & CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na
Lei n°® 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n° 9.784, de 1999.
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21.8. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem
pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo
inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

21.8.1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 15 (quinze)
dias, a contar da data do recebimento da comunicacédo enviada pela autoridade competente.

21.9. Caso o valor da multa nao seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do
licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419
do Cédigo Civil.

21.10. A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levara em consideracao a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracéo,
observado o principio da proporcionalidade.

21.11. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de pratica de infracéo
administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a administracao
publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a apuracao da
responsabilidade da empresa deverao ser remetidas a autoridade competente, com despacho
fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacao preliminar ou
Processo Administrativo de Responsabilizacao - PAR.

21.12. A apuracao e o julgamento das demais infracdes administrativas ndo consideradas como ato
lesivo a Administracao Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de
2013, seguirao seu rito normal na unidade administrativa.

21.13. O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuracao da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Pablica Federal
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacdo de agente publico.

21.14. As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.
22. DOS CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR.

22.1. As exigéncias de habilitacdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as usuais para a
generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital.

22.2. Os critérios de qualificacdo econdmico-financeira a serem atendidos pelo fornecedor estao
previstos no edital.

22.3. Os critérios de qualificacao técnica a serem atendidos pelo fornecedor seréo:

22.3.1. Comprovagao que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do
numero de postos de trabalho a serem contratados.

22.3.1.1. Sera aceito o somatério de atestados que comprovem que o licitante gerencia ou gerenciou
servicos de terceirizacao compativeis com o objeto licitado por periodo néo inferior a 3 (trés) anos,
referentes a periodos sucessivos nao continuos, ndao havendo obrigatoriedade de os trés anos serem
ininterruptos.

22.3.1.2. Os atestados deverao referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade econémica
principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

22.3.1.3. Somente serdo aceitos atestados expedidos ap6s a conclusado do contrato ou se decorrido, pelo
menos, um ano do inicio de sua execucao, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior,
conforme item 10.8 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5, de 2017.

22.3.1.4. Podera ser admitida, para fins de comprovacao de quantitativo minimo do servico, a
apresentacdo de diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante, pois essa situacéo
se equivale, para fins de comprovacao de capacidade técnico-operacional, a uma tnica contratacao, nos
termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

22.3.1.5. O licitante disponibilizara todas as informacoes necessarias a comprovacao da legitimidade
dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato que deu
suporte a contratacao, endereco atual da contratante e local em que foram prestados os servicgos,
consoante o disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.
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22.4. O critério de aceitabilidade de precos € sigiloso, nos termos do art. 15 do Decreto n°® 10.024, de
2019, do art. 7°, §3° da Lei n°® 12.527, de 2011, e do art. 20 do Decreto n°® 7.724, de 2012.

22.5. O critério de julgamento da proposta € o menor preco global.
22.6. As regras de desempate entre propostas sdo as discriminadas no edital.
23. DA ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS.

23.1. O custo estimado da contratacédo sera tornado publico apenas e imediatamente apés o
encerramento do envio de lances.

24. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS.

24.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrao a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral da Unido deste exercicio, na dotacao abaixo discriminada:

Gestao/Unidade: 254448/25201;

Fonte de Recursos: 6153000000;

Programa de Trabalho: 10.304.2015.6174.0001;
Elemento de Despesa: 33.90.39;79

Plano Interno/Projeto SAGE: 0032.2000.56534462

Nota de Empenho: (fica postergada para o momento da assinatura do contrato).

Identificacdo e assinatura do servidor (ou equipe) responsavel

1. Rubem Coelho Vaz - SIAPE 0463653-8;

2. Antonio Lima Ornelas - SIAPE 1956717-1;

3. Janaina de Souza Lima Custodio - SIAPE 2235911-8;
4. Célia Regina Sarmento C. da Silva - SIAPE 0462481-6.

Anexos:

I. — Estudo Técnico Preliminar;
II. — Instrumento de Medicdo de Resultados (IMR).
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ANEXO I - Termo de Referéncia

Estudo Técnico Preliminar 4/2022

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 25385.000153/2021-43
2. Descricao da necessidade

A contratacao desses servicos em questao se julga pelo acréscimo de demanda de servicos de entidades
governamentais na area da saude, que buscam apoio ao enfrentamento as condicoes adversas frente a
pandemia e outras questoes relacionadas a saude publica.

E ainda, o referido servigco que se apresenta é de interesse publico e tem a sua importancia na
manutencdo de acdes diretas e indiretas para o cumprimento do papel e da missao institucional, com a
finalidade da prevencéao e da promocao a saude da populacao por meio de apoio nas atividades de
analises pelos laboratérios da qualidade. O INCQS ¢é hoje parceiro em questdes estratégicas nas
questdes de analise e fomento da qualidade de vacinas (COVID. 19) que fazem parte do escopo do Plano
Nacional de Imunizacdo do Ministério da Saude, operando com destaque para a seguranca sanitaria em
todo pais. Desta forma, a luz da necessidade de o poder publico ter um servico de qualidade e de
credibilidade, faz necessario o implemento da contratacao de servicos de apoio técnico cientifico em
atividades laboratoriais em controle de qualidade.

JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

A Fundacao Oswaldo Cruz, é uma Instituicao estratégica no cenario nacional e comprometida na busca
de melhoria nas condicdes de satide e de vida da populacdo. No ambito internacional, favorece a
colaboracéao e o intercambio com institui¢cdées de pesquisa, ensino, desenvolvimento tecnolégico e
prestacoes de servicos de saude.

O Instituto Nacional de Controle de Qualidade em Saude/INCQS é uma unidade técnico-cientifica da
Fundacao Oswaldo Cruz que tem como missédo contribuir para a promocéo e recuperacdo da saude e a
prevencao de doencas, atuando como referéncia nacional para as questdes relativas ao controle da
qualidade de produtos, ambientes e servicos vinculados a vigilancia sanitaria. Atividade perene que
cumpre a missao, essa que se destaca com grande responsabilidade e compromisso social, frente a
promocao e a prevencao a saude junto aos 6rgaos parceiros ligados satide publica.

Devido a necessidade de atender especificadamente as demandas de servicos, de natureza continua,
relativo a vigilancia sanitaria, através de apoio técnico-operacional e de desenvolvimento e gestao
através das atividades técnico-administrativos, vinculada a area de controle de qualidade em satde, que
tem a finalidade de continuar atendendo satisfatoriamente as necessidades internas de trabalhos, de
planejamento estratégico, dos gerenciamentos dos servicos e do programa da qualidade, bem como, de
compromissos ja assumidos com as entidades de fomentos, nas questdes de vigilancia sanitaria e
saude, nos proximos anos, e no cumprimento dos prazos ja estabelecidos anteriormente junto com
orgaos e entidades publicas de saude.

O planejamento realizado com vistas a presente contratacao confere ao INCQS, na contratacao de
empresa para prestacao de servicos especificos de apoio técnico operacional em desenvolvimento
tecnolégico, de analitico-laboratoriais de produtos, ambientes e servicos é necessario para pleno
funcionamento das atividades destinadas ao seu publico-alvo. Para atender as demandas de servicos
através das metas estipuladas, a fim de garantir a manutencao dos servicos de analises laboratoriais,
de controle de qualidade, de coordenacéo e acreditacdo dos laboratorios que implicam a garantia da
qualidade da Instituicdo, em como, de que os servicos essenciais do INCQS néao sofram interrupcao, no
tocante a garantir a efetividade das metas a serem cumpridas, e na efetividade da democratizacdo do
acesso da populacédo brasileira as condi¢coées mais dignas de vida, nas questdes de satde publica.

E ainda, o referido servigco que se apresenta é de interesse publico e tem a sua importancia na
manutencao de acdes diretas e indiretas para o cumprimento do papel e da missao institucional, com a
finalidade da prevencao e da promocéo a saude da populacido por meio de apoio nas atividades de
analises pelos laboratérios da qualidade. O INCQS é hoje parceiro em questdes estratégicas nas
questodes de analise e fomento da qualidade de vacinas (COVID. 19) que fazem parte do escopo do Plano
Nacional de Imunizacado do Ministério da Saude, operando com destaque para a seguranca sanitaria em
todo pais. Desta forma, a luz da necessidade de o poder publico ter um servico de qualidade e de
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credibilidade, faz necessario o implemento da contratacao de servicos de apoio técnico cientifico em
atividades laboratoriais em controle de qualidade.

Assim sendo, o investimento em recursos humanos (mao-de-obra especifica) compostos de profissionais
altamente qualificados, vem a equilibrar a relacao custo x beneficio, agregando qualidade aos servicos
prestados a populacdo interna e externa, instancias governamentais, ao Sistema Unico de Saude e a
sociedade como um todo, reduzindo os altos custos de contratacoes eventuais, esporadicas, pontuais e
urgentes.

Sao almejados como beneficios diretos o apoio necessario as areas setoriais internas e externas, de
laboratoério e de infraestrutura, que sao fundamentais para que os objetivos do INCQS sejam
alcancados, com vistas a presente contratacdo confere ao INCQS, na contratacao de empresa para
prestacao de servicos especificos de Laboratério da qualidade em Saude a vigilancia sanitaria é
necessaria para pleno funcionamento das atividades destinadas ao seu publico-alvo. Demandas essas
que com o atual cenario de pandemia em que a sociedade se encontra e necessita de respostas rapidas
e de qualidade, além do beneficio indireto, uma proposta de reducao das necessidades de eventuais
contratacoes temporarias com a mesma finalidade.

3. Area requisitante

Area Requisitante
Responsavel

INCQS/Direcao/VDGI/DA Rubem Coelho Vaz
4. Descricao dos Requisitos da Contratacao
OBJETO DA CONTRATACAO

Prestacao de servicos continuos com dedicacédo exclusiva de mao-de-obra para as atividades de suporte
em apoio técnico-operacional em desenvolvimento tecnolégico, de analitico-laboratoriais de produtos,
ambientes e servicos, da garantia do sistema de controle dos servicos em Laboratério da Qualidade em
Saude, vinculada a area de controle de qualidade em saude aplicado a Vigilancia Sanitaria, pelo periodo
de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

SUPORTE LEGAL
Este documento foi elaborado com base nos seguintes instrumentos legais:

a. Instrucdo Normativa IN n° 73, de 05 de agosto de 2020, que revogou a IN n° 5, de 27 de junho de
2014. Dispdesobre os procedimentos administrativos basicos para a realizacao de pesquisa de
precos para a aquisicdo de bens e contratacao de servicos em geral;

b. Instrucado Normativa n° 40, de 22 de maio de 2020. Dispoe sobre a elaboracao dos Estudos
Técnicos Preliminares- ETP - para a aquisicao de bens e a contratacao de servicos e obras, no
ambito da Administracao Puablica federal direta, autarquica e fundacional, e sobre o Sistema ETP
digital,

c. Decreto n° 10.024, de 20 de setembro de 2019. Regulamenta a licitacdo, na modalidade pregao, na
formaeletronica, para a aquisicdo de bens e a contratacao de servicos comuns, incluidos os
servicos comuns de engenharia, e dispde sobre o uso da dispensa eletréonica, no ambito da
administracdo publica federal;

d. Medida Provisoria n° 896, de 06 de setembro de 2019, que trata obre a forma de publicacao dos
atos daadministracao publica;

e. Instrucdo Normativa n° 1, de 10 de janeiro de 2019. Dispde sobre Plano Anual de Contratagoes de
bens, servicos,obras e solucoes de tecnologia da informacdo e comunicac¢des no ambito da
Administracao Publica federal direta, autarquica e fundacional e sobre o Sistema de Planejamento
e Gerenciamento de Contratacoes;

f. Parecer n° 004/2019 da AUDIN, que orienta sobre a contribuicoes do PIS e COFINS pelos regimes
da ndocumulatividade e contribuintes com o beneficio da desoneracao da folha de pagamento;

g. Decreto n°® 9.507, de 21 de setembro de 2018. Dispde sobre a execucao indireta, mediante
contratacao, deservicos da administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional e das
empresas publicas e das sociedades de economia mista controladas pela Uniéo;
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h. Instrucdo Normativa n° 6, de 6 de julho de 2018. Dispde sobre clausulas assecuratoérias de direitos
trabalhistasquando da execucédo indireta de obras publicas, no d&mbito da Administracdo Publica
federal direta, autarquica e fundacional,

i. Relatério de Auditoria de Conformidade n° 03/2018;

j- Lein® 13.467, de 13 de julho de 2017. Altera a Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), aprovada
pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943, e as Leis n° 6.019, de 3 de janeiro de 1974,
8.036, de 11 de maio de 1990, e

8.212, de 24 de julho de 1991, a fim de adequar a legislacdo as novas relacoes de trabalho;

k. Instrucdo Normativa n°® 5, de 26 de maio de 2017. Dispde sobre as regras e diretrizes do
procedimento decontratacdo de servicos sob o regime de execucao indireta no ambito da
Administracao Publica federal direta, autarquica e fundacional,

1. Lein® 13.161, de 31 de agosto de 2015. Altera as Leis n © 12.546, de 14 de dezembro de 2011,
quanto acontribuicao previdenciaria sobre a receita bruta, 12.780, de 9 de janeiro de 2013, que
dispde sobre medidas tributarias;

m. Lei n° 12.546, de 14 de dezembro de 2011. Que consiste na substituicao da contribuicao
previdenciaria patronalincidente sobre a folha de salarios por uma contribuicédo incidente sobre a
receita bruta;

n. Sumula 331 do TST, de 31 de maio de 2011, e a responsabilidade do ente publico pelas obrigacoes
trabalhistas nos convénios celebrados para a prestacao de servico no ambito publico; o) Portaria n°
397, de 09 de outubro de 2002. Aprova a Classificacdo Brasileira de Ocupacoes - CBO /2002, para
uso em todo territério nacional e autoriza a sua publicacéo;

p. Lei n° 10.520 de 17 de julho de 2002. Institui, no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitacao
denominada pregdo, para aquisicdo de bens e servicos comuns, e da outras providéncias;

g. Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993. Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicao Federal,
institui normas para licitacdes e contratos da Administracado Publica e da outras providéncias;

r. Instrucdo Normativa n°® 40, de 22 de maio de 2020, dispde sobre a elaboracédo dos Estudos
Técnicos Preliminares- ETP - para a aquisicao de bens e a contratacédo de servigos e obras, no
ambito da Administracao Puablica federal direta, autarquica e fundacional, e sobre o Sistema ETP
digital;

5. Levantamento de Mercado

Em analise realizada em contratacao anterior, verificou-se o atendimento pleno da execuc¢do dos
servicos, no que tange a parte administrativa:

Todas as fases de execucao estipuladas em contrato foram atendidas dentro dos prazos estabelecidos.
Os resultados dos servicos prestados foram positivos e satisfatérios ndo comprometendo o bom
andamento do servico estabelecido no Termo de Referéncia editado no contrato. Cabe a observacao que,
apesar da contratada atender plenamente as metas estabelecidas, alguns aspectos, na fiscalizacao,
devem ser pontuados como melhorias, tais como:

Maior efetividade e controle documentais, relatério de medida de resultados e plano de contingéncia,
instrumentos necessarios para balizar a contratacao, referente a reajustes, reposicao, pagamentos de
beneficios e outros que julgarem necessarios.

Anteriormente a IN n° 02/2008 amparava a contratacdo sem a exigéncia de analise de riscos e estudos
preliminares, porém, com advento da IN n°05/2017 do MPOG, esta passou a determinar que todos os
contratos de terceirizacao de servicos devem ser avaliados os riscos de uma possivel paralisacdo dos
servicos contratados, caso ndo atenda as normativas estabelecidas.

Para formalizacdo desse estudo foi considerado mais vantajoso unificar 03 (trés) contratos de objetos
similares na area de prestacao de servicos em laboratorio de controle de qualidade, que sao: 1.
Laboratério da Qualidade em Saude nas atividades de esterilizacdo e higienizacdo de materiais
contaminados, sob o PE 5/2017, contrato n® 007 /2017; 2. Laboratério da Qualidade em Saude, sob o
PE n°® 34/2015, contrato n® 012/2016; e 3. Gestdo Documental, analises laboratoriais e em Metrologia,
sob o PE n° 6/2017.

Considerando que o objeto da contratacao é indivisivel, por isso observa-se a impossibilidade de divisdo
na contratacdo de empresa para atividades de suporte, apoio técnico-operacional em desenvolvimento
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tecnologico, de analitico-laboratoriais de produtos, ambientes e servicos. Ademais, a concentracao de
todos os postos contratados em um Unico contrato representa a reducao dos custos de fiscalizacdo e
gestdo contratual pelo INCQS, minimizando os riscos de falhas na fiscalizacdo do contrato que poderiam
implicar em reflexos subsidiarios para a Administracao. A execucdo das atividades por uma Unica
empresa mostra-se mais adequada e econémica.

Para esta nova licitacao/contracao, foram considerados como parametro as remuneracoes, 0s
beneficios, os ganhos e outros custos que comporao a planilha de custos e formacéo de precos, de
contratos similares praticados no ambito da Fiocruz, de contratos existentes neste Instituto, de
sindicatos e de mercado. Basicamente, sera uma continuidade dos servicos/atividades com acréscimos
de postos para assegurar novas e possiveis acdes de trabalho para apoio as demandas oriundas do
Ministério da Saude e do PNI, correlacionada a analise de insumos, de produtos, de ambientes ou
mesmo servigos sujeitos a vigilancia sanitaria para atendimento das necessidades da populacao frente
ao Sistema Unico de Saude-SUS.

6. Descricao da solucao como um todo

Trata-se de servico de apoio com regime de dedicacédo exclusiva de mao de obra, com contratacao de
empresa para execucdo de servico comum, de natureza continuada, conforme estabelecido pela
Instrucdo Normativa n°® 5, de 25 de maio de 2017, do art. 1°, paragrafo tinico da Lei 10.520/200 e pela
Lei n.

13.249/2017. Através da contratacdo do servico continuado pretendido sera possivel contribuir para o
atendimento das demandas do INCQS que estdo relacionadas ao controle de qualidade em saude e nos
campos da ciéncia e da tecnologia. A Contratada prestara servicos de apoio técnico-operacional em
desenvolvimento tecnolégico, de analiticolaboratoriais de produtos, ambientes e servicos, da garantia do
sistema de controle dos servicos em Laboratorio da Qualidade em Saude, através do preenchimento dos
postos de trabalho pré-definidos, obedecendo as descri¢coes dos cargos como também, aos manuais,
procedimentos, instrucdes e demais metodologias pertinentes a area de atuacédo. Desta forma, o
investimento a contratacdo do objeto em questao vem a equilibrar a relacido custo x beneficio, agregando
qualidade aos servicos na area de saude.

Os servigcos objeto da presente demanda sdo de natureza continuada, conforme prevé o artigo 15 da
Instrucado Normativa n® 05/2017/MPOG e estao enquadrados como servico comum, na forma do
disposto no inciso II, do Art. 3°, do Decreto n® 10.024/2019: “II - bens e servicos comuns - bens cujos
padroes de desempenho e qualidade possam ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de
especificacoes reconhecidas e usuais do mercado; ”

No que diz respeito as praticas de sustentabilidade estabelecidas no Decreto n® 7.476/2012 e IN n°
01/2010, no estudo em tela € importante citar que a mao de obra contratada devera obedecer as
normas técnicas, de saude, de higiene e de seguranca do trabalho, de acordo com as normas da
Secretaria do Trabalho parte integrante do Ministério da Economia. Devera, ainda, elaborar e manter
um programa interno de sensibilidade e consciéncia de seus colaboradores durante a execucao
contratual, para reducao do consumo de insumos (papel, impressoes, tinta, etc.), de energia elétrica e
de agua, observados o plano de sustentabilidade da FIOCRUZ, todas as acdes desenvolvidas e
implementadas na Unidade, bem como as normas ambientais vigentes.

O contrato tera duracao de 12 (doze) meses. O contratado ndo tera direito subjetivo & prorrogacao
contratual que objetiva a obtencao de precos e condi¢cées mais vantajosas para a Administracao. Assim,
podera ser prorrogada até o limite de 60 (sessenta) meses, conforme disposto no art. 57 da Lei n°
8.666/1993, desde que a instrugao processual contemple:

Relatério emitido pela fiscalizacao, que discorra sobre a execucao do contrato, com informacées de que
os servicos tenham sido prestados regularmente;

Justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém interesse na realizacao do servigo;
Comprovacao de que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a Administracao;

Manifestacao expressa da contratada informando o interesse na prorrogacédo; Comprovacao de que a
contratada mantém as condicdes iniciais de habilitacao.

Em carater excepcional, devidamente justificado e mediante autorizacdo da autoridade competente, o
prazo de 60 (sessenta) meses podera ser prorrogado por até mais doze meses, conforme previsto no § 4°,
do ser. 57, da Lei n°® 8.666/1993.
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O conhecimento sera transferido por meio de elaboracédo dos Procedimentos Operacionais Padronizados
(POP) das atividades executadas e treinamento interno para equipe gestora e técnica. Muito embora o

objeto ndo envolva criacédo, inovagcdo ou conjugacao de requisitos técnicos especiais, serdo elaborados

documentos, fluxos, artefatos inerentes ao planejamento das contratacdes, instrumentos de fiscalizacao
contratual, mapeamento de processos, dentre outros, que submeterao, em dado momento, a contratada
e seus empregados ao devido sigilo, bem como devera promover a transferéncia de conhecimento,
tecnologia e técnicas empregadas a FIOCRUZ, sempre que assim for determinado pela Administracao,

quando da transicao contratual

As empresas licitantes participantes do processo de contratacao anteriores atendem a especificacao dos
servigos a serem prestados quanto aos requisitos especificados e, ha quantidade de fornecedores
suficiente para participar do certame. Os requisitos apontados neste estudo néo limitam a participacao

dos demais candidatos, desde que cumpram as normas, os Acérdaos e as leis especificas em pregéo

publico.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

O método adotado para a estimativa das quantidades baseou-se no histérico das contratacoes dos
objetos em tela ao longo dos tltimos anos, bem como em contrata¢des similares no dmbito federal,

sendo definida a unidade de medida: posto de servico, por melhor atender as necessidades da técnico-
administrativa, conforme sera adiante detalhado.

O levantamento dos quantitativos de postos constante do Quadro Distribuicao De Mao De Obra/Posto
tem como objetivo subsidiar o INCQS das informacdes e estimativas necessarias a prestacao dos
servicos, considerando-se as peculiaridades das atividades. As quantidades de postos foram previstas
de forma a atender a demanda, tendo como base o histérico de contratacdes para os mesmos Servicos
que, nesta quantidade certa e frequente, dara conta de atender as necessidades laboratoriais.

A prestacao dos servicos sera realizada em grupo Unico, porém divididos em 03 (trés) areas no apoio

técnico cientifica laboratorial, conforme tabela abaixo:

LAB 1
CARGO FUNCAO AREA QTD
Realizar
atividades de Esterilizacao
Técnico em Laboratéorio da Qualidade Ies‘tgrﬂ%zag.?o N 7
higienizacdo |y;ue) Medio
de materiais
contaminados
TOTAL 7

Apoio técnico-operacional em desenvolvimento tecnolégico, analitico-laboratoriais de produtos,
ambientes e servicos em Laboratorio da Qualidade em Saude.

LAB 2
CARGO FUNCAO AREA QTD
Técnico em Laboratério da Qualidade II [Realizar servicos de Vacinas Virais e Biofarmacos |4
Laboratério da Qualidade
IAnalise de Produtos Nivel Médio/Técnico
Biologicos e de Vacinas
Virais
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Técnico em Laboratério da Qualidade II

Realizar servicos de
Laboratorio da Qualidade
IAnalise de Produtos
Biologicos e de Vacinas
Virais

'Vacinas Virais e Biofarmacos

Nivel Médio/Técnico

Técnico em Laboratorio da Qualidade II

Realizar servicos de
Laboratéorio da Qualidade
IAnalise de Produtos
Biol6gicos e de Vacinas
Virais

'Vacinas Virais e Biofarmacos

Nivel Médio/Técnico

Técnico em Laboratorio da Qualidade II

Realizar servicos de
Laboratéorio da Qualidade
IAnalise de Produtos
Biol6gicos e de Vacinas
Virais

'Vacinas Virais e Biofarmacos

Nivel Médio/Técnico

Técnico em Laboratério da Qualidade II

Realizar atividades Preparo
e Controle de Meios de
Cultura e Solucoes

Meios de Cultura

Nivel Médio/Técnico

Técnico em Laboratério da Qualidade II

Realizar atividades Preparo
e Controle de Meios de
Cultura e Solucoes

Meios de Cultura

Nivel Médio/Técnico

Realizar atividades Preparo

Meios de Cultura

medicamentos injetaveis,
artigos e insumos de saude
e hemoderivados

Técnico em Laboratorio da Qualidade II [e Controle de Meios de S
Cultura e Solucoes Nivel Médio/Técnico
Realizar atividades Preparo [Meios de Cultura
Técnico em Laboratério da Qualidade II |e Controle de Meios de
Cultura e Solucoes Nivel Médio/Técnico
Realizar atividades Preparo [Meios de Cultura
Técnico em Laboratorio da Qualidade II [e Controle de Meios de
Cultura e Solucoes Nivel Médio/Técnico
Realizar servicos de
Laboratorio da Qualidade
Ensaio de Esterilidade de |[Produtos Estéreis
Técnico em Laboratério da Qualidade II [soros, vacinas, 1

Nivel Médio/Técnico

Técnico em Laboratério da Qualidade II
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IAnalise fisico-quimica de
vacinas, artigos para saude
e hemoderivados. Atuara
no desenvolvimento de
novas metodologias para o
controle das vacinas da

Nivel Médio/Técnico

Controle de produtos bioloégicos
e artigos para saude (Quimica)

—
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covid-19 disponiveis no
pais.
Realizar Servicos de IAnimais de Laboratério

Técnico em Laboratério da Qualidade II [Laboratério da Qualidade 1
em Biotério Nivel Médio/Técnico
Realizar servicos de
Laboratorio da Qualidade Microbiologi

. . . técnicas analiticas lcrobiologia

Analista em Laboratério da Qualidade I| . .. 1
rglcroplologlcas e de . Nivel Superior/Técnico
biologia molecular e validar
ensaios
Realizar servicos de Vaci Virai
Laboratério da Qualidade e Bgc;nas rais e

Analista em Laboratorio da Qualidade I [analise de Produtos lolarmacos
5;:;?;31003 € de Vacinas Nivel Superior/Técnico

2
Realizar servicos de
Laboratorio da Qualidade e [Vacinas Virais e Biofarmacos

Analista em Laboratorio da Qualidade I janalise de Produtos
Biologicos e de Vacinas Nivel Superior/Técnico
Virais
Realizar Servicos de
Laboratério da Qualidade e ;
analise de Controle de produtos na area

Analista em Laboratério da Qualidade I [Hemocomponentes/ de sangue e hemoderivados
Hemoderivados/ Kits para |- . P
diagnostico/ Re/a genteps Nivel Superior/Técnico
imunohematolégicos

2
Realizar Servicos de
Laboratorio da Qualidade e ;
onalise de Controle de produtos na area

Analista em Laboratério da Qualidade I [Hemocomponentes/ de sangue e hemoderivados
Hemoderivados/ Kits para [y- . "
diagnostico/ Re/a gentei Nivel Superior/Técnico
imunohematolégicos
Realizar servicos em
bioterismo, ciéncia Biotério d .
de animais de laboratoério, 112 e?oh ereD‘(es .

Analista em Laboratério da Qualidade I |psicultura, aquicultura, zebrafish/Danio rerio 1
relacionadas a mancio ¢ INivel Superior/Técnico
laboratoério.

Analises fisico-quimicas de ... . L.
medicamentos. Preparo de Anlise ﬁ31co—qq1mlca de

Analista em Laboratério da Qualidade I [solucoes de padroes de controle de Medicamentos 1
substancias quimicas de - |\ive) Superior /Técnico
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IAnalise fisico-quimica de
produtos sujeitos a acdo da
Vigilancia Sanitaria.
Atuara no desenvolvimento
de novas metodologias e na
execucao de programas de
monitoramento de
produtos para
atendimentos as demandas
sanitarias.

Edital

IAnalise fisico-quimica produtos
sujeitos a acdo da Vigilancia
Sanitaria

Nivel Superior/Técnico

fu—y

Analista em Laboratorio da Qualidade I

Procedimentos do Sistema
de Gestao da Qualidade -
reestruturar a CeAC

Gestao da Qualidade

Nivel Superior/Técnico

Analista em Laboratério da Qualidade 1

Realizar servicos de
Laboratorio da Qualidade
Recepcao, cadastro e
distribuicao de
amostras/Formacao,
instrucao e arquivo de
processos

Gerenciamento de Amostras

Nivel Superior/Técnico

Analista em Laboratério da Qualidade II

Realizar servicos de
Laboratorio da Qualidade
técnicas analiticas
microbiologicas e de
biologia molecular e validar
ensaios

Microbiologia

Nivel Superior / Pés-Graduacao

Analista em Laboratorio da Qualidade II

Realizar Servicos de
Laboratério da Qualidade
IAnalise de
Hemocomponentes/
Hemoderivados/ Kits para
diagnoéstico/ Reagentes
imunohematolégicos

Controle de produtos na area
de sangue e hemoderivados

Nivel Superior / Pés-Graduacao

Analista em Laboratério da Qualidade II

Realizar Servicos de
Laboratorio da Qualidade
em bioterismo, ciéncia

de animais de laboratoério,
atividades relacionadas a
manejo e criacao de
animais de laboratorio,
conhecimento em anatomia
de roedores e lagomorfos

Experimentacao Animal

Nivel Superior / Pés-Graduacao

Analista em Laboratorio da Qualidade II

Realizar Servicos de
Laboratéorio da Qualidade
na area de Toxicologia
(Citotoxicidade,
genotoxicidade e
mutagenicidade)

Toxicologia (Citotoxicidade,
genotoxicidade e
mutagenicidade)

Nivel Superior / Pés-Graduacao

Analista em Laboratorio da Qualidade II

Realizar Servicos de
Laboratério da Qualidade e

Cosmeéticos e Saneantes

Nivel Superior / Pés-Graduacao
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analise fisico-quimico de
saneantes e cosmeéticos

Analista em Laboratério da Qualidade II

Gestdo das nao-
conformidades/Trabalho
nao-conforme, Acoes
Preventivas/Oportunidades
de Melhoria e atividades
relacionadas a aplicacao da
qualidade.

Gestao da Qualidade

Nivel Superior / Pés-Graduacao

Analista em Laboratorio da Qualidade II

Supervisao dos servicos de
Laboratéorio da Qualidade e
recepcao, cadastro e
distribuicéao de
amostras/Formacao,
instrucao e arquivo de
processos

Gerenciamento de Amostras

Nivel Superior / Pés-Graduacao

TOTAL

31

Apoio técnico-operacional em Gestao da Qualidade para execucdo de servicos em Metrologia: Calibracao
de equipamentos e instrumentos de medicdo, suporte e garantia da confiabilidade dos resultados das
medicoes realizadas nos laboratoérios.

Técnico em
Calibracao I

Calibracao de
instrumentos e
equipamentos

LAB 3

CARGO FUNCAO AREA QTD
Realizar
atividades/servigos [Metrologia/Calibracao

Nivel Médio/Técnico

Técnico em
Calibracao II

Realizar
atividades/servicos
Calibracao de
instrumentos e
equipamentos

Metrologia /Calibracao

Nivel Médio/Técnico

Técnico em
Calibracao II

Realizar
atividades/servicos
Calibracao de
instrumentos e
equipamentos

Metrologia/Calibracao

Nivel Médio/Técnico

Analista
Especializado em
Calibracao
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Supervisionar as
atividades/servicos
de Calibracao
instrumentos e

equipamentos

[y

Metrologia/Calibracao

Nivel Superior / Pos-
Graduacao
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Assessorar as

atividades/servicos
Analista na area Qe . Metrologia
Especializado em mqtrqlogla ﬁspa', < - . 1
Metrologia quimica e bioléogica, Nivel Su;zerlor / Pos-

fornecer parecer Graduagao

técnico e

Consultoria.

TOTAL 5

A pretensa contracao da prestacdo de servicos na area de laboratorio da qualidade no ambito do INCQS,
conforme demonstrada na planilha acima soma um total de 43 (quarenta e trés) postos/cargos.

8. Estimativa do Valor da Contratacao:

Por forca do critério adotado (sistema aberto e fechado), o valor somente sera conhecido na fase de
Julgamento das Propostas)

Fundamentacao Legal para a realizacdo da pesquisa de Preco: As diretrizes adotadas na presente
pesquisa de preco tém como base o inciso V, do art. 15 da Lei 8.666, de 1993, que apresenta a
necessidade de que as compras, sempre que possiveis, deverdao balizar-se pelos precos praticados no
ambito dos érgaos e entidades da Administracdo Publica. Fundamenta-se ainda na Instrucdo Normativa
IN n° 73, de 2020, que revogou a Instrucao Normativa N° 5, de 27 de junho de 2014, que dispde sobre
os procedimentos administrativos basicos para a realizacao de pesquisa de precos para a aquisicao de
bens e

contratacdo de servicos em geral, bem como em estudos sobre a jurisprudéncia do Tribunal de Contas
da Uniao sobre o Tema.

Considera-se que a pesquisa de precos € o procedimento prévio e indispensavel para a verificacao de
existéncia de recursos suficientes para cobrir despesas decorrentes de contratacao publica. Serve de
base também para confronto e exame de propostas em licitacao.

O método para estimativa de precos ou meios de previsao de precos referenciais foi estabelecido com
base na legislacao trabalhista e previdenciaria, bem como nas Convencoes Coletivas de Trabalho — CCT
das categorias, com a utilizacao dos beneficios aos trabalhadores previstos em CCT e aqueles previstos
em legislacao propria, tais como salarios, auxilio transporte e auxilio alimentacdo de maneira a garantir
isonomia na licitacdo. Conforme contido na portaria n® 44/2018TCU em seu Art 6° Inciso XXII Alinea a
“ as planilhas de custos e formacao de precos, contendo:

A indicacao do acordo, convencéo coletiva de trabalho ou sentenca normativa proferida em dissidio
coletivo ou lei que subsidia os valores atinentes aos insumos de mao de obra, quando for o caso. ”

O método para estimativa de precos e os meios de previsdo de precos referenciais, seguem as diretrizes
de normativo publicado pela Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestdo. A demonstracao dos estudos e as memorias de calculo da estimativa de precos ou dos precos
referenciais seguem em anexo a este Estudo. Abaixo seguem as planilhas de custos e formacéo de
precos, como a tabela de consolidacdo de levantamento de salarios.

TABELA 1 - Quadro Demonstrativo de levantamento de salarios, Cargo e Perfil

¢ As definicoes salarias definidas na TABELA 1, subjugam-se de acordo com o Inciso VI, Art. 2°,
Secao [,Capitulo I, da IN n°® 05/2017, para realizacdo da prestacao de servigcos que serao
necessarios absorver profissionais com habilitacao/experiéncia superior a daqueles que, no
mercado, sao remunerados pelo piso salarial da categoria.

¢ Quanto aos “pisos” para os perfis de mao-de-obra, serdo utilizados os valores segundo a
qualificacdotécnica/experiéncia de cada posto/perfil/cargo. Os salarios foram definidos a fim de
garantir servicos de exceléncia, em suporte, apoio técnico-operacional e acessorias nas areas de
Assessoria, de Desenvolvimento e de Gestédo, que deverao possuir formacao especifica a ser
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realizada por profissionais altamente qualificados. A referida justificativa de fixacéo salarial visa
preservar a dignidade do trabalho e dar melhor qualidade nos servigos a serem prestados,
respaldando-se no Acoérdao do TCU n® 332/2010Plenario (Relator: Augusto Nardes, de 03/03/10).

¢ Ainda, quanto aos valores de salarios, foi utilizado o previsto no inciso VI, do art. 5°, da IN SEGES
n® 05 /2017, pois sera necessaria a contratacdo de profissionais com habilitacdo/experiéncia
superior a daqueles que, no mercado, sdo remunerados pelo piso salarial da categoria, sobretudo,
por néo existir, para a grande maioria dos perfis e categorias exigidas, piso salarial fixado. Essa
possibilidade foi consubstanciada no Acérdao n° 3006/2010-Plenario, TC-001.225/2008-0, rel.
Min. Valmir Campelo, 10.11.2010, tendo em vista que algumas atividades requerem competéncias
especificas, seja pela utilizacdo de uma nova tecnologia, sejam pelas caracteristicas do modelo de
execucao contratual, como é o caso em tela. A pesquisa por salarios teve como bases os
conhecimentos exigidos pela funcdo, as complexidades das atividades desenvolvidas e as
responsabilidades pela execucao de tarefas ou apresentacao de resultados especificos esperados do
cargo. A pesquisa de mercado dos salarios utilizou os seguintes Sites, Pregdes Eletronico e SGA-RH
da Fiocruz como fonte: Sites: 1- Salario.com; 2- Cargos. com; 3- Trabalha Brasil; 4- Vagas.com; 5-
Farmanguinhos: PE n° 17/2020 e PE n° 31/2020; 6 - SGA-RH /COGEP.

Anexo 1 - Planilhas de custos e formacao de precos: previsdo de custos para contracao as atividades de
suporte, apoio técnico-operacional em desenvolvimento tecnologico, de analitico-laboratoriais de
produtos, ambientes e servicos, da garantia do sistema de controle dos servicos em Laboratério da
Qualidade em Saude, vinculada a area de controle de qualidade em saude aplicado a Vigilancia
Sanitaria.

O valor total global por estimativa de preco por meio de planilhas de custos, contidos no anexo I, teve
como referéncia/parametro os percentuais e memorias de calculos indicados pela portaria Normativa n°
07,de 09/03/2011 — Manual de Orientacdo para Preenchimento da Planilha de Custos e Formacao de
Precos, contratos vigentes na Fiocruz/INCQS (Farmanguinhos-PE n°® 31/2020, Farmanguinhos-PE n°
17 /2020), e editais de outros Orgdos Publicos Federal (PRF/PI-PE n° 04/2020 e TCU-PE n° 80/2018),
e Acordaos especificos para este fim. De acordo com o item 2.9, do Anexo V, da IN n°® 05/2017, que
dirime sobre a fundamentacdo da pesquisa de precos praticados no mercado e contratacoes similares;
ou ainda por meio de adocdo de valores constantes de indicadores setoriais, valores oficiais de
referéncias e outros equivalentes.

A obtencao e avaliacdo dos dados da pesquisa de precos: O objeto da contratacao é de servico de apoio
técnico operacional em desenvolvimento tecnolégico, de analitico-laboratoriais de produtos, ambientes e
servicos por posto de trabalho, e este foi o tema buscado em pregoes eletronicos realizados na esfera
publica, principalmente no ambito da Fiocruz. Desta forma, considera-se que o valor estimado da
contratacdo se encontra num patamar adequado e sustentavel para o bom funcionamento da
Instituicao e para a saude orcamentaria da Unidade. O valor total global fixado no anexo I deste estudo
é de R$ 9.251.416,29 (nove milhdes, duzentos e cinquenta e um mil, quatrocentos e dezesseis reais,
vinte e nove centavos).

DESCRICAO DETALHADA DO SERVICO

SERVICO: TECNICO EM LABORATORIO DA QUALIDADE I - CBO: 5152/ 3011/ 3111/ 3201

Requisitos: Desejavel experiéncia profissional minima de 2 anos em praticas de laboratorio, nas
questodes de esterilizacao e higienizacdo de materiais contaminados, de producdo de meios de cultura e
reagentes com conhecimento de média a alta complexidade na area, formacao de Nivel Médio e/ou
formacéo técnica na area.

Area de Atuacdo: Apoio técnico-operacional em Laboratério da Qualidade em Satide nas atividades de
esterilizacao e higienizacdo de materiais contaminados e outros.

Funcoes do Cargo/Servico:

Realizar as tarefas e atividades de acordo com os procedimentos operacionais padronizados (POP) do
Setor de Esterilizacdo e com os POPs e afins;
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Recolher e transportar os materiais contaminados dos diversos setores do Departamento de
Microbiologia;

Colocar as caixas de materiais contaminados na autoclave para descontaminacao;

Registrar os procedimentos de descontaminacédo no formulario e caderno apropriados; Separar os
materiais apés o processo de descontaminacao, dispondo para o descarte adequado ou para a lavagem,;
Preparar solucao de detergente;

Preparar solucodes de hipoclorito de sodio para lavagem e descontaminacao de vidrarias;
Realizar a lavagem criteriosa das vidrarias e demais materiais de laboratoério;

Enxaguar todas as vidrarias e demais materiais de laboratério em agua destilada;
Verificar o pH da agua destilada diariamente;

Dispor o material lavado para secagem em estufas de secagem ou no ambiente de acordo com a
natureza do mesmo;

Inspecionar minuciosamente o material lavado, separando aqueles que necessitarem novo processo de
lavagem;

Montar e embalar as vidrarias e materiais nos invélucros adequados, identificando cada embalagem:;
Operar equipamentos: gerador de vapor, autoclaves, destilador, estufas, computador, medidor de pH de
acordo com os procedimentos de uso especificos (PUs), registrando as operacodes efetuadas; Esterilizar
os materiais de acordo com sua natureza e com o ciclo de esterilizacdo apropriado e validado;

Registrar em formulario e cadernos apropriados todos os dados dos ciclos de esterilizacao;
Acompanhar os ciclos de esterilizacao e verificar a conformidade dos processos;

Retirar os materiais esterilizados das autoclaves;

Identificar os lotes de esterilizacao dos materiais esterilizados;

Armazenar os materiais preparados em local adequado, conferir e organizar o local de armazenamento;
Receber os pedidos de vidrarias estéreis e ndo estéreis;

Entregar os materiais esterilizados de acordo com os pedidos recebidos;

Conferir os dados dos pedidos e entrega dos materiais;

Realizar o controle biolégico dos processos de esterilizacdo em autoclaves, semanalmente, registrando
todos os dados;

Apoiar as coletas das amostras de agua destilada para a realizacado do controle microbiolégico,
registrando os respectivos dados e medindo o pH das amostras; Limpar e higienizar os equipamentos
de acordo com os respectivos Pus;

Participar da elaboracédo de procedimentos de uso de equipamentos e de tarefas do Setor de
Esterilizacdo; Verificar as condicoes dos equipamentos e das instalacdes do Setor de Esterilizacao,
elaborando o pedido de manutencao, sempre que necessario;

Atender as demandas de vidraria, materiais e esterilizacoes de rotina e aquelas advindas de
necessidades analiticas do Departamento de Microbiologia e de outros departamentos em funcao de
programas de saude publica emergenciais ou suspeitas de agravos a saude.

SERVICO: TECNICO EM LABORATORIO DA QUALIDADE II - CBO: 5152/ 3011/ 3201

Requisitos: Desejavel experiéncia profissional de 3 a 5 anos devera possuir experiéncia profissional em
praticas de laboratério em producido de meios de cultura e reagentes, controle de qualidade de insumos,
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envase em ambiente estéril, controle ambiental e elaboracao de laudos, com conhecimento de média a
alta complexidade na area, formacao de Nivel Médio e/ou formacao técnica na area.

Area de Atuacdo: Apoio técnico-operacional em desenvolvimento tecnolégico em Laboratério da
Qualidade em Saude.

Funcodes do Cargo/Servico:

Atividades de producédo de meios de cultura e solucdes do departamento de microbiologia; Realizar
atividades Preparo e Controle de Meios de Cultura e Solucodes

Analise de material e executar servicos especificos em vigilancia sanitaria;
Realizar servicos de Laboratério da Qualidade;
Analise de Produtos Biolégicos e de Vacinas Virais;

Fazer ensaio de Esterilidade de soros, vacinas, medicamentos injetaveis, artigos e insumos de saude e
hemoderivados;

Analise fisico-quimica de vacinas, artigos para satide e hemoderivados.

Atuar no desenvolvimento de novas metodologias para o controle das vacinas e da covid19 disponiveis
no pais;

Realizar Servicos de Laboratorio da Qualidade em Biotério;

Zelar pela limpeza e conservacao de vidrarias, bancadas e equipamentos de laboratorio.
Nocéao das diretrizes da norma ABNT NBR ISO/IEC 17025;

Utilizar as normas de Boa Praticas de Laboratério e Biosseguranca

Contribuir para a execucdo de programas de monitoramento para atendimentos as demandas sanitarias
de artigos de satide e hemoderivados e no Programa Nacional de Imunizacdes;

Executar atividades relacionadas aos quesitos de qualidade como elaboracédo de PUs e POPs, além do
acompanhamento de atividades de rotina como controle de temperatura, umidade, calibracdes de
instrumentos e validade de insumos.

Analise dos protocolos resumidos de Producao e Controle de Qualidade de vacinas bacterianas e soros
hiperimunes.- Ensaios de poténcia in vivo;

Realizar manejo de animais de laboratério; contencao, inoculacoes, coletas de sangue e anestesia nos
animais; preparo de material de referéncia, toxinas e suspensao bacteriana; preparo

das diluicoes e elaboracdo do desenho experimental dos ensaios; analise estatistica dos resultados

Participar nas linhas de pesquisa em Métodos Alternativos ao uso de animais para os ensaios de
poténcia: desenvolvimento, implementacao e validacdo de técnicas in vitro, como ELISA, ToBI e Ensaios
de citotoxicidade e estudo para refinamento e reducao no uso de animais em ensaios in vivo;

Fazer analise dos protocolos resumidos de Producao e Controle de Qualidade de Vacinas Virais;

Realizar cultivo de células animais em monocamada e suspensao - fornecimentos de suspensoes
celulares do laboratério, meios de cultura e solucdes conforme solicitacoes; Fazer preparo de meios e
solucdes para uso nas culturas de células animais;- Realizar ensaios de poténcia, termoestabilidade,
identidade, imunogenicidade e /ou infectividade de vacinas virais e

recombinantes;

Estabelecer lotes de vacinas de referéncia de trabalho; - Implementacdo do ensaio de poténcia da
vacina COVID com utilizacdo de células humanas;
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Realizar avaliacao da poténcia através do Ensaio Imunoenzimatico ELISA.- Implementacio dos
requisitos estabelecidos na ABNT NBR ISO/IEC 17025:2017, garantindo o controle de

qualidade dos ensaios; Fazer a Gestao da Qualidade do Laboratorial: POPs; registros; formularios;

graficos de controle. Fazer o controle de materiais, de residuos e insumos.

SERVICO: ANALISTA EM LABORATORIO DA QUALIDADE I - CBO: 3912/ 3111/ 3011

Requisitos: Desejavel experiéncia profissional de 5 anos, formacéo de nivel superior ou equivalente.

Devera possuir experiéncia em praticas laboratério, e gestdo da qualidade, Bioterismo em ciéncia de
animais de laboratério, conhecer as legislacdes pertinentes ao controle de qualidade das vacinas virais,
com conhecimento de média a alta complexidade na area.

Area de Atuacdo: Apoio técnico-operacional em desenvolvimento tecnolégico em Laboratério da
Qualidade em Saude.

Funcoes do Cargo/Servico:

Realizar servicos de Laboratério da Qualidade técnicas analiticas microbiolégicas e de biologia
molecular e validar ensaios;

Realizar servicos de Laboratério da Qualidade analise de Produtos Biolégicos e de Vacinas Virais;
Realizar Servicos de Laboratério da Qualidade em geral;

Analise de Hemocomponentes/ Hemoderivados/Kits para diagnéstico/ Reagentes imunohematolégicos;
Realizar servicos em Bioterismo, ciéncia de animais de laboratério, piscicultura, aquicultura,
relacionadas a manejo e criacdo de animais de laboratério; Fazer analise fisico-quimica de

produtos sujeitos a acdo da Vigilancia Sanitaria. Atuara no desenvolvimento de novas metodologias e na
execucao de programas de monitoramento de produtos para atendimentos as demandas sanitarias;
Realizar servicos de Laboratoério da Qualidade, recepgéo, cadastro e distribuicao de
amostras/Formacao, instrucéo e arquivo de processos;

Apoiar e dar suporte a geréncia e suporte ao sistema GAL em nivel nacional, treinamento e
monitoramento no sistema GAL

Fazer a conferéncia; cadastro e triagem de amostras biolégicas sistema GAL,;
Dar atendimento ao publico para entrega de resultados e outros;
Gerir e disseminar o Procedimentos do Sistema de Gestao da Qualidade - reestruturar a CeAC;

Dar suporte aos laboratoérios de controle da qualidade de insumos e produtos para a satide na area de
metrologia Quimica, Biolégica, no uso/selecdo/producdo de Materiais de Referéncia, e na determinacao
das incertezas de medicao;

Realizar analises fisico-quimicas de medicamentos e de produtos sujeitos a acdo da Vigilancia
Sanitaria.

Preparo de solugoes de padrdes de substancias quimicas de referéncia;
Fazer a Execucao do planejamento do estudo Inter laboratorial;

Cuidar da Execucao do planejamento do desenvolvimento e validagdo de metodologias de determinacao
de principios ativos em medicamentos e IFA. Avaliacao estatistica dos dados analiticos dos resultados
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obtidos no desenvolvimento e validacao de metodologias;
Fazer a elaboracao do relatéorio técnico de atividades executadas;
Executar atividades relacionadas aos quesitos de qualidade como elaboracao de PUs e POPs;

Executar atividades acompanhamento de atividades de rotina como controle de temperatura, umidade,
calibracoes de instrumentos e validade de insumos; Planejar e cuidar da execucdo de toda a rotina de
criacdo dos animais, incluindo o monitoramento dos sistemas de recirculacao de agua;

Usar a técnica de lavagem e esterilizacao (biotério de peixes - zebrafish/Danio rerio);

Aplicar o uso e Manejo de Animais de Laboratorio, Boas Praticas em Descarte de

Residuos, Boas Praticas em Experimentacao Animal);

Fazer o Analise dos protocolos resumidos de Producao e Controle de Qualidade de Vacinas Virais;

Cuidar do Cultivo de células animais em monocamada e suspensao - fornecimentos de suspensoes
celulares do laboratorio, meios de cultura e solugdes conforme solicitacoes - criopreservacao de
linhagens celulares (congelamento e descongelamento celular); Fazer a contagem e calculo da
viabilidade celular com Azul de Tripan (hematocitémetro e equipamento automatico) - observacao da
morfologia das culturas celulares com auxilio do microscopio 6ptico invertido preparo de meios e
solucoes para uso nas culturas de células animais;

Realizar ensaios de poténcia, termoestabilidade, identidade, imunogenicidade e /ou infectividade de
vacinas virais e recombinantes;

Estabelecer lotes de vacinas de referéncia de trabalho; - Implementacao do ensaio de poténcia da
vacina COVID com utilizacdo de células humanas;

Fazer a avaliacao da poténcia através do Ensaio Imunoenzimatico ELISA.- Implementacdo dos requisitos
estabelecidos na ABNT NBR ISO/IEC 17025:2017;

Executar técnicas analiticas microbiolégicas e de biologia molecular utilizadas no controle da qualidade
de produtos sujeitos a vigilancia sanitaria utilizando as normas de Boa Praticas de Laboratério e
Biosseguranca.

Desenvolver, adequar e validar ensaios microbiolégicos;
Preparar meios de cultura, reagente e solucdes utilizadas no laboratoério;

Elaborar projetos de carater técnico-cientifico, procedimentos e manuais técnicos; Fazer o controle de
materiais, de residuos e insumos.

SERVICO: ANALISTA EM LABORATORIO DA QUALIDADE II - CBO: 3912/ 3111/ 3011

Requisitos: Desejavel experiéncia profissional de 6 a 8 anos, formacao de nivel superior/pésgraduacao
ou equivalente, com conhecimento de alta complexidade na area. Devera possuir experiéncia em
praticas laboratério, e gestdo da qualidade, Bioterismo em ciéncia de animais de laboratério, conhecer
as legislacoes pertinentes ao controle de qualidade das vacinas virais, com conhecimento de média a
alta complexidade na area.

Apoio técnico-operacional em desenvolvimento tecnologico em Laboratério da Qualidade em Satde.

Funcoes do Cargo/Servico:

Realizar servicos de Laboratério da Qualidade técnicas analiticas microbiolégicas e de biologia
molecular e validar ensaios;
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Realizar Analise de Hemocomponentes/ Hemoderivados/ Kits para diagnéstico/ Reagentes
imunohematolégicos

Realizar Servicos de Laboratorio da Qualidade em bioterismo, ciéncia de animais de laboratorio,
atividades relacionadas a manejo e criacdo de animais de laboratério, conhecimento em anatomia de
roedores e lagomorfos;

Realizar Servicos de Laboratorio da Qualidade e analise fisico-quimico de saneantes e cosméticos;
Fazer a gestdo das nao-conformidades/Trabalho nao-conforme, Acdes

Preventivas/Oportunidades de Melhoria e atividades relacionadas a aplicacdo da qualidade; Supervisao
dos servicos de Laboratério da Qualidade e realizar a recepcao, cadastro e distribuicao de
amostras/Formacéao, instrucdo e arquivo de processos;

Executar técnicas analiticas microbiolégicas e de biologia molecular utilizadas no controle da qualidade
de produtos sujeitos a vigilancia sanitaria utilizando as normas de Boa Praticas de Laboratério e
Biosseguranca e desenvolver, adequar e validar ensaios microbiologicos.

Elaborar projetos de carater técnico-cientifico, procedimentos e manuais técnicos. Garantir a
manutencao do Sistema da Garantia da Qualidade de acordo com as diretrizes da norma ABNT NBR
ISO/IEC 17025:2017.

Controle de qualidade de produtos como: HEMODERIVADOS (Albumina Humana; Imunoglobulina
Humana normal; Imunoglobulina Especifica como: Imunoglobulina antitetanica; anti-Hepatite B; anti-
Rh(0); antiVaricella zoster; anti-rabica; Fator VIII; Fator IX; Fator

XIII; Fator VII, VIII e IX recombinante; Complexo Protrombinico; Complexo Protrombinico
Parcialmente Ativado; Cola Biologica; C1 esterase e Fibrinogénio. / KITS PARA
DIAGNOSTICO: Deteccdo Sorolégica;

Fazer teste Rapido; Aglutinacdo; ELISA; Quimioluminescéncia; RPR; VDRL;
Imunofluorescéncia Indireta; ImmunoDot; Western Blot; Deteccdo Molecular (RT-PCR) para
HIV; HCV; HBV; Multiplex HIV/HCV/HBV; Dengue; Chikungunya e Zika e Multiplex
Dengue/Chikungunya/Zlka. / REAGENTES

IMUNOHEMATOLOGICOS: antisoros do sistema ABO e Rh em diferentes plataformas de analise e
painéis de soros raros em imunohematologia;

Realizar controle de Qualidade de Medidores de Glicose e tiras para medicdo da glicose; Realizar a
manutencao e o manejo de animais de laboratorio (roedores, lagomorfos); auxiliar nas atividades de
experimentacao animal (tratamento, sexagem e marcacdo de roedores, administracdo de medicamentos
e substancias em roedores por diversas vias, eutanasia, anestesia e analgesia de roedores e lagomorfos,
remocao e pesagem de 6rgaos de roedores, coleta sanguinea de roedores, enriquecimento ambiental);

Preparar solucdes, insumos e materiais necessarios a manutencao e o manejo dos animais; manter a
limpeza dos equipamentos, materiais e estrutura fisica, necessarios ao desenvolvimento das atividades;
limpar e higienizar gaiolas, bebedouros, tampas, bicos, bandejas, estantes, materiais especificos para a
manutencio, manejo e experimentacdo animal; preparar e autoclavar materiais e insumos; descartar
material biolégico de acordo com as normas de biosseguranca;

Trabalhar de acordo com normas e procedimentos técnicos, de qualidade e de seguranca e demonstrar
dominio de conhecimentos técnicos especificos da area (Norma ABNT NBR ISO/IEC 17025:2017, Uso e
Manejo de Animais de Laboratorio, Boas Praticas em Descarte de Residuos, Boas Praticas em
Experimentacdo Animal);

Efetuar o recebimento, estocagem e distribuicao de insumos; monitorar as condi¢cées ambientais e
fisicas do biotério; realizar analise estatistica e construcdo de graficos; dar apoio a ensaios de
experimentacao animal. Efetuar o recebimento, estocagem e
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distribuicado de insumos, além de auxiliar nos processos de aquisicao; Realizacado dos ensaios de
citotoxicidade e genotoxicidade/mutagenicidade para o controle de qualidade de produtos sujeitos a
Vigilancia sanitaria, de acordo com as demandas do setor; Desenvolver, implementar e validar ensaios
nessas areas, seguindo as normas de compéndios oficiais vigentes, como Farmacopeias e OECD;

Elaborar projetos de carater técnico-cientifico, procedimentos e manuais técnicos. Coordenar e
participar de cursos, treinamentos e outros eventos cientificos com a finalidade de atualizacao e
aprimoramento da area especifica;

Analise fisico-quimica de produtos sujeitos a acdo da Vigilancia Sanitaria. Atuara no desenvolvimento
de novas metodologias e na execucdo de programas de monitoramento de produtos para atendimentos
as demandas sanitarias;

Elaborar PUs e POPs além do acompanhamento de atividades de rotina como controle de temperatura,
umidade, calibracbes de instrumentos e validade de insumos; Analises fisico-quimicas de
medicamentos. Preparo de solucoes de padrdes de substancias quimicas de referéncia; Execucéo do
planejamento do desenvolvimento e validacdo de metodologias de determinacao de principios ativos em
medicamentos e IFA,;

Avaliacao estatistica dos dados analiticos dos resultados obtidos no desenvolvimento e validacao de
metodologias;

Fazer a elaboracao do relatério técnico de atividades executadas;
Gerenciar o Recebimento de amostras e analise da qualidade;

Fazer a geréncia e suporte ao sistema GAL em nivel nacional; Treinamento e monitoramento no sistema
GAL; Controle de qualidade do setor; Confeccdo de procedimentos; Planejar e cuidar do Monitoramento
da qualificacao e certificacdo de equipamentos;

Recebimento, conferéncia; cadastro e triagem de amostras biolégicas sistema GAL;
Atendimento ao publico para entrega de resultado;

Cuidar e alimentar do recebimento, cadastro e distribuicdo de amostras de produtos no sistema
HARPYA;

Fazer a organizacdo de documentos em pastas;

Manutencao de pastas na rede para inclusdo de comprovantes de entrega de resultados; Fazer o
controle de materiais, de residuos e insumos.

SERVICO: TECNICO EM CALIBRACAO I - CBO: 3134

Requisitos: Desejavel experiéncia profissional de 3 anos, em laboratério acreditado pelo Inmetro.
Atuacao em Metrologia fisica — calibracdes, nivel médio, com conhecimento técnico: Calibracdes nas
areas de Volume, Temperatura e Massa. Habilidades: Trabalho em equipe / Capacidade de tratamento
com o publico-alvo -clientes / Organizacdo e atencdo com a geracdo de registros

Area de Atuacao: Apoio técnico-operacional em Gestao da Qualidade para execugdo de servicos em
Metrologia: Calibracédo de equipamentos e instrumentos de medicdo, suporte e garantia da
confiabilidade dos resultados das medicoes realizadas nos laboratérios.

Funcoes do Cargo/Servico:
Avaliar os itens recebidos para calibracao;
Executar as calibragoes nas suas areas de atuacao;
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Atualizar as informacoes dos bancos de dados;
Executar as rotinas de manutencéo e verificacdo de status dos padroes do laboratorio;
Participar da elaboracdo dos procedimentos em sua area de atuacio;

Calibrar nas areas de Volume, Temperatura e Massa. Uso de softwares de editoracao de textos,
planilhas e bancos de dados / Nocao de determinacao de incerteza e Estatistica basica; SERVICO:
TECNICO EM CALIBRACAO II - CBO: 3134

Requisitos: Desejavel experiéncia profissional de 5 a 6 anos, em laboratério acreditado pelo Inmetro.
Conhecimento técnico: Calibracdes nas areas de Volume, Temperatura e Massa.
Atuacao em Metrologia fisica — calibracées, nivel médio, com conhecimento técnico:

Calibracoes nas areas de Volume, Temperatura e Massa. Habilidades: Trabalho em equipe / Capacidade
de tratamento com o publico-alvo -clientes / Organizacao e atencdo com a geracao de registros.

Area de Atuacdo: Apoio técnico-operacional em Gestdo da Qualidade para execucdo de servicos em
Metrologia: Calibracao de equipamentos e instrumentos de medicdo, suporte e garantia da
confiabilidade dos resultados das medicoes realizadas nos laboratoérios.

Funcoes do Cargo/Servico:

Avaliar os itens recebidos para calibracao;
Executar as calibracoes nas suas areas de atuacao;
Atualizar as informacdes dos bancos de dados;

Executar as rotinas de manutencao e verificacdo de status dos padroes do laboratério; Participar da
elaboracao dos procedimentos em sua area de atuacao;

Calibrar nas areas de Volume, Temperatura e Massa. Uso de softwares de editoracao de textos,
planilhas e bancos de dados / Nocao de determinacédo de incerteza e Estatistica basica; Calibracoes
internas sistematicas para manutencao dos requisitos normativos como verificacdo intermediaria dos
padrodes utilizados e garantia da validade dos resultados das calibracoes relatados nos Certificados de
Calibracao emitidos;

Revisar periodicamente a documentacao que estabelece os procedimentos técnicos para execucdo das
calibracoes e demais controles necessarios para cumprir os requisitos da ABNT NBR ISO/IEC17025 -
conforme necessidade do laboratério ou apés auditoria (interna ou externa). Meta avaliada pela chefia
imediata;

Revisar/atualizar/validar todas as planilhas de calculos para todas as modalidades de calibracao:
conforme necessidade do laboratoério.

SERVICO: ANALISTA ESPECIALIZADO EM CALIBRACAO - CBO: 2012

Requisitos: Desejavel experiéncia profissional de 5 a 8 anos, formacao superior (area técnica).
Atuacao em Metrologia fisica, aplicacdo de Normas da Qualidade e especificas da area.
Conhecimento técnico: Calibragoes / Gestdo da Qualidade / Estatistica / Gestdo de equipamentos /

Calculo de incerteza / Avaliacao e elaboracao de protocolos de participacdo em Ensaios de Proficiéncia
ou Interlaboratoriais / Uso avancado de softwares de editoracao de textos, planilhas e bancos de dados
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/ Conhecimento basico de programacao.
Habilidades: Gestao de trabalho em equipe / Capacidade de comunicacado / Pensamento critico /
Estabelecimento de objetivos / Capacidade de redacdo / Visdo abrangente / Interacado com clientes /

Organizacado / Gestao de documentos, incluindo registros e evidéncias documentais

Area de Atuacédo: Apoio técnico-operacional em Gestdo da Qualidade para execucdo de servicos em
Metrologia: Calibracédo de equipamentos e instrumentos de medicdo, suporte e garantia da
confiabilidade dos resultados das medicdes realizadas nos laboratérios.

Funcodes do Cargo/Servico:Coordenar as atividades de calibracao;

Elaborar os procedimentos para as calibracoes efetuadas pelo Laboratério de metrologia;
Assinar Certificados de Calibracao e Relatoérios;

Responsabilizar-se pela qualidade técnico-estatistica dos servigos de Calibracao prestados a
Instituicao e aos demais clientes da Fiocruz;

Acompanhar as participacoes em Programas Interlaboratoriais e Intralaboratoriais na area da
metrologia;

Participar da elaboracao do programa de capacitacdo e desenvolvimento de Recursos

Humanos, na sua area de atuacao;Dar suporte técnico aos demais laboratérios do INCQS na sua area
de atuacao;Coordenar/conferir os servicos de calibracao executados pelos técnicos do

aboratério;Acompanhar/manter os processos de acreditacdo das calibracdes do Instituto junto ao
Inmetro, que incluem as calibracoes dos itens para calibracao, a calibracao dos equipamentos do
Laboratério de Metrologia, os calculos necessarios a elaboracdo dos

Certificados de Calibracéo, a logistica de recebimento e envio dos itens a calibrar etc; Ser responsavel
pelo atendimento as demandas de calibracoes, assegurando a rastreabilidade

das medicoes executadas; Desenvolver/aprimorar as atividades de calibracao;

Especificar os requisitos técnicos para a aquisicdo de produtos e servicos de calibracdo dos padroes do
Laboratorio.

Revisar periodicamente a documentacao que estabelece os procedimentos técnicos para execucao das
calibracoes e demais controles necessarios para cumprir os requisitos da ABNT NBR ISO/IEC17025 -
conforme necessidade do laboratério ou apés auditoria (interna ou externa). Meta avaliada pela chefia
imediata.

SERVICO: ANALISTA ESPECIALIZADO EM METROLOGIA - CBO: 2012

Requisitos: Desejavel experiéncia profissional de 8 a 10 anos, formacéo superior (area técnica). Atuacéo
em Metrologia fisica, quimica e biolégica e Normas da Qualidade e especificas da area. Conhecimento
técnico: Calibracoes / Gestdo da Qualidade / Estatistica

/ Gestao de equipamentos / Calculo de incerteza / Uso e selecdo de Materiais de

Referéncia / Avaliacéo e elaboracao de protocolos de participacdo em Ensaios de Proficiéncia ou
Interlaboratoriais / Funcionamento basico e controles de equipamentos de laboratorios (area quimica e
biologica) / Uso avancado de softwares de editoracdo de textos, planilhas e bancos de dados /
Conhecimento basico de programacéo. Habilidades: Gestao de trabalho em equipe / Capacidade de
comunicacdo / Pensamento critico / Estabelecimento de objetivos / Capacidade de redacao / Visao
abrangente.
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Area de Atuacdo: Apoio técnico-operacional em Gestdo da Qualidade para execucdo de servicos em
Metrologia: Calibracao de equipamentos e instrumentos de medicdo, suporte e garantia da
confiabilidade dos resultados das medicoes realizadas nos laboratoérios.

Funcoes do Cargo/Servico:

Responsavel pelo funcionamento do Laboratério de Metrologia, seja nas atividades relacionadas as
calibracoes, seja pela assessoria aos demais laboratérios nas areas de metrologia fisica, quimica e
biologica;

Dar suporte aos laboratérios de controle da qualidade de insumos e produtos para a saude na area de
metrologia Quimica, Biolégica, no uso/selecdo/producao de Materiais de

Referéncia, e na determinacéo das incertezas de medicao;

Supervisionar e aprovar os procedimentos para as calibracdes efetuadas pela equipe do Laboratoério de
Metrologia;

Elaborar documentos técnicos e disseminar conhecimentos metrolégicos;
Supervisionar e orientar as atividades de calibracao;

Assinar Certificados de Calibracdo e Relatorios, quando necessario;
Monitorar a competéncia da equipe de calibracao;

Coordenar a elaboracao e participar da consolidacao e avaliacdo do planejamento estratégico
institucional na sua area de atuacéao.

Supervisao da execucao de todas as calibracoes realizadas pelo laboratorio de acordo com as metas
acima. Meta avaliada pela Vice-diretoria de Gestdo da Qualidade. Prover atendimento a

todas as solicitacdes internas de apoio metrologico feitas pelos laboratorios de ensaio do INCQS,
incluindo apoio estatistico e de calculo de incerteza de ensaio. Meta avaliada pela Vice-diretoria de
Gestao da Qualidade.

Dar apoio metrologico para a Diretoria do INCQS e durante as auditorias internas e externas nos
laboratérios de ensaio. Meta avaliada pela Vice-Diretoria de Gestao da Qualidade Fazer a elaboracao da
analise critica anual da area de Metrologia da instituicao.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

Para elaboracdo deste Estudo, a fim de ter um parametro, foram observadas diferentes fontes de
contratagoes similares no ambito da Fiocruz, a qual investigou-se os tipos de metodologias, de
tecnologias e/ou de inovacdes que melhor se adequassem as necessidades desta Unidade.

Apés levantamento das solucdes disponiveis, através de consulta aos pregoes realizados na esfera da
Administracdo Publica Federal, especificadamente no ambito Fiocruz, conforme quadro abaixo,
verificamos que existem muitas empresas que participaram de todos os pregdes relacionados,
mostrando-se distintas, tanto ao valor estimado, como no objeto de servico da contratacdo, ainda que a
capacidade econémicofinanceira apresente variacao, de acordo com o aporte de recursos reservados a
futura contratacdo. Desta forma ha de se considera-los como parametros e referéncia para definicao.

FONTE OBJETO
Pregao Eletrénico n° Prestacao de servicos de suporte
17/2020 - técnico em areas de producéo, de

Farmanguinhos/FIOCRUZ operacdes e de qualidade na
fabricacao de medicamentos, com
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disponibilizacao de mao de obra
exclusiva, de forma continua, a
serem prestados nas dependéncias
do Instituto de Tecnologia em
Farmacos.

Contratacao de prestacao de servicos
de suporte técnico em areas de

Pregdo Eletronico n® producao, operacoes e qualidade na

31/2020 -

fabricacao de medi tos, d
Farmanguinhos/FIOCRUZ apricacao ac medicamentos, ae

carater continuo, para o Instituto de
Tecnologia em Farmacos -
Farmanguinhos/FIOCRUZ.

Prestacao de servicos terceirizados
continuados de apoio técnico
operacional a gestao administrativa,

Pregao Eletronico n° na forma de execucéo indireta, com

18/2021 - ENAP/Fiocruz dedicacao exclusiva de méao de obra,
sem emprego de material, para
atender a Fundacao Escola Nacional
de Administracao Publica (Enap)

Contratacao de servicos continuados

Pregao Eletronico n° de conservacdo e manutencao de
21/2021 biotérios, visando a manutencao de

adequadas condicdes de salubridade,
- UFRJ higiene e bem-estar aos animais

utilizados em pesquisa cientifica

Prestacao de servicos médico-
hospitalares para atendimento aos

Pregdo Eletronico n® casos de COVID 19 das Unidades

09/2020 Hospitalares ligadas ao Complexo
_ UFRJ Hospitalar da

Universidade Federal do Rio de
Janeiro

Prestacao dos Servicos de Apoio

Administrativo Técnico, Acessorios

Instrumentais aos Processos de
Pregao Presencial n° Producao,

318/2017 - Qualidade, Desenvolvimento Gestao
de Vacinas, Reativos para

Biomanguinhos/FIOCRUZ Diagnéstico Biofarmacos, além de
outros insumos servicos estratégicos
de saude de interesse do Sistema
Unico de Saude

No que tange a forma de contratacdo, das solucoes existentes no mercado, a que melhor se amolda a
necessidade deste Instituto é a prestacao de servico com dedicacao exclusiva de mao de obra, por posto
de servico, refletindo no modelo de execucdo contratual onde os empregados da contratada serao
alocados para trabalhar continuamente nas dependéncias da Unidade, com dedicacao exclusiva. A
execucao dos servicos seguirda uma rotina especifica estabelecida e supervisionada pelo INCQS. Logo,
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nao caberia a utilizacao do modelo de servico sem dedicacao exclusiva de mao de obra, onde nao ha
alocacao continua de empregados e a efetiva execucao da atividade contratada sera realizada, apenas,
quando provocada a demanda.

O perfil dos servicos dos profissionais demandados é de prestacdo continuada e difusa em suas acoes,
dificilmente mensuraveis de forma que venha a permitir uma contratacdo por produto ou resultado.
Assim, a solucao eleita para definicao das quantidades e para critério de medicao é a contratacao por
postos de servicos.

O servico em questao trata-se de prestacao de servicos continuos nas atividades de apoio
técnicooperacional e acessorias que sera mensurado pela utilizacdo dos postos de trabalho, permitindo
aferir os resultados para adequada prestacao de servico baseada nos demonstrativos tais como:

frequéncia, demandas de tarefas cumpridas, participacdo na execucao das tarefas de forma direta e/ou
indireta nos eventos da Unidade, dentre outros.

A aquisicao da prestacao de servicos do objeto do presente Estudo Técnico Preliminar se constitui, no
atual cenario, em objeto de habitual aquisicao por Institutos Federais de Saude, Ciéncia e Tecnologia.
Sendo assim, verifica-se a ampla disponibilidade de empresas aptas ao fornecimento dos servicos a
serem adquiridos, conforme os requisitos estabelecidos neste documento. No mais, ndo se observam
maiores variacoes quanto ao atendimento a presente demanda, no que se refere ao papel da empresa a
qual se pretende contratar. Assim, a variacdo se da pela modalidade de licitacdo aplicada
disponibilidade conforme instituida na Lei n°® 8.666/93.

Assim nao havera a necessidade de parcelamento da contratacdo, tendo em vista o carater continuado
da prestacao de servigo.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

Considerando que ha a previsdo de contratacoes correlatas e/ou interdependentes para a implantacao
da presente demanda, sera preciso que varias etapas sejam cumpridas. O Cronograma com as
atividades necessarias a adequacao do ambiente do INCQS para que a contratacdo surta seus efeitos,
devera cumprir o Art. 20, Cap. IIl e o Art. 19, do Cap. II, ambos da IN n°® 05/2017, que indicam cada
uma dessas fases, com os prazos razoavelmente previstos e o0s setores responsaveis por sua
geréncia, considerando o cenario mais provavel, ou seja, sem grandes intercorréncias, tais como
autorizacgodes, republicacdes e/ou suspensoes do certame ou ainda, demandas advindas dos Tribunais
de Controle e da Justica Federal e outros pertinentes.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

Para melhor desincumbir-se das tarefas de planejamento, coordenacéo, supervisdo e controle e com o
objetivo de impedir o crescimento desmesurado da maquina administrativa, a Administracdo procurara
desobrigar-se da realizacao material de tarefas executivas, recorrendo, sempre que possivel, a execucao
indireta, mediante contrato, desde que exista, na area, iniciativa privada suficientemente desenvolvida e
capacitada a desempenhar encargos de execucao.

Referéncia a Instrumentos de Planejamento da FIOCRUZ (ARTIGO 24, § 1°, INCISO II, DA IN N°
05/2017). A pretensa contratacao esta alinhada aos Planos Institucionais que compodem o planejamento
estratégico da Instituicao:

a. 1. Plano de Longo Prazo FIOCRUZ - PLP; visdo conjuntural, analise setorial, analise situacional
externa e interna, define seu credo na perspectiva para 2022, atualizando a

Missao, Valores e Visdo e sua arquitetura estratégica;
b. 2. Plano Plurianual PPA 2020/2023, acdes da FIOCRUZ que contribuem para o PPA do
Governo Federal;

c. 3. Plano Quadrienal (PQ) 2019/2022, de médio prazo que se baseia nos eixos e objetivos
Estratégicos do

PLP 2022;
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d. 4. Plano Quadrienal Unidades (PQU): Estratégias das Unidades de contribuicdo para execucao dos
macroprojetos institucionais;

e. 5. Plano Anual (PA): Projetos e Atividades que compdem os macroprocessos € macroprojetos
institucionais a serem executados no periodo de um ano;

f. 6. Plano de Desenvolvimento Institucional da Fiocruz;

g. 7. Premissas Institucionais: Missao, Visdo, Valores e Planejamento Estratégico (BSC). Em
especifico, a futura contratacao figura no Planejamento Orcamentario Anual do INCQS:

1. Programa de Trabalho: 10.304.2015.6174.0001

2. Elemento de Despesa: 33.90.39

3. Fonte de Recursos: 6153000000

4. Gestao/Unidade: 254448/25201

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

A situacdo atual de respostas imediatas as demandas da sociedade exigem do administrador publico
eficiéncia nas praticas de gestdo administrativa e, para o atendimento pleno das demandas de
desenvolvimento tecnolégico em Laboratério da Qualidade em Satide vinculado areas Vigilancia
Sanitaria e Pesquisa, se faz necessaria a superacao das necessidades frente a existéncia da dependéncia
de disponibilidade de profissionais de sélidos conhecimentos e altamente qualificados, em razao das
especificidades do INCQS.

O objeto da presente contratacdo possui conexdo direta com o previsto no planejamento anual da
FIOCRUZ e INCQS e o seu cumprimento, a priori, visa a utilizacao do mecanismo de terceirizacao de
servicos como uma ferramenta de gestdo capaz de conferir um grau de independéncia e agilidade
operacional tal, que sua implantacdo permita carrear a administracao a logistica necessaria a alcancar,
como beneficio direto, uma proposta de pleno funcionamento das atividades destinadas ao atendimento
de suas demandas; e, como beneficio indireto, uma proposta de reducdo das necessidades de eventuais
contratacoes temporarias com a mesma finalidade.

A quantificacao do servico aqui pleiteada possui relacao estreita com a demanda atual e visa
acrescentar melhorias na qualidade dos servicos e atender as novas demandas com mais rapidez e dar
agilidade nos processos de analises a ser prestados pelo INCQS. Além disso, os servigos propostos para
area técnicolaboratorial viabilizardo a promocao da cultura da Qualidade, através de esclarecimentos e
divulgacao dos conceitos envolvidos na area de boas praticas em laboratério da qualidade — requisito
das Normas de Gestdo da Qualidade em laboratérios de analise. Em sumo, A contratacdo em questao
possui conexao direta com o previsto no planejamento anual do INCQS/FIOCRUZ e o seu cumprimento,
a priori, visa a utilizacao da terceirizacado de servicos como uma ferramenta de gestao capaz de conferir
um grau de independéncia e agilidade operacional tal, que sua implantacdo permitira a administracao
gozar da logistica e da mao de obra necessaria a alcangar sua missdo institucional.

13. Providéncias a serem Adotadas

Os servigos pertinentes a Administracao serao desenvolvidos em ambientes proprios para a realizacédo
das atividades previstas, respeitados os principios da dignidade e da ecologia humana e considerando-
se esta vinculacdo ao que seja pertinente a convivéncia, a ética e a harmonia da condicdo humana de
trabalho, além de se imbuir do cumprimento da legislacao ambiental em vigor.

O INCQS esta comprometido pela norma da qualidade gerir o plano de desenvolvimento de pessoas
anual que consiste na capacitacao e atualizacao na legislacao vigente e suas alteracoes. Desse modo, os
servidores da do Instituto estao aptos para atuar na fiscalizacdo (técnica e administrativa e setorial) e
na gestao do contrato de terceirizacio.

Cabe ainda, a realizacao da capacitacdo de equipe do Setor sera realizada semestralmente, através de
reunides internas, grupos de estudos em normas técnicas, metodologias analiticas e informativos.

14. Possiveis Impactos Ambientais

Nao havera impacto ambiental com a contratacdo em questao.

15. Declaracao de Viabilidade
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Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.
15.1. Justificativa da Viabilidade

Esta contratacado de empresa para a prestacao de servicos nas atividades de suporte em apoio
técnicooperacional em desenvolvimento tecnolégico, de analitico-laboratoriais de produtos, ambientes e
servicos necessarias a realizacado dos servicos aplicados a garantia do sistema de controle dos servicos
em Laboratério da Qualidade em Saude, é viavel e se torna fundamental para o Instituto Nacional de
Controle e Qualidade em Saude — INCQS manter o atendimento as demandas das areas técnicas, de
inovacao e de apoio a pesquisa, de comunicacao, do fomento tecnologico e de areas correlatas.

No tocante, a Equipe de Planejamento da contratacdo declara nesse estudo que a contratacdo néo é
somente viavel, mas necessaria, dado seu carater imprescindivel para que o INCQS execute de maneira
adequada as acoes finalisticas e os projetos institucionais.

FISCALIZACAO DO CONTRATO
Outros servidores serdo indicados futuramente para fiscal de contrato administrativo e técnico, que
serdo publicados em portaria da Direcdo do INCQS. A equipe de planejamento e do acompanhamento de

Contrato, como os fiscais, poderao no decorrer do andamento do contrato fazer curso de capacitacao em
gestao e fiscalizacdo de contratos para atualizacao de seus conhecimentos.

EQUIPE DE PLANEJAMENTO

1. Rubem Coelho Vaz - Matricula/SIAPE:04636513-8;
2. Antonio Lima Ornelas - Matricula/SIAPE: 1956717-1;
3. Janaina de Souza Lima Custodio - Matricula/SIAPE: 2235911-8;

4. Célia Regina Sarmento C. da Silva - Matricula/SIAPE: 0462481-6.

ANEXO II
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PREGAO ELETRONICO N° 02/2022

MODELO BASICO INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS AVALIACAO DA QUALIDADE
DOS SERVICOS

Més/Ano Cg)ntrato
n
Processo: 25385.000153/2021-43
Area de
Terceirizado:
Alocacao:
Posto/Servico:
INDICADOR

POSTO/SERVICOS E METAS MENSAIS

Finalidade:

Metas a cumprir

Relatorio de Atividades e acompanhamento de

Instrumento de medicao frequéncia por folha de ponto e outros

Forma de . L
Supervisao Diaria
acompanhamento
Mensal
Periodicidade

Cumprimento minimo das metas,
Mecanismo de calculo  Desempenho de atividades e regularidade de

frequéncia
Vigéncia do Contrato
Faixas e ajuste para o
servico:
Cumprimento das Justificar se o servico nao foi
Metas/Servicos
() Sim () Nao realizado a contento
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Qualidade do Servico

Desempenho das
Atividades/Tarefas

Nivel de Satisfacao do
Servico

Indicacao de melhorias

Ocorréncias:

Sancoes:

Observacoes:

Ass.

Ass.

ANEXO II

TERMO DE CONTRATO

SEI/FIOCRUZ - 1606423 - Edital

( JRuim ( )Regular ( )Bom
Otimo ( )

Excelente

( JRuim ( )Regular ( )Bom
Otimo ( )

Excelente

( J)Ruim ( )Regular ( )Bom
) Otimo ()

Excelente

Previstas no subitem 21.4, do item 21 - Das

Sancoes

Administrativas, do Anexo I - do Termo de

Referéncia, PE N° (..)

Incidéncias e/ou agravo de servico

PREPOSTO:

DATA:

FISCAL TECNICO RESPONSAVEL:

DATA:

PROCESSO N° 25385.000153/2021-43

PREGAO ELETRONICO N° 02/2022

FUNDACAO OSWALDO CRUZ

INSTITUTO NACIONAL DE CONTROLE DE QUALIDADE EM SAUDE
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TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N°........ /...., QUE FAZEM ENTRE SI A
FUNDACAO OSWALDO CRUZ, POR INTERMEDIO DO INSTITUTO NACIONAL DE CONTROLE DE
QUALIDADE EM SAUDE E A EMPRESA .......coititttttuieeereeernnneceeeeesssnnnssneens

A Fundacao Oswaldo Cruz por intermédio do Instituto Nacional de Controle de Qualidade em Saude,
com sede na Avenida Brasil, 4.365, na cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, inscrito no
CNPJ sob o n°® 33.781.055/0020-06, neste ato representado pelo seu Diretor Antonio Eugénio Castro
Cardoso de Almeida, nomeado(a) pela Portaria n® 3.551, de 1° de novembro de 202018, publicada no
DOU de 05 de novembro de 2018, portador da matricula funcional n® 04628757, doravante denominada

CONTRATANTE, € 0(2) ceuevveeeneniinianiniinenanns inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n® ....ccecvvviviiniininennns ,
sediado(a) Na ....coevevviviiiiiiin 3o s RSP doravante designada CONTRATADA, neste
ato representada pelo(a) Sr.(a) ...covevvenernennnes , portador(a) da Carteira de Identidade n° ................. ,
expedida pela (0) .....c.ceveneene. ,eCPFN® i, , tendo em vista o que consta no Processo n°

25385.000153/2021-43 e em observancia as disposicoes da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, da
Lei n°® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n°® 9.507, de 21 de setembro de 2018 e da Instrucéao
Normativa SEGES/MP n° 5, de 26 de maio de 2017, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato,
decorrente do Pregao n°® 02/2022, mediante as clausulas e condicdes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é contratacdo de empresa especializada na prestacao de servicos
continuos, com dedicacdo exclusiva de méao de obra para as atividades de suporte em apoio
técnico-operacional em desenvolvimento tecnologico, de analitico-laboratoriais de produtos, ambientes e
servicos, da garantia do sistema de controle dos servicos em Laboratorio da Qualidade em Saude,
vinculada a area de controle de qualidade em saude aplicado a Vigilancia Sanitaria, pelo periodo de 12
(doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, que serdo prestados nas condicoes
estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo I do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregao, identificado no preambulo, e a proposta
vencedora, independentemente de transcricao.

1.3. Objeto da contratacao:

QUANTIDAD

ITEM LOCAL DE HORARIO/CARGA

(SERVICO) EXECUCAO ™/ PERIODO HORARIA YALORES

POSTOS

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato &€ aquele fixado no Edital, com inicio na data de
........... [.eeieeii/ oo € encerramento em ........... /[ ......... [/ .........., podendo ser prorrogado por interesse

https://sei.fiocruz.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1649370&infra_sis... 85/103



12/04/2022 10:00 SEI/FIOCRUZ - 1606423 - Edital

das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizacdo formal da autoridade
competente e seja observado o disposto no Anexo IX da IN SEGES/MP n.° 05/2017, atentando, em
especial, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

2.1.1. Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestacdo dos servigos tem natureza
continuada;

2.1.2. Seja juntado relatério que discorra sobre a execugdo do contrato, com informacgées de que os
servigcos tenham sido prestados regularmente;

2.1.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém interesse na
realizacdo do servico;

2.1.4. Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a
Administracdo;

2.1.5. Haja manifestacdo expressa da contratada informando o interesse na prorroga¢ao;
2.1.6. Seja comprovado que a contratada mantém as condigées iniciais de habilitagdo.
2.2. A CONTRATADA nao tem direito subjetivo a prorrogacgdo contratual.

2.3. A prorrogagdo de contrato deverd ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO
3.1. O valor mensal da contratacdo € de R$ .......... (-....), perfazendo o valor total de R$ ....... (--..).

3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratacao.

3.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos & CONTRATADA
dependerdo dos quantitativos de servigos efetivamente prestados.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacao orcamentaria prépria,
prevista no orcamento da Unido, para o exercicio de 2022, na classificacdo abaixo:

Gestao/Unidade: 254448/25201

Fonte: 6153000000

Programa de Trabalho: 10.304.2015.6174.0001
Elemento de Despesa: 33.90.39.79

PI:

4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdo a conta dos recursos proprios
para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagdo sera feita no inicio de cada exercicio
financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento & CONTRATADA e demais condicdes a ele referentes encontram-se
definidos no Termo de Referéncia e no Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017.

6. CLAUSULA SEXTA - REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO.
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6.1. As regras acerca do reajustamento de precos em sentido amplo do valor contratual (reajuste em
sentido estrito e/ou repactuacao) sao as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo deste Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA - GARANTIA DE EXECUGCAO

7.1. Sera exigida a prestacao de garantia na presente contratacdo, conforme regras constantes do Termo
de Referéncia, anexo do Edital.

8. CLAUSULA OITAVA - MODELO DE EXECUCAO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO

8.1. O modelo de execucao dos servigos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais que serao
empregados, a disciplina do recebimento do objeto e a fiscalizacdo pela CONTRATANTE sao aqueles
previstos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

9.1. As obrigacoes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sao aquelas previstas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

10. CLAUSULA DECIMA - SANCOES ADMINISTRATIVAS.

10.1. As sancdes relacionadas a execucao do contrato sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia,
anexo do Edital.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - RESCISAO
11.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:

11.1.1. por ato unilateral e escrito da Administracdo, nas situacdes previstas nos incisos I a XII e XVII
do art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993, e com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem
prejuizo da aplicacdo das sancodes previstas no Termo de Referéncia, anexo ao Edital;

11.1.2. amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso II, da Lei n°® 8.666, de 1993.

11.2. Os casos de rescisdo contratual serao formalmente motivados e precedidos de autorizacédo da
autoridade competente, assegurando-se a CONTRATADA o direito ao contraditério, bem como a prévia e
ampla defesa.

11.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisao administrativa
prevista no art. 77 da Lei n° 8.666, de 1993.

11.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

11.4.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.4.2. Relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

11.4.3. Indenizacbes e multas.

11.5. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribuicoes
sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a rescisdo do contrato por ato unilateral e
escrito do CONTRATANTE e a aplicacao das penalidades cabiveis (art. 8°, inciso IV, do Decreto n.°
9.507, de 2018).

11.6. Quando da rescisao, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pela CONTRATADA das
verbas rescisorias ou os documentos que comprovem que os empregados serdao realocados em outra
atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrupcdo do contrato de trabalho (art. 64 a 66
da IN SEGES/MP n.° 05/2017).

11.7. Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, a CONTRATANTE retera:

11.7.1. a garantia contratual, prestada com cobertura para os casos de descumprimento das obrigacoes
de natureza trabalhista e previdenciaria pela CONTRATADA, que sera executada para reembolso dos
prejuizos sofridos pela Administracdo, nos termos da legislacdo que rege a matéria; e

11.7.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacao seja regularizada.
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11.8. Na hipétese do subitem anterior, nao havendo quitacdo das obrigacdes por parte da
CONTRATADA no prazo de quinze dias, a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das obrigacoes
diretamente aos empregados da CONTRATADA que tenham participado da execucdo dos servigos objeto
do contrato.

11.9. O CONTRATANTE podera ainda:

11.9.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter a garantia prestada a
ser executada, conforme legislacdo que rege a matéria; e

11.9.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administracao,
nos termos do inciso IV do art. 80 da Lei n.° 8.666, de 1993, reter os eventuais créditos existentes em
favor da CONTRATADA decorrentes do contrato.

11.10. O contrato podera ser rescindido no caso de se constatar a ocorréncia da vedacao estabelecida
no art. 5° do Decreto n.° 9.507, de 2018.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VEDACOES E PERMISSOES

12.1. E vedado a CONTRATADA interromper a execucao dos servicos sob alegacdo de inadimplemento
por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

12.2. E permitido a8 CONTRATADA caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operacio
financeira, nos termos e de acordo com os procedimentos previstos na Instrucao Normativa SEGES/ME
n°® 53, de 8 de Julho de 2020.

12.2.1. A cessao de crédito, a ser feita mediante celebracédo de termo aditivo, dependera de comprovacao
da regularidade fiscal e trabalhista da cessionaria, bem como da certificacdo de que a cessionaria nao se
encontra impedida de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislacao em vigor, nos
termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

12.2.2. A crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente
(contratada) pela execucao do objeto contratual, com o desconto de eventuais multas, glosas e prejuizos
causados a Administracdo, sem prejuizo da utilizacdo de institutos tais como os da conta vinculada e do
pagamento direto previstos na IN SEGES/ME n° 5, de 2017, caso aplicaveis.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ALTERACOES

13.1. Eventuais alteracoes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n°® 8.666, de 1993,
bem como do ANEXO X da IN/SEGES/MP n° 05, de 2017.

13.2. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

13.3.  As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdao decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n°
8.666, de 1993, na Lei n° 10.520, de 2002 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente,
segundo as disposicoes contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — e
normas e principios gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICACAO

15.1. Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicagao deste instrumento, por extrato, no Diario
Oficial da Uniao, no prazo previsto na Lei n° 8.666, de 1993.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO
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16.1. E eleito o Foro da cidade do Rio de Janeiro para dirimir os litigios que decorrerem da execucao
deste Termo de Contrato que nao possam ser compostos pela conciliacdo, conforme art. 55, §2°, da Lei
n° 8.666/93.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas) vias de
igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes e por duas
testemunhas.

Representante legal da CONTRATANTE

Representante legal da CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

1-

ANEXO III
AUTORIZACAO COMPLEMENTAR AO CONTRATO N° XXXX
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 25385.000153/2021-43
PREGAO ELETRONICO N° 02/2022

(identificacao do licitante),

inscrita no CNPJ n° , por intermédio de seu representante legal, o Sr.

(nome do representante), portador da Cédula de Identidade RG n°

e do CPF n° , AUTORIZA o(a) (Nome do Orgao ou Entidade promotora
da licitacao), para os fins do Anexo VII-B da Instrucdo Normativa n° 05, de 26/05/2017, da Secretaria
de Gestao do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao e dos dispositivos correspondentes
do Edital do Pregao n° 02/2022:

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores alocados

a qualquer tempo na execucao do contrato acima mencionado os valores relativos aos salarios e demais
verbas trabalhistas, previdenciarias e fundiarias devidas, quando houver falha no cumprimento dessas
obrigacodes por parte da CONTRATADA, até o momento da regularizacao, sem prejuizo das sancoes
cabiveis.
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2. que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores alocados na

execucao do contrato e depositados em conta corrente vinculada, bloqueada para movimentacao, e
aberta em nome da empresa (indicar o nome da empresa) junto a instituicao bancaria oficial, cuja
movimentacao dependera de autorizacéo prévia da(o) (Nome do Orgdao ou Entidade promotora da
licitacao), que também tera permanente autorizacao para acessar e conhecer os respectivos saldos e
extratos, independentemente de qualquer intervencao da titular da conta.

3. que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento

direto das verbas rescisérias aos trabalhadores alocados na execucdo do contrato, caso a CONTRATADA
nao efetue tais pagamentos até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual.

(assinatura do representante legal do licitante)

ANEXO IV
TERMO DE CONCILIACAO DO MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO E A UNIAO (COPIA)
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 25385.000153/2021-43

PREGAO ELETRONICO N° 02/2022

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, neste ato representado pelo Procurador-Geral do Trabalho,
Dr. Guilherme Mastrichi Basso, pela Vice-Procuradora-Geral do Trabalho, Dra. Guiomar Rechia Gomes,
pelo Procurador-Chefe da PRT da 10* Regido, Dr. Brasilino Santos Ramos e pelo Procurador do
Trabalho Dr. Fabio Leal Cardoso, e a UNIAO, neste ato representada pelo Procurador-Geral da Uniao,
Dr. Moacir Antonio da Silva Machado, pela Sub Procuradora Regional da Unido - 1* Regiado, Dra. Helia
Maria de Oliveira Bettero e pelo Advogado da Unido, Dr. Mario Luiz Guerreiro;

CONSIDERANDO que toda relacéo juridica de trabalho cuja prestacao laboral nao eventual seja
ofertada pessoalmente pelo obreiro, em estado de subordinacdo e mediante contraprestacao pecuniaria,
sera regida obrigatoriamente pela Consolidacdo das Leis do Trabalho ou por estatuto préoprio, quando se
tratar de relacao de trabalho de natureza estatutaria, com a Administracao Publica;

CONSIDERANDO que a legislacao consolidada em seu art. 9°, comina de nulidade absoluta todos os
atos praticados com o intuito de desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicacao da lei trabalhista;

CONSIDERANDO que as sociedades cooperativas, segundo a Lei n. 5.764, de 16.12.1971, art. 4°, “(...)
sdo sociedades de pessoas, com forma e natureza juridica préoprias, de natureza civil, ndo sujeitas a
faléncia, constituidas para prestar servicos aos associados”.

CONSIDERANDO que as cooperativas podem prestar servicos a ndo associados somente em carater
excepcional e desde que tal faculdade atenda aos objetivos sociais previstos na sua norma estatutaria,
(art. 86, da Lei n. 5.764, de 16.12.1971), aspecto legal que revela a patente impossibilidade juridica das
cooperativas funcionarem como agéncias de locacao de mao-de-obra terceirizada;

CONSIDERANDO que a administragdo publica esta inexoravelmente jungida ao principio da legalidade,
e que a pratica do merchandage é vedada pelo art. 3°, da CLT e repelida pela jurisprudéncia sumulada
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do C. TST (En. 331);

CONSIDERANDO que os trabalhadores aliciados por cooperativas de mao-de-obra, que prestam servicos
de natureza subordinada a UNIAO embora laborem em situacio fatica idéntica a dos empregados das
empresas prestadoras de servicos terceirizaveis, encontram-se a margem de qualquer protecao juridico-
laboral, sendolhes sonegada a incidéncia de normas protetivas do trabalho, especialmente aquelas
destinadas a tutelar a seguranca e higidez do trabalho subordinado, o que afronta o principio da
isonomia, a dignidade da pessoa humana e os valores sociais do trabalho (arts. 5°, caput e 1°, [II e IV da
Constituicao Federal);

CONSIDERANDO que num processo de terceirizacdo o tomador dos servigos (no caso a administracao
publica) tem responsabilidade sucessiva por eventuais débitos trabalhistas do fornecedor de mao-de-
obra, nos termos do Enunciado 331, do TST, o que poderia gerar graves prejuizos financeiros ao erario,
na hipétese de se apurar a presenca dos requisitos do art. 3°, da CLT na atividade de intermediacéo de
mao-de-obra patrocinada por falsas cooperativas;

CONSIDERANDO o teor da Recomendacao Para a Promocgao das Cooperativas aprovada na 90* sesséo,
da OIT - Organizacédo Internacional do Trabalho, em junho de 2002, dispondo que os Estados devem
implementar politicas nos sentido de:

“8.1.b Garantir que as cooperativas nao sejam criadas para, ou direcionadas a, o ndo cumprimento das
lei do trabalho ou usadas para estabelecer relacoes de emprego disfarcados, e combater
pseudocooperativas que violam os direitos dos trabalhadores velando para que a lei trabalhista seja
aplicada em todas as empresas.”

RESOLVEM

Celebrar CONCILIACAO nos autos do Processo 01082-2002-020-10-00-0, em tramitacao perante a MM.
Vigésima Vara do Trabalho de Brasilia-DF, mediante os seguintes termos:

Clausula Primeira - A UNIAO abster-se-a de contratar trabalhadores, por meio de cooperativas de mao-
deobra, para a prestacao de servicos ligados as suas atividades-fim ou meio, quando o labor, por sua
propria natureza, demandar execugao em estado de subordinacao, quer em relacao ao tomador, ou em
relacdo ao fornecedor dos servigos, constituindo elemento essencial ao desenvolvimento e a prestacao
dos servicos terceirizados, sendo eles:

a. — Servicos de limpeza;

b. — Servicos de conservacao;

c. — Servicos de seguranca, de vigilancia e de portaria;
d. — Servicos de recepcao;

e. — Servicos de copeiragem,;

f. — Servicos de reprografia;

g. — Servicos de telefonia;

h. — Servicos de manutencao de prédios, de equipamentos, de veiculos e de instalacoes;
i. — Servicos de secretariado e secretariado executivo;
j- — Servicos de auxiliar de escritoério;

k. — Servicos de auxiliar administrativo;

1. — Servicos de office boy (continuo);
m. — Servicos de digitacao;
n. — Servicos de assessoria de imprensa e de relagoes publicas;
0. — Servicos de motorista, no caso de os veiculos serem fornecidos pelo préoprio 6rgao licitante; p) —
Servicos de ascensorista;

q. — Servicos de enfermagem; e
r. — Servicos de agentes comunitarios de satde.

Paragrafo Primeiro — O disposto nesta Clausula ndo autoriza outras formas de terceirizacdo sem
previsao legal.

Paragrafo Segundo — As partes podem, a qualquer momento, mediante comunicacao e acordos prévios,
ampliar o rol de servicos elencados no caput.

Clausula Segunda - Considera-se cooperativa de mao-de-obra, aquela associacao cuja atividade
precipua seja a mera intermediacao individual de trabalhadores de uma ou varias profissdes
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(inexistindo assim vinculo de solidariedade entre seus associados), que ndo detenham qualquer meio de
producao, e cujos servicos sejam prestados a terceiros, de forma individual (e ndo coletiva), pelos seus
associados.

Clausula Terceira - A UNIAO obriga-se a estabelecer regras claras nos editais de licitacao, a fim de
esclarecer a natureza dos servicos licitados, determinando, por conseguinte, se os mesmos podem ser
prestados por empresas prestadoras de servigos (trabalhadores subordinados), cooperativas de
trabalho, trabalhadores autéonomos, avulsos ou eventuais;

Paragrafo Primeiro - E licita a contratacdo de genuinas sociedades cooperativas desde que os servicos
licitados nao estejam incluidos no rol inserido nas alineas “a” a “r” da Clausula Primeira e sejam
prestados em carater coletivo e com absoluta autonomia dos cooperados, seja em relacao as
cooperativas, seja em relacdo ao tomador dos servicos, devendo ser juntada, na fase de habilitacao,
listagem contendo o nome de todos os associados. Esclarecem as partes que somente os servicos podem
ser terceirizados, restando absolutamente vedado o fornecimento (intermediacao de méo-de-obra) de
trabalhadores a 6rgaos publicos por cooperativas de qualquer natureza.

Paragrafo Segundo — Os editais de licitacao que se destinem a contratar os servicos disciplinados pela
Clausula Primeira deverao fazer expressa mencao ao presente termo de conciliacao e sua homologacéo,
se possivel transcrevendo-os na integra ou fazendo parte integrante desses editais, como anexo.

Paragrafo Terceiro - Para a prestacdo de servicos em sua forma subordinada, a licitante vencedora do
certame devera comprovar a condicdo de empregadora dos prestadores de servicos para as quais se
objetiva a contratacdo, constituindo-se esse requisito, condicido obrigatéria a assinatura do respectivo
contrato.

DAS SANCOES PELO DESCUMPRIMENTO

Clausula Quarta — A UNIAO obriga-se ao pagamento de multa (estreite) correspondente a R$ 1.000,00
(um mil reais) por trabalhador que esteja em desacordo com as condicdes estabelecidas no presente
Termo de Conciliacdo, sendo a mesma reversivel ao Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT).

Paragrafo Primeiro — O servidor publico que, em nome da Administracao, firmar o contrato de prestacao
de servicos nas atividades relacionadas nas alineas “a” a “r” da Clausula Primeira, sera responsavel
solidario por qualquer contratacao irregular, respondendo pela multa prevista no caput, sem prejuizo

das demais cominacoes legais.

Paragrafo Segundo — Em caso de noticia de descumprimento dos termos firmados neste ajuste, a
UNIAO, depois de intimada, tera prazo de 20 (vinte) dias para apresentar sua justificativa perante o
Ministério Publico do Trabalho.

DA EXTENSAO DO AJUSTE A ADMINISTRACAO PUBLICA INDIRETA

Clausula Quinta — A UNIAO se compromete a recomendar o estabelecimento das mesmas diretrizes ora
pactuadas em relacao as autarquias, fundacoes publicas, empresas publicas e sociedades de economia
mista, a fim de vincular todos os érgaos integrantes da administracdo publica indireta ao cumprimento
do presente termo de conciliacdo, sendo que em relacdo as empresas publicas e sociedades de economia
mista devera ser dado conhecimento ao Departamento de Coordenacédo e Controle das Empresas
Estatais — DEST, do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao, ou 6rgao equivalente, para que
discipline a matéria no ambito de sua competéncia.

DA HOMOLOGACAO JUDICIAL DO AJUSTE

Clausula Sexta — - As partes submetem os termos da presente conciliacao a homologacao do Juizo da
MM. Vigésima Vara do Trabalho, para que o ajuste gere os seus efeitos juridicos.

Clausula Sétima - Os termos da presente avenca gerarao seus efeitos juridicos a partir da data de sua
homologacao judicial.

Paragrafo tinico — Os contratos em vigor entre a UNIAO e as Cooperativas, que contrariem o presente
acordo, ndo serao renovados ou prorrogados.

Clausula Oitava -A presente conciliacdo extingue o processo com exame do mérito apenas em relacio a
UNIAO, prosseguindo o feito quanto aos demais réus. Dito isto, por estarem as partes ajustadas e
compromissadas, firmam a presente conciliacdo em cinco vias, a qual tera eficacia de titulo judicial, nos
termos dos artigos 831, paragrafo tinico, e 876, caput, da CLT.
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Brasilia, 05 de junho de 2003.

GUILHERME MASTRICHI BASSO GUIOMAR RECHIA GOMES

Procurador-Geral do Trabalho Vice-Procuradora-Geral do Trabalho

BRASILINO SANTOS RAMOS FABIO LEAL CARDOSO

Procurador-Chefe/PRT 10% Regido Procurador do Trabalho

MOACIR ANTONIO DA SILVA MACHADO

Procurador-Geral da Uniao

HELIA MARIA DE OLIVEIRA BETTERO MARIOLUIZ GUERREIRO Sub-Procuradora-Regional da Unido—
12 Regido Advogado da Unido

Testemunhas:

GRIJALBO FERNANDES COUTINHO

Presidente da Associacao Nacional dos Magistrados da Justica do Trabalho - ANAMATRA

PAULO SERGIO DOMINGUES

Presidente da Associacao dos Juizes Federais do Brasil - ADUFE

REGINA BUTRUS

Presidente da Associacao Nacional dos Procuradores do Trabalho — ANPT

ANEXO V

MINUTA DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
(Com ajustes ap6s publicacao da Lei n° 13.467, de 2017)
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 25385.000153/2021-43

PREGAO ELETRONICO N° 02/2022

Modulo 1 - Composicao da Remuneracao
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Discriminacao do Servicos (dados referentes a contratacao)
A Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano)
B Municipio/UF
C Ano Acordo, Convencao ou Sentenca Normativa em Dissidio
Coletivo

D N° de meses de execucao contratual

N° do Processo:

N° da Licitacao:

Data / Hora:
1 Composicao da Remuneracao Valor (R$)
A Salario-Base (subitem 1.1 do Anexo I)
B Adicional de Periculosidade nao ha
C Adicional de Insalubridade (subitem 8.1.3.1 ao

8.1.3.4 do Anexo ])

D Adicional Noturno nao ha
E Adicional de Hora Noturna Reduzida nao ha
F Outros (especificar)

Total

Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

https://sei.fiocruz.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1649370&infra_sis... 94/103



12/04/2022 10:00 SEI/FIOCRUZ - 1606423 - Edital

Submoédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

13° (décimo terceiro) Salario, Férias e

2.1 Adicional de Valor (R$)
Férias

A 13° (décimo terceiro) Salario

B Férias e Adicional de Férias
Total

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS)
e outras contribuicoées.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes (I;Z}'centual Valor (R$)
A INSS 20,00%
B Salario Educacao 2,50%
C SAT (a ser preenchido pelo licitante)
D SESC ou SESI 1,50%
E SENAI - SENAC 1,00%
F SEBRAE 0,60%
G INCRA 0,20%
H FGTS 8,00%
Total

Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.
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2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)

Transporte (subitem 8.1.3.5 ao 8.1.3.7 do

A Anexo )

B Auxilio-Refeicao/Alimentacao (subitens
8.1.3.10 € 8.1.3.11 do Anexo I)
Beneficio - Assisténcia a Saude e outros

C (subitens
8.1.3.8 € 8.1.3.9 do Anexo )

D Outros (especificar)

Total

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e

diarios

Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e

Diarios Valor (R$)

13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional
de Férias

2.1
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes

2.3 Beneficios Mensais e Diarios

Total

Modulo 3 - Provisao para Rescisao

3 Provisao para Rescisao Valor (R$)

A Aviso Prévio Indenizado
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Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio

Indenizado
C Mglta dq EGTS e cpntribuigéo social sobre o
Aviso Prévio Indenizado
D Aviso Prévio Trabalhado
Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2
E sobre o Aviso
Prévio Trabalhado
P Multa do FGTS e contribuicao social sobre o
Aviso Prévio Trabalhado
Total
Modulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente
Submoédulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 Auséncias Legais Valor (R$)
A Férias
B Auséncias Legais
C Licenca-Paternidade
D Auséncia por acidente de trabalho
E Afastamento Maternidade
F Outros (especificar)
Total
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Submoédulo 4.2 - Intrajornada

4.2 Intrajornada Valor (R$)
A Intervalo para repouso e alimentacao nao ha
Total

Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

4 Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 Auséncias Legais

4.2 Intrajornada nao ha
Total

Moédulo 5 - Insumos Diversos

5 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes
B Materiais
C Equipamentos
D Outros (especificar)
Total
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Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro ::Zi'centual Valor (R$)
A Custos Indiretos

B Lucro

C Tributos

C.1. Tributos Federais (especificar)
C.2. Tributos Estaduais (especificar)
C.3. Tributos Municipais (especificar)

Total

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execucao contratualV

(valor por empregado) alor (R$)

A Moédulo 1 - Composicdo da Remuneracéo

Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais,

B Mensais e Diarios

C Modulo 3 - Provisdo para Rescisao

D Modulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional
Ausente

E Moédulo 5 - Insumos Diversos
Subtotal (A + B +C+ D+E)

F Modulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total por Empregado
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Nota (1): A licitante devera observar o anexo VII-D, da IN SEGES n° 05/2017, para preenchimento da
planilha de custo e para a definicao do preco total global do item. Como também, podera utilizar como
parametro a Portaria Normativa n° 07/2011 (manual de orientacdo de preenchimento de planilha), bem
como os indicadores para aplicar os percentuais. Em caso de duvidas sugerimos acessar o site

https:/ /www.gov.br/compras/pt-br/agente-publico/orientacoes-e-procedimentos/ 11-orientacoes-
gerais-para-planilha-de-custos-e-formacao-de-precos

Nota (2): Quando houver duvidas sobres os percentuais, sobre um possivel erro de dimensionamento de

custos ou o valor total global for inferior a 30% do valor total da planilha sera solicitado a memoéria de
calculo, para fins de verificar se a proposta é exequivel.

ANEXO VI

Modelo de autorizacao para a utilizacao da garantia e de pagamento direto (conforme
estabelecido na alinea "d" do item 1.2 do Anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017);

PROCESSO N° 25385.000153/2021-43

PREGAO ELETRONICO N° 02/2022

CONTRATO N° XXXX

(identificacao do licitante), inscrita no CNPJ n°
, por intermédio de seu representante legal, o Sr.

(nome do representante), portador da Cédula de Identidade RG n° _ e do CPF
n° _ , AUTORIZA, conforme estabelecido na alinea "d" do item 1.2 do Anexo VII-B da IN SEGES/MPDG
n® 5/2017, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacdo do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestdo, e dos dispositivos correspondentes do Edital:

(X) que os valores relativos aos salarios e demais verbas trabalhistas devidos aos trabalhadores alocados
na execucdo do contrato sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores, quando
houver falha no cumprimento dessas obrigacdes por parte da Contratada, até o momento da
regularizacao, sem prejuizo das sanc¢oes cabiveis, conforme o conforme estabelecido na alinea "d" do
item 1.2 do Anexo VII-B da IN SEGES/MPDG n. 5/2017;

(X) que os valores provisionados para o pagamento de férias, 13° salario e rescisao contratual dos
trabalhadores alocados na execucao do contrato sejam destacados do valor mensal e depositados em
conta-corrente vinculada, bloqueada para movimentacao e aberta em nome da empresa junto a
instituicdo bancaria oficial, conforme estabelecido na alinea "d" do item 1.2 do Anexo VII-B da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017

(X) que os valores devidos ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS sejam retidos na fatura e
depositados diretamente nas respectivas contas vinculadas dos trabalhadores alocados na execucao do
contrato, observada a legislacédo especifica, e conforme estabelecido na alinea "d" do item 1.2 do Anexo
VII-B da IN SEGES/MPDG n. 5/2017;

(X) que a Contratante utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento direto das verbas
rescisorias aos trabalhadores alocados na execucao do contrato, caso a Contratada nao efetue tais
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pagamentos até o fim do segundo més apoés o encerramento da vigéncia contratual, conforme
estabelecido na alinea "d" do item 1.2 do Anexo VII-B da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

Municipio de ,em _ de de

(Assinatura do representante legal do licitante)

ANEXO VII
MODELO DE TERMO DE VISTORIA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 25385.000153/2021-43

PREGAO ELETRONICO N° 02/2022

A Empresa , sediada

ol

, inscrita no CNPJ/MF sob o n° , participante do
processo de licitacdo n° 02/2022, promovida pelo Instituto Nacional de Controle Qualidade em Satude —
INCQS/FIOCRUZ declara, sob as penas da lei, comprovando que o responsavel da licitante, vistoriou
todas as dependéncias onde sera feita a Contratacdo de prestacdo de servicos continuos com dedicacao
exclusiva de mao-de-obra para as atividades de suporte, apoio técnico-operacional e acessoérias nas
areas de Assessoria, de Desenvolvimento e de Gestao vinculada as demandas de controle de qualidade
em saude aplicadas a Vigilancia Sanitaria, ao designo do cumprimento da missao institucional, e tomou
conhecimento de todas as informacdes para o cumprimento das obrigacdes desta licitacao.

Rio de Janeiro, de de 2022.

Servidor Responsavel
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ANEZXO VIII

MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A
ADMINISTRACAO PUBLICA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 25385.000153/2021-43

PREGAO ELETRONICO N° 02/2022

Declaro que a empresa

)

Inscrita no CNPJ (MF) no , inscricao estadual no ,
estabelecida em , possui os seguintes contratos firmados com a iniciativa
privada e a administracao publica:

Nome do Orgao/Empresa Vigéncia do Contrato Valor total do contrato

Valor total dos Contratos R$

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Observacao: Além dos nomes dos 6rgdos/empresas, o licitante devera informar também o endereco
completo dos 6rgdos/empresas, com os quais tem contratos vigentes.

ANEXO IX

Modelo de Instrumento de Medicao de Resultado - IMR Anexo V-B da IN SEGES/MP
N.5/2017.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 25385.000153/2021-43

PREGAO ELETRONICO N° 02/2022

Indicador
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N° + Titulo do Indicador a utilizado
que ser

Item Descricao

Finalidade

Meta a cumprir

Instrumento de medicao

Forma de
acompanhamento

Periodicidade

Mecanismo de Calculo

Inicio de Vigéncia

Faixas de ajuste no
pagamento

Sancoes

Observacoes

Referéncia: Processo n? 25385.000153/2021-43 SEI n2 1606423

https://sei.fiocruz.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1649370&infra_si... 103/103



